
Dünyayı anlamanın, yorumlamanın ve değiştirmenin
güçlü bir aracıdır sanat.

Ayışığı Ekin Sanat Derneği olarak üretimlerimizi sınıf-
sız ve sömürüsüz bir yaşama kavuşma mücadelesinden ba-
ğımsız ele almadık. Kavganın ortasında yazıldı tüm dizeler.

30.yılımızda siz okurlarımıza heybemizde biriktirdikle-
rimizi sunmak istedik. Sıla Erciyes’in kalemiyle “Hasat Za-
manı” estetik ve sanat ilişkisine değinirken, D.Dağlı “Sanata
Dair Notlar” ismiyle çıkardığı kitabında tarihte iz bırakan
eserleri kendi yorumuyla ele alıyor. Özgür Güven’in kale-
minden dökülen “Tarihsel Gelişmelerin Sanata Yansıması”
eserinde ise yazarımız sanat akımlarını inceliyor.

Öncelikle bir üçleme olarak sunduğumuz eserlerimiz,
Ayışığı Ekin Sanat Derneği'nde 30 Aralık 2018 tarihli imza
günüyle okurlarımızla buluştu. Geçtiğimiz günlerde yazarı-

mız Sıla Erciyes Halkalı
Arenapark'ta ikinci imza
gününü düzenledi. Son ola-
rak da Nâzım Akarsu,
“Umutlu Yüreklerin Kıpır-
tısı” şiir kitabıyla 27 Ocak
günü bizlerle buluştu.

Yürünecek çok yolu-
muz, söyleyecek çok sözü-
müz, değiştirecek koca bir
dünyamız var. Birlikte yürü-
mek dileğiyle...

Gerçekliği Doğru Kavrayalım

C.Dağlı

Tek başına ele alındığında
Fazıl Say ya da konserinin sınıflar
savaşı açısından ne önemi var? El-
bette hiç bir önemi yok. Ama, dinci
faşist iktidarın kadroları Fazıl
Say’ın konserine giderek bir mesaj
vermeye çalışıyorlarsa, o zaman
durum değişir. O zaman verilmek
istenen mesajın içeriği konserine
gidilen sanatçının siyasal duruşu
önem kazanır.

Verilmek istenen mesajın iç-
eriğini, “Bahçeli’den al haberi” mi-
sali, bu kana susamış adamın
sözlerinden anlıyoruz. Şöyle
diyor Bahçeli:

>>Editör...
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Venezuela’da darbe girişimleri devam ediyor. 21 Ocak’ta 27
asker (ikisi general) darbe girişiminde bulundu. Hızla etkisiz hale ge-
tirildiler. Daha önce benzer girişimler olmuş, Maduro’ya suikast ter-
tipleyenler Kolombiya’ya kaçmışlardı.

Kuşkusuz yeni bir şey değil darbe girişimi. Obama döneminde
de buna soyunan karşı-devrimciler hızla yenildiler. Darbeyi önce des-
tekleyen ABD, daha sonra çarketmek zorunda kalmıştı. Uzunca bir
süredir darbe çağrıları, suikast girişimleri, terör eylemleri, çavista-
ların katledilmesi, ekonomik sabotaj, ambargo, yurtdışı altınlarına
el konulması korsanlığı... akla hayale gelmeyen bin bir türlü yol ve
yöntemle saldırıyordu emperyalistler ve işbirlikçi Venezuela burju-
vazisi.

Ulusal Meclis seçimlerinde çoğunluğu ele geçiren karşı-devrim-
ciler anayasaya aykırı şekilde Maduro’yu başkanlıktan azletmeye
kalktılar. Güçleri yetmedi. Yetkisini aşan, doğrudan yıkıcı faaliyet-
lere giren Ulusal Meclis, Yüksek Mahkemenin kararıyla hükümsüz
kılındı. Yeni bir Kurucu Meclis için seçimler yapıldı. Muhalefet se-
çimleri boykot etti. Böylece Venezuela’da iki ayrı meclis ortaya çıktı.
Bir yanda hükümsüz eski meclis, diğer yanda yeni anayasayı hazır-
lamakla görevli Kurucu Meclis. Bu şartlar altında yapılan başkanlık
seçimlerinde Maduro oyların %68’ini alarak yeniden seçildi. Muha-
lefet bir kere daha yenilmişti. Sonuçları tanımaya yanaşmadı muha-
lefet. ABD eliyle yıkıcı faaliyetler hız kazandı. Gerilim sürekli
tırmandırıldı. Adam kaçırmalar, öldürmeler, şiddet olayları yoğun-
laştı. Emperyalist basın sürekli çavistaları, Bolivarcı devrimi suçlu-
yor, ölenlerin muhalifler olduğunu servis ediyordu, oysa gerçekte
sürekli devrim yanlıları terör kurbanı olmaktaydı. Karşı-devrimciler
açıktan yıkıcı faaliyetlerini yoğunlaştırmaktaydı. Tüm bunlara rağ-
men istedikleri sonuçları alamadılar. Nihayetinde ABD darbe için ha-
rekete geçti.

Devamı 11. sayfada

ULUSLARARASI PROLETARYA
DARBECİLERİ YENECEKTİR

DİSK’e bağlı Dev Yapı-İş Sendikası’ndan
Hasan Oğuz'la, inşaat sektöründeki çalışma ko-
şullarını, işçilerin yaşamına nasıl yansıdığını, in-
şaat işçilerinin örgütlenme sorunlarını konuştuk.

Hoşgeldiniz, sizinle inşaat iş kolundaki ça-
lışma sorunlarını, bunların işçilerin yaşamla-
rına etkileri ve örgütlenme sorunlarını
konuşmak istiyoruz.

İnşaat iş kolundaki sorunlar özellikle 3. Ha-
valimanı’nda yaşanan iş bırakma eylemi sonrası
görünür olmaya başladı. İsterseniz buradaki ör-
nekle başlayarak genel olarak inşaat sektöründe
yaşanan sorunları konuşalım...

“Umutlu
Yüreklerin
Kıpırtısı”

İnşaat İşçilerinin
Örgütlenmesi Üzerine

Gebze Organize Sanayi Bölgesinde TÜRK-
İŞ’e bağlı Petrol-İş Sendikasına üye oldukları için
işten atılan Flormar işçileri, ilk günkü kararlılıkla
fabrika önündeki eyleme devam ediyor.

Yazın sıcağını, kışın en soğuk günlerini, çadır
kurmak, ses aracından müzik yayını yapmak, soba
kurmak gibi bir çok keyfi yasaklamaya rağmen fab-
rika önünde geçiren Flormar işçileri kışın dondurucu
soğuklarını da naylon bir çadırda karşılıyor. Soğuk
kış günlerinde birazcık da olsa soğuk havayı kıra-
bilmek için yaktıkları tüplü sobalar da keyfi bir şe-
kilde yasaklandı.

Flormar İşçileri
Ziyaret Güncesi

İzocam Tarsus ve Dilovası fabrikalarında çalışan
Kristal-iş Sendikası üyesi işçiler, toplu iş sözleşmesi gö-
rüşmelerinin tıkanması nedeniyle 18 Ocak sabahı greve
çıktı.

Dilovası İzocam Fabrikası'na davul zurna eşliğinde
halaylarla grev pankartının asılmasının ardından Kristal-
İş Sendikası Genel Başkanı Bilal Çetinkaya konuşma ya-
parak, sendikanın, 2018 yılında yetki belgesini alarak TİS
görüşmelerine başladığını, ancak görüşmeler tıkanınca
alınan karar üzerine Tarsus ve Dilovası'ndaki İzocam üre-
tim tesislerinde işçilerin greve çıktığını söyledi.

İzocam Fabrikalarında
İşçiler Greve Çıktı
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GERÇEKLİĞİ DOĞRU KAVRAYALIM
C.DAĞLI

Devrim mücadelesi, büyük
kitlelerin katılımının olduğu
bir aşamaya girmiştir. Tam

da bu süreçte devrim, devrimci kitlelerin
eseridir. Sınıflar mücadelesinde, belirle-
yici bir dönem olmasından ötürü, ne için
mücadele edildiğinin net ve kesin olarak
ortaya konması, diğer dönemlere göre
daha büyük bir önem kazanır.

Düşüncelerimizi kavramlarla ifade
ederiz. Kavramların yetmediği yerlerde
kelimelerin yardımına başvurulur. Kav-
ramlar, dışımızdaki nesnel gerçekliği,
somut olanı yansıtır. Kavramlar nesnel
durumu, olguların, toplumsal süreçlerin
özünü ne denli derinlikli yansıtırlarsa o
denli değerli olurlar. Ama, şeylerin özünü
yüzeysel, kaba olarak yansıttığında, değer
ve etkisi o denli azalır. Kavramlarımız
nesnel gerçekliği yansıtmadığı durum-
larda düşüncelerimizle gerçeklik arasında
bir çelişki ve tutarsızlık oluşur. Bazen de
kullanılan kavramlar, olguların, süreçle-
rin tanımlanması ve adlandırılması, ger-
çekliğin üstünü örten bir örtü görevini
görebilir.

Gerçeklik değiştiği zaman, gerçek-
liği yansıtan kavramlar da değişir. Fakat
küçük-burjuvazi, gerçekliğin kendisi de-
ğişmeden de, gerçekliğin kavramını, ger-
çekliğin tanımını değiştirebiliyor. Ancak
bunu yaparken unuttukları şudur ki, bir
şeyin tanımı, kavramı değişince o şeyin
kendisi de değişmiş olmuyor.

Kapitalist toplumun komünist top-
luma dönüştürülmesi, uzun bir tarihsel
dönemi alır. Devrimci dönüşüm ve bunu
sağlayacak olan toplumsal devrim, çeşitli
etkenlerle daha da uzadığı zaman, bir çok
insanda, özellikle küçük-burjuva çevre-
lerde, mücadele hedefini, burjuva toplum
çerçevesiyle sınırlama eğilimi gelişir.
Buna göre, kapitalist toplumda emekçi
halk yararına bazı iyileştirmeler yapılabi-
lir. Tüm çabalara karşın, bu alanda kayda

değer bir iyileştirme, bir
gelişme olmayınca, bir-
çok insan bu noktanın da
gerisine düştü. Bir geri-
leme daima başka geri-
lemelerin kapısını aralar.
Düşüşün seviyesi, mü-
cadeleyle varolan nesnel
gerçekliği değiştirip,
onun yerine yeni ve daha
ileri gerçekliği gerçek-
leştirmek yerine, gerçek-
liğin adını değiştirmeye
kadar vardı.

Toplumsal ilişkiler
değişmeden, bu ilişkile-
rin adlandırılması bu ba-
kışla değiştirildi.
Bugüne kadar kullanılan
“bilim adamı” ifadesi yerine, “bilim in-
sanı” kullanılmaya başlandı. “Bilim
adamı” adlandırması, bilim alanında er-
keğin egemenliğini yansıtıyor. Daha de-
rinlikli olarak da kadının toplumdaki
eşitsizliği yani toplumsal konumunu ifade
ediyor. Bilim toplulukları içinde kadınla-
rın sayısı, çalışmaları, ağırlıkları artınca,
pratikteki bu değişikliğin kavrama yansı-
ması kaçınılmaz. “Bilim adamı” gibi bu
alanda kadını yok sayan bir isimlendirme
değişmek zorundaydı. Ama unutulan,
daha doğrusu üstü örtülen, bu yeni isim-
lendirmeye rağmen kadının bilim ala-
nında toplumsal konumunun
değişmediğidir. “Bilim insanı” ifadesi, bu
adlandırmaya rağmen, bu adlandırma al-
tında, kadının eşitsizliğine dayanan top-
lumdaki gerçek durumunun değişmediği
gerçeği ortaya konarak kullanılmalıdır.

Asıl mesele, yaşamın tüm alanla-
rında kadın-erkek eşitliğini gerçekleştir-
mektir. Yaşamda eşitlik, kadının
toplumsal konumunun tamamen ve en te-
melden değişmesi, bugünkü toplumsal
sistemin, toplumsal ilişkilerin devrimci

dö-
nüşümünü gerekti-

rir. O zaman değişen nesnel
durum, yani yeni olan, yeni kavramlarla
ifade edilir. Kavram, nesnelliği tanımla-
mış olur.

Amerika'da ve Avrupa’da hizmet
alanında çalışan ücretli emekçilerle bire-
bir yapılan görüşmelerde, “işçi misin?”
sorusuna, “hayır, ben orta sınıftanım” ya-
nıtı veriliyor. Soruya yanıt veren çalışan-
ların bir kısmı yıpratıcı, ağır işler
yapmalarına rağmen, kendilerini orta sı-
nıftan sayıyorlar. Onlara göre işçi, ağır sa-
nayide çalışanlardır yalnızca. Onların
böyle düşünmelerinde burjuvazinin ideo-
lojik-siyasal etkisinin kesin rolü var. Bu
düşünce biçiminin, işçi aristokrasisi içinde
yerleştiği bir gerçek. Ama işçi aristokra-
sisi ilişkisine giremeyecek kadar kötü ko-
şullarda bulunanlar da burjuvazinin
ideolojik etkisine giriyor. Kuşkusuz, At-
lantik’in iki yakasında, işçiler, on yıllar
süren mücadelelerle elde ettikleri kaza-
nımlarını yitirdiler. Böylece sınıf müca-
delesi keskinleşti ve sınıf savaşı
şiddetlendi. Bu gelişmenin işçilerin dü-
şünme biçimini değiştireceği açık. Fakat
işçilerin tam aydınlanması için işçi sınıfı
partisinin ideolojik-politik mücadelede de

etkin olması ge-
rekiyor. Şurası
kesindir ve pro-
leter sınıf sava-
şımının tarihi
tarafından doğ-
rulanmıştır ki,
sosyalizmle, işçi
sınıfı partisiyle
bütünleşmeyen
işçi hareketi,
burjuvazinin et-
kisine girer.
Türkiye ve Kür-

distan’da hem işçilerin, hem kafa
emekçilerinin burjuvazinin etkisiyle dü-
şünüp hareket etmelerine sık sık tanık olu-
yoruz. “Ataması yapılmayan
öğretmenler”in eylemlerinde bu sloganla
karşılaşıyoruz: “ücretli köle olmayacağız”
vb. Oysa öğretmenlerin giderek artan
kısmı, özel okullarda çalışıyor ve ücretli
emekçidir. Devlet okullarında çalışan öğ-
retmenlerin durumu diğerlerinden daha
kötü. Ama onlar, kendilerini işçilerden
çok, orta sınıfa yakın görüyorlar. İçlerinde
az bir kesimi orta sınıfa yakın bir yaşam
sürdürürken çoğunluğun yaşam koşulları
her geçen gün işçilerin yaşam koşullarına
yaklaşıyor. Buna rağmen burjuvazinin et-
kisi hepsi üzerinde görülüyor. Ancak bu
anlayış, emperyalist ülke emekçilerinde
görülen etki kadar, çalışanlar arasında
iyice yerleşmiş değil. Emekçiler üstün-
deki burjuva etki, sınıf çelişkilerinin ve
sınıf savaşının keskin oluşu ve komünist-
lerin çalışmalarının etkisiyle hızla dağılı-
yor.

Burjuva etkinin, kafa emekçilerinin
üstünde kendini göstermesinin belirli bir
maddi zemini var. Kafa emekçilerinin
yaşam biçimi ve eğitim durumu buna
zemin hazırlıyor. Burjuva ideolojik-siya-
sal etki, kol emekçileri ve işçi sınıfı üze-
rinde daha karmaşık ve farklı biçimlerde

kendini gösteriyor. İnşaat işçilerinde şu
sözü çok sık duyar olduk: “Biz köle deği-
liz” ya da “kölelik koşullarına hayır” vb.
Bunda, kapitalizme karşı sınıfsal bir tepki,
bir isyan var. Ama öte yandan bu sözde
hem bir bilinçsizlik var, hem de kapitalist
köleliğin, ücretli köleliğin üstünü örtüyor.
Ücretli köleliği gözardı eden her söz,
tanım, slogan, işçi sınıfının tam kurtuluşu
mücadelesine zarar verir.

Ücretli kölelik, kendisinden önceki
tarihsel kölelik biçimleriyle (kölelik, serf-
lik) tarihsel olarak farklı bir biçimdir.
Fakat, ücretli emek de bir tarihsel kölelik
biçimidir. Ücretli emeğe dayanan top-
lumsal düzen, bir kölelik düzenidir; çünkü
bu düzende işçilerin artı-emeğine kapita-
listler tarafından zorla el konulur. Bir kar-
şılaştırma yapmak gerekirse, ücretli
köleliğin her yerde tarihteki kölelikten
daha iyi koşullara sahip olduğu söylene-
mez. Köle sahibi, kendi çıkarı gereği, kö-
lenin sağlığı ve yaşamını sağlayacak
şartları oluştururken, ücretli kölelerin ise
hiçbir güvencesi yoktur. Sermaye durma-
dan gelişirken, işçi sağlığını, gücünü,
enerjisini yitirir -kendini erkenden tüke-
tir. Kapitalist, işçinin işine istediği zaman
son verir, böylece onu açlığa, yoksulluğa
iter, yaşamdan dıştalar. Sonuç olarak, üc-
retli köleliğin, kölelikten daha iyi olduğu
anlamına gelen sözler, kapitalist kölelik
düzenine karşı verilen devrimci sınıf sa-
vaşını zayıflatır. İşçi sınıfının hedefi, üc-
retli kölelik sistemi olan kapitalist
toplumsal düzeni yıkmak, insanın insan
üzerindeki sömürüsünün her biçimini or-
tadan kaldırmaktır.

İşçi sınıfının temsilcisi olduğunu
ileri süren siyasi hareketlerin, bu konuda
suskun kalmaları çok ilginçtir. Bu, emek-
çilerin arasında görülen hatalı görüşlerin
kabulü anlamına gelir. Elbette, kendi
görüş ve sloganları yanlış olanların emek-
çilere söyleyeceği bir sözü olamaz.

Burjuva etkinin, kafa emekçilerinin üstünde kendini gösterme-
sinin belirli bir maddi zemini var. Kafa emekçilerinin yaşam biçimi ve
eğitim durumu buna zemin hazırlıyor. Burjuva ideolojik-siyasal etki,
kol emekçileri ve işçi sınıfı üzerinde daha karmaşık ve farklı biçim-
lerde kendini gösteriyor. İnşaat işçilerinde şu sözü çok sık duyar
olduk: “Biz köle değiliz” ya da “kölelik koşullarına hayır” vb. Bunda,
kapitalizme karşı sınıfsal bir tepki, bir isyan var. Ama öte yandan bu
sözde hem bir bilinçsizlik var, hem de kapitalist köleliğin, ücretli kö-
leliğin üstünü örtüyor. Ücretli köleliği gözardı eden her söz,
tanım, slogan, işçi sınıfının tam kurtuluşu
mücadelesine zarar verir.

BAŞYAZI

Baş tarafı 12. sayfada
Bu örgütlenme yönünden

size nasıl yansıyor?
Diyelim şantiyeye bir taşeron

firmanın, herhangi bir işçisi üzerin-
den girdik. Diğer taşeronlara nasıl
ulaşacağız. Birbirleri arasında bir
bağ yok. Hangi taşerondan başla-
yacaksınız, hangi taşeronu örgütle-
yeceksiniz, ondan diğerine nasıl
sıçrama yapacaksınız, örgütleye-
ceksiniz, orada nasıl çalışma yapa-
caksınız, bir sürü soru işareti
arkasından geliyor. İki senede üç
senede AVM dikiliyor. Siz bir
yerde örgütlenme yaptınız, o şan-
tiye kapandı; bitti örgütlülüğünüz,
dağıldı. Bunun tek avantajı işçiye
sağlam bir bilinç verdiyseniz, git-
tiği yere bu bilinci taşır. Şantiye bi-
tince arkadaşlar genelde geçici iş
kollarında işe giriyor. İş kolu değiş-
tiği için üyelikten de düşmeler ger-
çekleşiyor. Tamamen bir kayıp
olarak kalıyor. Telefon ilişkisi üze-
rinden devam ediyor.

İş koluna göre sendikal ör-
gütlenme koşulları size nasıl yan-
sıyor?

Bizde iki yönlü ayrılıyor. Bi-
rincisi inşaat bittikten sonra eğer
vasıflı bir işçi değilse ve biz bu ar-
kadaşı üye yapmışsak, işten çıktık-
tan sonra boşta kalmamak için
başka bir iş kolunda işe başlayabi-
liyor. Hemen bir şantiye bulama-
mışsa, markette çalışıyor,
temizlikçilik yapıyor, çaycılık ya-
pıyor. İş kolundan düşüyor direk.
Ya da sizin bahsettiğiniz gibi hafri-
yat şirketinde çalışıyor, bir inşaat
firmasına bağlı, ama aynı zamanda
nakliye işi yaptığı için şimdi nakli-
yeye mi giriyor, inşaata mı giriyor.
Mesela siz örgütlüyorsanız, patron
diyor ki, aslında işin getir götür, be-
nimki nakliyeye giriyor diyor. Nak-
liyatı örgütlüyoruz, diyor ki ben
inşaat işi yapıyorum, iş kolu tespiti
istiyor. Bu tarz sıkıntılar yaşıyoruz.

İnşaat iş kolundaki örgüt-
lenme sorunlarına nasıl yaklaş-
mak gerekiyor, işçilerle bir arada
olabilme şansı da çok az. Dev-
Yapı-İş nasıl bir yöntem tercih edi-
yor?

Biz biraz yerelden genele bir
çalışma öngörüyoruz. Gücümüz de
biraz kısıtlı. Şantiyelerin içinden
örgütlenme yapmaya çalışıyoruz.
Şantiyelerde olmadığınız oradaki
yaşamın içine olmadığınız, dost-
luklar, yakınlaşmalar kuramazsınız,
örgütlenme de yapamazsınız.
Ancak şantiyelerdeyseniz fiili
meşru örgütlenme tarzını, müca-
dele yöntemlerini anlatmak gereki-
yor. Varolan sıkıntıları çözmenin
örgütlü mücadeleden geçtiğini sen-
dikanın bir araç olduğunu anlatarak
arkadaşları ikna etmeye çalışıyo-
ruz. Yöntemimiz biraz bu şekilde.

Bunun örneğini de İsmet De-
mir’de görüyoruz. Sürekli şantiye-
lerde, işçi koğuşlarında yatıp
kalkan, işçilerle iç içe bir diyalog
kuran, oralardan örgütlenme çıka-
ran, eylem örgütleyen inşaat işçi-
siydi. Çalışmanızı ve yaşamınızı
oranın üzerinden örmeniz gereki-
yor. Bir problem yaşandığı zaman
biz sendika olarak buna müdahale
etmeye çalışıyoruz, ama orada bir
üyemiz yoksa çok eklektik kalıyo-
ruz. Bu yüzden şantiyelerin içeri-
sinden örgütlenme yapıyoruz.
Şantiyeye giriyorsun. Bir çalışma
yapıyorsunuz. Sayınız belli bir
miktara çıktı. Bunların arasından
öne çıkan ustabaşı ya da doğal öncü
dediğimiz arkadaşlar üzerinden sis-
temi kuruyoruz. Bu arkadaşlar da
şantiyede yaşanan sorunlar nelerdir,
ne yapmak lazım, bir arkadaşımızı
daha nasıl katarız gibi daha çok fiili
bir gidişat var.

Muazzam derecede geniş bir
iş kolundan bahsediyoruz. Bugün
beş işçiyle çalışma yapıyorsunuz,
yarın o beş işçiden 3-4’ünü göre-
meyebilirsiniz. İş biter, problem ya-
şamıştır işi bırakır, memleketine
gider... Fabrika gibi değil. Bir de in-
şaat işçilerinin çoğu gurbetçi bu ne-
denle örgütlenme çalışmasına
kattığınız bir işçi yarın artık olma-
yabilir.

Ya da bir bakıyorsunuz şanti-
yede hiçbir sıkıntı yok. İşçiler çalı-
şıyor, gidiyor geliyor. Bir
bakıyorsun aynı şantiyede işçiler iş
bırakma eylemi yapmışlar. Bu ço-
ğunlukla ya ücretlerin ödenmeme-

sinden ya da yemeklerden oluyor.
Bir anda ortaya çıkmasının sebebi,
bardağı taşıran son damla oluyor.
Ücretlerin ödenmemesi, sürekli
şantiyede kalınan durumlarda ye-
meklerin kötü çıkması işçilerin ey-
leme geçmesine neden olabiliyor.
Hiçbir sıkıntı yokmuş gibi çalışma
devam ederken işçiler yemek boy-
kotları yapabiliyor, bir anda aldığı
kararla iş bırakabiliyor. Oturup bir
anda onu örgütlemeniz gerekiyor.
Mücadele etmeniz gerekiyor. O
anda orda olursanız ve işçiler sizi
tanıyorlarsa bu sizin için bir avan-
taj. Büyük ihtimal çözülüyor veya o
örgütlülükte belirleyici bir rolünüz
olabiliyor sendika olarak. Ama o
şantiyede hiç üyeniz veya çalışma-
nız yoksa - çünkü çok fazla şantiye
var- olayın dışında kalıyorsunuz ne
yazık ki..

Sermaye cephesi, "Bunlar
kim, niye geldi?" diye yansıtıyor.

Bir de öyle bir sıkıntı var tabi.
Üyeniz olmadığı için çok fazla
resmi kanaldan müdahale de ede-
miyorsunuz. Arkadaşlar ancak şun-
ları yapabiliriz, bunları yapabiliriz,
şu tarz fiili meşru mücadele yön-
temlerini deneyebiliriz gibi konu-
şabiliyorsunuz. Yani bu tarz yerlere
sonradan gittiğinizde, bu biraz ek-
lektik kalıyor. Örgütsüzlüğün en
büyük sıkıntısını aslında bizler çe-
kiyoruz. Arkadaşlar birikimin so-
nucu, öfkeyle, duygusal olarak bazı
tepkiler veriyorlar. Kendini yakan,
binaların üzerine, vinç kulesine
çıkan arkadaşlarımız oluyor. Bu da
bizim şantiyelerdeki örgütlülüğü
arttırmamız gerektiğini gösteriyor;
çünkü çok fazla sorun var. Gücü-
müz kısıtlı olduğu için her yere de
yetişemiyoruz ve bu olaylar yaşa-
nıyor.

Bazen sendikalarla daha önce
tanışmış arkadaşlarımız da böyle
yöntemlere başvurabiliyor. Sendi-
kayı aramak yerine daha çabuk
sonuç alınacağını düşünerek de bu
tarz eylemler yapıyorlar. Küçük
gruplar halinde ücret üzerinden so-
runlar ise çabuk da sonuç alıyorlar.
Çünkü toplumun vicdanına yansı-
yan eylemlerin çabuk sonuç aldı-
ğını görüyorlar. Biraz bunların da

etkisi var.
Daha fazla örgütlenmeli, daha

fazla çalışma yapmalıyız. Şantiye-
lerde daha yoğun aktivitelerde bu-
lunmalıyız. Yaşananlar bunları
yüzümüze vuruyor açıkçası.

Genel örgütlülük açısından
nasıl bir değerlendirmede buluna-
biliriz. Sürekli örgütlülük üzerinde
baskı var; ama yaşadığımız bir
kriz de var. İşçileri sürekli ekono-
mik çöküntü içine iten bir sistem
var. Sık sık tekrarlanan bir kriz,
bunalım durumu var? Bunu nasıl
aşacağız? Çıkışı nedir sizce
bunun?

Bunun çıkışı örgütlenmek.
İşçi arkadaşlara sendikal örgüt-
lenme bilincini taşımadan bu so-
runu aşamayız. İşçiler krizin
farkında bir çok şantiyede işler
durdu. Bu neyi getiriyor? Sendika-
lara daha uzak duruyorlar; aslında
bu sıkıntılardan kaynaklı daha
yakın olmaları gerekiyor. İşten atı-
lırım kaygısı var, herhangi bir şeye
karışırsam işsiz kalırım kaygısı var.
Bundan kaynaklı incelediğimiz
zaman 2008 krizinde sendikal ör-
gütlenme sayısı düşüyor. Krizin çı-
kışında girmeden öncekinden daha
yüksek rakamlara varıyor. Kriz dö-
nemlerinde düşüyor biraz. Baskıyla
da alakalı bir durum bu. İşçilerin ta-
lepleri tamamen ekonomik. Siz iş-
çilere örgütlü bilinci tam olarak
aşılamadığınız sürece bu ekonomik
kaygıları devam edecek. İşçiler de
sendikaya karşı daha mesafeli ola-
caklar. Biz bunu nasıl aşacağız? Bi-
rebir ilişki kurduğumuz arkadaşlara
da sendikal örgütlü bilinci vererek
aşabiliriz. Bunun fiili olarak da ka-
zanım getirdiğini gösterebilmek ge-
rekiyor. Bir kez bu bilinci alırlarsa
zaten mücadele içinde yer alıyorlar
sürekli.

İsmet Demir, bunu çok güzel
tarif ediyor. Ben de kendimi biraz
öyle nitelendiriyorum. İsmet Demir
diyor ki,”Ben 30 yaşına kadar uyu-
yordum, 30 yaşından sonra uyan-
dım”. 30 yaşından sonra aktif
mücadeleye katılıyor. Bu gerçekten
bir uyku halidir. Bilmeme halidir.
Bilmeyen bir işçiye siz bunu niye
böyle yapamıyorsunuz ya da yap-
mıyorsunuz diye kızamazsınız. Bi-
lenlerin sorumluluğundadır bu. İşçi
sendikal bilinci örgütlenme bilinci
kazandığında artık geri dönüşü

yoktur, gittiği her yere örgütlen-
meyi taşır. Burada daha çok görev
bizlerde. Biz hiçbir işçi arkadaşı-
mıza sitem edemeyiz. Çünkü sen
hiçbir çalışma yapmamışsın, arka-
daşa dokunmamışsın, ona anlatma-
mışsın bir emek sarf etmemişsin,
onun çok üstün sendikal örgütlülük
bilinci veya pratiği ortaya koyma-
sını bekliyorsun. Böyle bir şey yok.
Dokunacaksın işçiye, işçiyi örgüt-
leyeceksin, anlatacaksın, gidecek-
sin, yaşamına dokunacaksın. Ona
örgütlü bilincin kazanımlarını, pra-
tiklerini göstereceksin. Onunla
zaman harcayacaksın, yaşamına gi-
receksin. O senin örgütlü yaşamına
girecek. Ancak ondan sonra işçile-
rin yaşamındaki bu örgütsüzlük sı-
kıntısını aşabiliriz.

Bir taraftan kendini politik
olarak geliştirirken, pratiği yaşa-
dığı için çok ileri bir bakış açısıyla
davranan işçi arkadaşlar oluyor
ya da konuşabiliyoruz. Ama ge-
nelde ekonomik temelde gidiyor
sanki bunu nasıl aşmak lazım?
Temeli neye dayanmalı ki hep eko-
nomi üzerinden giden ama altı
biraz boş kalan örgütlenme biçi-
mini yenelim işin içinden çıkabi-
lelim? Kurtuluşumuz buna bağlı
değil mi aslında?

Elbette siyasal mücadelede...
Ki bu önemli. Sendika dediğiniz
zaman işçiler aklımıza geliyor; iş-
çilerin de talepleri ekonomik talep-
ler üzerinden doğuyor. Burada
şöyle bir durum yaşanıyor: Arka-
daşlar sendikal mücadelenin içine
girdikleri zaman patron kim, neye
hizmet ediyor? Devlet kimin ya-
nında duruyor; ne için çalışıyor
nasıl çalışıyor? Bunu da kendi pra-
tiklerinde aslında biraz görüyorlar.
Biliyorlar ama daha çıplak şekilde
karşı karşıya kalıyorlar. Bu ise pra-
tikte işçilere bir siyasal bilinç katı-
yor.

Bunu daha ileri taşımak iste-
yen arkadaşlar oluyor. Okuyor,
araştırma gereği hissediyor, sistem
sorunu olarak nasıl ele alması ge-
rektiği üzerine kitaplar okumaya
başlıyorlar. Bunu aslında arkadaş-
lar pratikte aşıyorlar. Yeter ki mü-
cadelenin bir yerinden bir şeye
başlasınlar. İsmet Demir'in de de-
diği gibi bir kez uyandığı zaman iş-
çinin artık geri dönüşü yoktur.
Düşmanını bir kere iyice tanıdığı

zaman, neler yapabileceğini nelere
sahip olduğunu bildikten sonra
ondan sonrası kendiliğinden gelir.

Dev Yapı İş olarak parçalı bir
örgütlenme biçimi ve çok geniş de
bir saha var. Her yerde küçük
küçük örgütlenmeler. Bunun
zaman içerisinde bir kazanıma dö-
nüşme durumu ve hedefi var mı?

Umudu da var, pratik örnek-
leri de var. Geçmişten bu yana bir
sendikal mücadele var inşaat iş ko-
lunda. Birçok arkadaşımız, başka
sendikadaki arkadaşlarımız da
bunun örneğini ortaya koyuyorlar.
Fiili ve meşru mücadele yöntemle-
rini ortaya koyarak kazanımlar sağ-
layarak örgütlenmeye çalışıyoruz.
Bunun kazanımları bu şekilde olu-
yor, var yani. Biz her yere gideme-
sek de, işçiler bizi tanıyorlar. Biz bir
şantiyeye gittiğimizde işçiler “Ben
sizi şu şantiyede görmüştüm”
diyor.

Beykent şantiyesinde Hadım-
köy’de küçük çaplı bir eylem oldu.
Biz oraya gittik, arkadaşlarla ko-
nuştuğumuzda farklı farklı eylem-
lerden iki üç tane arkadaş
içlerindeydi o kişilerin. Örgütleyici
zaten onlar oluyorlar. Çünkü daha
öncesinde yaşadıkları bir deneyim
var. Birebir sendikayı aramak ye-
rine direk arkadaşlarını da ikna edip
o tarz bir eylem pratiğine de döke-
biliyorlar.

Son olarak inşaat işçilerine
ne söylemek istersiniz?

İşçiler kule vinçlerine çıkmak,
kendilerini yakmak yerine sendika-
larda örgütlü mücadeleye katılsın-
lar. Bunun bir sistem sorunu
olduğunu, birlikte mücadele etme-
den aşılamayacağını kavramaları
lazım. Tabi burada bize de çok
fazla görev düşüyor. Biz de çalış-
malarımızı her geçen gün arttırarak
yoğunlaştırıyoruz. Kendilerini bu
noktada eksik hissetmesinler, yal-
nız hissetmesinler; mücadeleci sen-
dikalar var. Sendikaların birinde
Dev Yapı-İş olur, İnşaat İşçileri
Sendikası olur, İnşaat ve Yapı İşçi-
leri Sendikaları olur, bir tanesinde
örgütlensinler. Bu sorunları birlikte,
omuz omuza,yan yana örgütlene-
rek aşacağız.

Teşekkür ederiz. Örgütlenme
faaliyetinizde başarılar dileriz.

Biz teşekkür ederiz, sağolun.

İnşaat İşçilerinin Örgütlenmesi Üzerine
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Baş Tarafı 1. Sayfada
“Sayın Cumhurbaşkanı’nın Fazıl Say’ı Cum-

hurbaşkanlığı Külliyesi’ne davet etmesini de an-
lamlı buldum. Sanatın siyasetteki sertlikleri
yumuşatacağı, hoşgörü ve muhabbet bağlarını
güçlendireceği kanaatindeyim.”

Sözler yorum gerektirmeyecek açıklıkta.
Daha bir ay öncesinde dinci faşist iktidara karşı
olan güçleri;

“Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’ni ber-
hava etmeyi amaçlıyorlarsa, 12 Eylül öncesi şart-
ları bu mankurtlara ikazla hatırlatmayı tarihi bir
görev addederim. Fransa’yı baştan ayağa saran
ve diğer Avrupa ülkelerine sıçrayan sarı yelek te-
rörüne özenen varsa, bunun bedelini çok ağır
ödeyeceklerini de şimdiden ifade etmek isterim.
Sarı yelek giyen çıplak yatmayı göze almalıdır.
Bu işin şakası yoktur. Mesele beka meselesidir.
Mesele Türkiye meselesidir” sözleriyle tehdit
eden konuşma özürlüsü bu adam, bugün “siya-
sette yumuşama, hoşgörü ve muhabbet bağlarını”
güçlendirme arayışı içine girmiş bulunuyor.

Bu, tekelci sermaye sınıfının, faşist devletin
ve dinci faşist iktidarın politikasında “yeni” bir
durumdur. Bu “yeni” yönelimi gösteren başka
ipuçları da var. Oldukça uzun bir süreden sonra,
Öcalan’ın kardeşiyle görüştürülmesi, Leyla Gü-
ven’in tahliye edilmesi, -bu iki gelişmede ileri
aşamaya varan açlık grevlerinin önemli bir etkisi
olduğunu unutmadan söylüyoruz-, “Genel Af”

hazırlıkları hakkında sızdırılan bilgiler, dün “bu
sözlerinin hesabını vereceksin” diye tehdit edilen
sanatçı Müjdat Gezen hakkındaki adli kontrol ka-
rarının kaldırılması bu ipuçlarından bazılarıdır.

Öyleyse şu tespiti rahatlıkla yapabiliriz:
Dinci faşist iktidar, başarıp başaramayacağından
bağımsız olarak “toplumsal uzlaşma”, “toplum-
sal barış” arayışı içine girmiştir.

Neden? Güçlü olduğu ve inisiyatifi ele ge-
çirdiği için mi? Kesinlikle değil. Aksine, dinci fa-
şist iktidar, bütün maiyetiyle, tekelci sermaye
sınıfıyla, devletiyle hepsi büyük bir korku girda-
bına girmişler.

Tekelci sermaye sınıfının üyeleri, büyük bur-
juvalar, üst orta sınıflar “sürüler halinde” Türki-
ye’yi terk ediyorlar. “Bunlar gecekondulardan
gelip boğazımızı kesecekler” diyen dedeleri Sakıp
Sabancı’nın torunları, Ülker, Şahenk ve adları pek
duyulmayan daha pek çok dolar milyarderi aile-
nin fertleri, önce paralarını kaçırdılar, şimdi de
kendileri kaçıyor.

Bu kaçış, devrimden duyulan korkunun so-
nucudur. Sadece tekelci sermaye sınıfı değil,
onunla birlikte faşist devlet, dinci faşist iktidar ve
emperyalistler Türkiye’de bir toplumsal devrimin
zaferinden korkuyorlar.

Dinci faşist iktidar, emrindeki tüm zor araç-
larını devreye sokmasına, sınırsız bir terör, baskı,
katliam politikası izlemesine rağmen devrimin
toplumsal güçlerini; Kürt halkını, işçi sınıfını,

emekçi kitleleri, ezilen ulusal topluluklarını sin-
diremedi, ezemedi, susturamadı. Aksine, birleşik
devrimin bu toplumsal güçleri, özgürlük istemle-
rinin, yaşamsal sorunlarının her bastırılma giri-
şimi karşısında daha güçlü, daha kararlı bir
mücadele içine girdiler.

Bunun nedeni basit ve anlaşılabilir: Faşist
terör ve baskı, kitlelerin özgürlük, daha iyi bir
yaşam, yaşamsal sorunlarının kesin ve nihai çö-
zümü istemlerini ortadan kaldırmaz. Aksine, bu
istemlerin her zorla bastırılma girişimi, karşılan-
ması engellenmiş bu istemlerin bir süre sonra
kendilerini çok daha güçlü ve yıkıcı biçimde or-
taya koymalarına yol açar.

Birleşik devrim, bir doğa yasası katılığında
kendini ortaya koyan bu toplumsal gelişme yasa-
sından güç alıyor. Grevleri yasaklanan işçiler,
daha öfkeli ve kararlı biçimde mücadele sahne-
sine çıkıyorlar. Çocukları, kadınları, evlatları kat-
ledilen, özgürlüğü elinden alınmış Kürt halkı o
kesin ve sonal hesaplaşma günü için “ölü taklidi”
yaparak hazırlığını yapıyor. İşten atılan, çocuk-
ları ve aileleriyle birlikte açlığa mahkum edilen
emekçiler büyük ve tarifsiz bir öfkeyle, zindana
tıkılan yüzbinlerce insan, aileleri ve yakınlarıyla
birlikte diş gıcırdatarak bekliyorlar. Zindanla,
hatta ölümle tehdit edilen sanatçılar, “korkmuyo-
ruz” diye haykırıyor, “ben değil onlar kaçacak”
diye meydan okuyorlar.

Birleşik devrimin bu toplumsal güçleri, ken-

dilerini kesin kurtuluşa götürecek net, kararlı, id-
dialı politikalar istiyorlar. Aslında farkında olma-
salar da, nüfusun bu ezici kesiminin istediği bir
devrimdir.

Dinci faşist iktidarın ve onun başının “uz-
laşma” arayışı, onun zayıflığının, duruma egemen
olamadığının, korktuğunun en büyük kanıtıdır.
Sömürücülerin, dinci faşist iktidarın, onun başı-
nın, faşist devletin bir devrimden bu kadar kork-
tuğu bir dönemde emekçi sınıflara, gençliğe,
ezilen halklara ve örgütlü devrimci güçlere gere-
ken şey, cesaret, kararlılık, devrimci hedeflerde
netlik, atılganlıktır.

Bütün sorun burada düğümleniyor. Bu yüz-
den, ezilen halkların ve emekçi sınıfların dev-
rimci hedeflerini bulanıklaştıran, cesaret ve
kararlılığını yumuşatan, iddiasızlaştıran hiç bir gi-
rişim ve politikaya izin verilmemeli; bu tip giri-
şimler anında teşhir edilmelidir.

Bu görev en başta Leninistlerin omuzların-
dadır. Görevin zor olduğundan kuşku yok. Ama
aynı koşullar, bu görevlerin başarılması duru-
munda Leninistlerin önüne, tarihi bir fırsat da ko-
yacaktır.

Bu tarihi fırsatı kaçırmamak için, iddiamız-
dan en ufak bir taviz vermeden, cesaret ve karar-
lılıkla ileri atılalım.

Editör CESARET CESARET DAHA FAZLA CESARET

Krizin Kendisi Olan
Kapitalist Sistemi Yıkalım!

İşçiler, emekçiler, yoksullar, ezilen halklar, kadınlar,
gençler…

Kriz derinleşiyor ve kendisini her geçen gün daha da
fazla hissettiriyor. Ceplerimizde, sofralarımızda daha da
yakıcı hale geliyor. Zamlar ve vergi artışları, işten atma-
lar, konkordato ilanları hız kesmeden devam ediyor. Ya-
kında zam ve vergiler de yetmeyecek ve maaşlardan
kesinti yapılmaya başlanacak. Bu yanıyla tablo pek de iç
açıcı değil.

Dillere pelesenk olmuş bir deyimle belirtirsek; has-
talığı doğru teşhis edersek tedaviyi de doğru uygularız.
Bu noktada emekçilere sunulan iki reçete var:

Birincisi; “krizin faturasını biz ödemeyeceğiz”, “kri-
zin faturasını patronlar ödesin” aymazlığı. Bu görüş eksik,
muğlak ve hedefsizdir. Emekçilere düzen içi çözüm (as-
lında çözümsüzlük) sunmaktan öteye gitmez. Emekçiler,
düzen içi çözüm hayalperestlerinin faturalarının muhase-
becisi değildir!

İkincisi ise; emeğin iktidarını hedefleyen en gerçekçi
yoldur.

Özellikle belirtmeliyiz ki bu kriz de diğer tüm krizler
gibi kapitalist sistemin yapısından kaynaklanmaktadır.
Burjuva muhalefetin belirttiği gibi “iktidarın yanlış poli-
tikalarından” kaynaklandığını söylemek ya art niyetlilik-
tir ya da bilgisizlik.

Emperyalist-kapitalist sistem sıçramalı çöküş evre-
sindedir ve can çekişmektedir. Krizin sorumlusu iktidar
olmadığı gibi kriz sadece bizim ülkemizle de sınırlı de-
ğildir. Başta Amerika ve Avrupa olmak üzere tüm dün-
yaya yayılmaktadır.

Kapitalizmin yeni evrede te-
kellerden başka kim-

seye vaat
edeceği
bir şey
kalma-
mıştır.

Te k e l -
lere vaat

ettiği ise
hazin sonları-
dır.

Bu bağ-
lamda somut

durumun somut tahlili yapılıp doğru kav-
randığında düzen içi çözüm (çözümsüzlük) is-

teyenlerin devrimin imkânsızlığı ve sistemin gerek
ülkemizde gerekse dünyada çok güçlü olduğu varsayımı
gerçekten uzak, iflah olmaz bir karamsarlıktır. Emekçile-
rin sorunlarının bu düzen içinde düzelebileceği savı ise
düpedüz olmayacak hayallerle rüya görmektir.

Devrim hiç olmadığı kadar yakın ve ellerimizdedir.
Emekçiler, bırakın faturalarla hayalperestler uğraş-

sın. Siz gerçeğin sesine kulak verin. Şimdi “Krizin fatu-
rasını ödememe” değil, el ele verip tüm gücümüzle krizin
kendisi olan bu sistemi yıkmanın zamanıdır. Şimdi devrim
zamanıdır!

Yaşam hiç olmadığı kadar bizden yana!
Bütün İktidar Emeğin Olacak!

Dünya Emeğin Olacak!
MÜCADELE BİRLİĞİ PLATFORMU

Amed’de
Leyla Güven İçin Miting
Amed'de, cezaevlerinde başla-

tılan açlık grevlerine dikkat çekmek
amacıyla "Demokrasi, Özgürlük ve
Adalet" sloganıyla miting düzen-
lendi. 19 Ocak Cumartesi günü İs-
tasyon Meydanında binlerin
katılımıyla gerçekleşen mitingde
milletvekilleri ve HDP, DBP, DTK
eşbaşkanları da yer aldı.

Saygı duruşu ile başlayan prog-
ramda, Colemêrg (Hakkari) millet-
vekili olan ve şu an Diyarbakır E
Tipi Cezaevinde açlık grevinin 73.
gününde olan Leyla Güven'in mek-
tubu okundu. Mektubunu "Uğruna
ölecek bir yaşam gerçeğini soludu-
ğumu ve bu uğurda seve seve ölümü
kucaklayacak bir noktada olduğumu
belirtiyorum. Sizleri bu direniş gün-
lerinde duvarların öte yanından ba-
şaracağımıza olan inancımla bir kez
daha selamlıyor, devrimci yürekleri-
nizden yoldaş sıcaklığı ile sarıyo-
rum" sözleriyle sonlandıran
Güven'in sesine binler zılgıt ve slo-
ganlarla cevap verdi. Ardından tüm
cezaevlerinde açlık grevini sürdüren
tutsakların isimleri okundu.

Yapılan konuşmalar ve progra-
mın son bölümünde sanatçıların bir-
likte sahneye çıkmasıyla miting
sona erdi. Alandan Ofis'e uzayan
caddeyi yürürken slogan ve zılgıt
sesleri yükseldi birden. Ve aynı anda
polisler arasında hareketlilik ya-
şandı. Araçlarını ve elemanlarını kit-

leye doğru yönlendirerek provokas-
yon yaratmaya çalışanları kimse
umursamadı ve olaysız bir biçimde
alan boşaldı.

Kadınlar Vazgeçmeyecek
20 Ocak günü Leyla Güven’e

destek olmak için Diyarbakır E Tipi
Kapalı Cezaevi önüne yürüyen ka-
dınlara polis saldırmış, çok sayıda
kadın darp edile-
rek gözaltına
alınmıştı. Dün
yeniden bir
araya gelen
Dicle Amed
Kadın Plat-
f o r m u ,
Yenişe-
h i r ’ d e
b a s ı n
açıklaması
yapmak istedi.

ACZ Plaza önünde bir
araya gelen kadınların etrafını saran
polisler, “valilik kararıyla burada
eylem yapmanın yasak olduğunu
“söyleyen polisler, eylem yapmakta
ısrarcı olan kadınları ikişer ve üçerli
gruplara ayırarak dağıtmaya çalıştı.
Engelleme üzerine kadınlar, açık-
lama yapmak üzere Eğitim Sen Di-
yarbakır 1 Nolu Şube’ye geçti.

Sendika binasına yaklaşan ka-
dınlar, “Direne Direne Kazanaca-
ğız”, “Jin Jiyan Azadî”, “Leyla
Güven Onurumuzdur”, “Bijî Berx-
wedana Zindanan” sloganları ile yü-

rüdü, alkış ve zılgıtlarla polis enge-
lini protesto etti.

Eğitim Sen 1 Nolu Şubesi’de
yapılan açıklamada konuşan
DAKAP Sözcüsü Selma Yusma, ka-
dınlara yapılan saldırılar karşısında
geri adım atmayacaklarını söyledi.

20 Ocak Pazar günü Leyla Gü-
ven’e destek vermek için Diyarbakır
Cezaevi önünde toplandıklarını ha-
tırlatan Yusma, polisin orantısız güç
kullanarak kadınları gözaltına aldı-

ğını söyledi. Gözaltı aracında ve
hastaneye götürülme es-

nasında maruz
kaldık-

l a r ı
saldırı-

ları dile
g e t i r e n

Yu s m a ,
g ü v e n l i k

güçler inin
keyfi mua-

mele ve işken-
celerine karşı

suç duyurusunda
bulunacakların söyledi.

Dicle Amed Kadın Plat-
formu’nda yer alan kadınlar olarak
“İnsan yaşamını her türlü kavram ve
kaygının ötesinde ele alıyoruz”
diyen kadınlar, “Bu taleple süresiz
dönüşümsüz açlık grevine giren
başta Leyla Güven ve diğer tutsak-
ların yaşamlarının daha fazla tehli-
keye girmemesi için, bu ayrımcı
uygulamalardan vazgeçilmesini

başta Adalet Bakanlığı olmak üzere
hükümeti, ulusal ve uluslararası
mevzuatı yerine getirmeye çağırıyo-
ruz” dedi.

Leyla Güven Açlık Grevinin 79.
Gününde Tahliye Edildi
Abdullah Öcalan üzerindeki

tecridin kaldırılması için 79 gündür
açlık grevinde olan DTK Eşbaşkanı
ve HDP Hakkari Milletvekili Leyla
Güven bugün yargılandığı dosyadan
tahliye edildi.

"Silahlı örgüt kurmak ve yö-
netmek", "Örgüt propagandası yap-
mak" ve "2911 sayılı Yasa'ya
muhalefet" iddialarıyla açılan dava-
nın 5'inci duruşması Diyarbakır
9’uncu Ağır Ceza Mahkemesi’nde
Leyla Güven ve avukatları katılma-
dan görüldü. Savcı delilleri gerekçe
göstererek tutukluğun devamını is-
terken, mahkeme heyeti, dosyada
delillerin toplanmış olmasını göz
önünde bulundurarak yurt dışı ya-
sağı koşuluyla Leyla Güven’in tah-
liyesine karar verdi.

Tahliyesi için ailesi, dostları,
milletvekilleri ve avukatları cezaevi
önüne gelirken, cezaevini abluka al-
tına alan polisler, kimsenin yaklaş-
masına izin vermiyor. Sadece kızı
Sabiha Temizkan’ın cezaevine yak-
laşmasına izin verilirken, basının gö-
rüntü alması da engellendi.

Leyla Güven ambulansla ceza-
evinden çıkarılırken, açlık grevine
devam edeceğini söyledi.

Leyla Güven’e Destekler Büyüyor

Van F Tipi Hapishanesi'nde havalandırma-
ların üzerine tel örgüler çekilmesini protesto
etmek sayımlarda arama yapılmasını protesto
etmek amacıyla 127 gündür ölüm orucunda olan
Kadir Karabak ve Naci Esat Yıldırım’ın, 20 Ocak
günü Cezaevi Müdürü ile görüşmesinin ardından
taleplerinin kabul edildiği ve 21 Ocak itibarıyla
eylemi sona erdirecekleri duyuruldu.

Avukatlar açıklamalarında “Talepler kabul
edildiği için Karabak ve Yıldırım açlık grevlerini
sonlandırdı. Talepleri Türkiye cezaevlerinde av-
lulara tel örgüler kaldırılacak, sabah akşam sa-
yımlarında arama yapılmayacak, hücre giriş
çıkışlarında arama yapılmayacak şeklindeydi ve
bunlar da kabul edildi” dedi. İki tutsağın hasta-
neye götürüldüğünü söyleyen avukatlar, muayene
için TTB’den doktor talep ettiklerini duyurmuş-
lardı.

Ancak akşam saatlerinde avukatları yeni bir
açıklama yaparak, Karabak ve Yıldırım'ın TTB

doktorları refakatinde muayene taleplerinin red-
dedildiğini ve muayene edilmeden ring aracıyla
hapishaneye getirildiklerini söyledi.

Avukat Savaş Avcı yayınladığı tekzipte
şöyle dedi.

“Türkiye cezaevlerinde açlık grevleri ve son-
rasında tedavi aşamaları bi-
linen bir arşiv halini almış,
tedavi süreçlerinde yanlış te-
davi durumlarında bir çok
mahpus sakat kalmıştır. Mü-
vekkillerin açlık grevleri ko-
nusunda arşiv ve deneyim
sahibi olan TTB’nin göz-
lemci sıfatıyla müdahil olma
talepleri son derece anlaşılır
ve makul taleplerdir. Adalet
Bakanlığınca bu talebimizin
karşılanmasını ve müvekkil-
lerin sağlık hakkına erişimin

yolunun açılmasını istiyoruz”.
Kadir Karabak ve Naci Esat Yıldırım, Van

F Tipi Cezaevi’nde Ölüm Orucu eylemine devam
ediyor.

Kadir Karabak ve Naci Esat Yıldırım'ın ta-
lepleri şunlar:

-Koğuş havalandırmalarının, diğer adıyla
avluların üzerinde ki tel örgülerinin derhal kaldı-
rılması ve insani olmayan kafes mantığına son

verilmesi,
-Her gün sabah ve akşam

saatlerinde koğuşların arama
adı altında dağıtılmasına son
verilmesi,

-Yasal ve bandrollü olma-
sına rağmen kendilerine veril-
meyen kitapların ve günlük
gazetelere erişimin sağlan-
ması,

-Herhangi ideolojik ve
yasaklı bir içerik olmamasına
karşın alınan ve gönderilen
mektupların engellenmemesi.

Van Cezaevi’nde Ölüm Orucu Sürüyor
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BAM TELİNDE FALSO SESLER
Umut Çakır

Profesör Gamze Yücesan Özdemir
Birgün Gazetesinin Pazar ekinde nihayet
bir şeyler söylemeye ve düşünmeye yete-
neği olan insanların o sayfalarda bile bu-
lunabileceğini bize göstermiş: "Kış ve kriz
koşullarında emekçilerin ve işçi sınıfının
muğlak tedirgin ve iddiasız siyaset yerine
daha net bir siyaset beklediğini söylemek
yanlış olmayacaktır Sosyalist solun yeni
bir toplum inşa etme hedefini bu hedefe
doğru yürüyüşünü, ilkelerini ve sorumlu-
luklarını otoriter baskıcı ve modernist
bulan ‘Post’ teoriler ve pratikler, solu epey
soluklaştırdı ve silikleştirdi. Demokrasi
cephesi uzun yıllardır, birbirine benzemez
siyaset ve talepleri bir arada tutmaya ça-
lışarak toplum nezdinde ‘muğlak ve tedir-
gin’ bir sol yarattı.” (16 Aralık Birgün
Pazar Eki)

Profesör Özdemir, her cümlesinde bir
bam teline vurmuş. Makalesi boyunca
açıktan isimlerini anmasa da "Faturacı
47'lileri" eleştirmiş, kapitalizmin yırtığını
söküğünü dikme siyasetinin solu soldurup,
sağcı akımlara itibar kazandırdığından
bahsetmiş. Biraz daha cesaretli düşünebil-
seydi bu eleştirilerin ancak zora dayalı
devrim ve proletarya diktatörlüğünü gün-
deme getirdiğini anlayabilirdi. Bu eksik-
liğe rağmen meselenin şu an için can alıcı
noktası, düzen içi reformculuğun: haklar,
mevziler için öne sürülen talepler listesi-
nin bizzat "toplumun gözünde muğlak ve
tedirgin bir sol" yarattığı tespitidir. Sesini
duyurmaya çalıştığı reformist saflarda
falso sesler veren bam teli bunlar.

Reformist ve titrek solun yeni tedir-
ginlik kaynağı dinci faşizmin en umulma-
dık kişilere bile kolayca sallanan "terörist"
suçlamaları ve Gezi propagandası üzerin-
den gerginlik yaratması. Titrek sola kulak
verirsek, bunların hepsi bir manipülasyon,
yani ortada gerçek anlamda bir Gezi ha-
vası yok. Nereden mi biliyorlar? Çünkü
isyan yok! Baksanıza tantanayla ilan ettik-
leri faturacı manifestoları, bekledikleri il-
giyi emekçilerden görmedi. "Öyleyse" diye
akıl yürütüyor titrek sol, “dinci faşizmin
'isyan çıkacak' paranoyasının altında
seçim hesapları vardır. Ne de olsa dinci fa-
şizm kendi kitlesini ancak bu türden geri-
limlerle konsolide ediyor ve seçimleri

kazanıyor.”
Aklı başında dürüst

bir emekçi bu titrek sola
hemen şu soruyu yönel-
tecektir : “Pardon, anla-
şılan sizler dinci faşizmin
her seferinde 'atı alan
Üsküdar'ı geçti’ğini
kendi ağızlarından itiraf
etmelerine rağmen inan-
mıyorsunuz öyle mi?
Oysa faşizm Üsküdar'da
at çiftliğini kurdu şimdi-
den. Kusura bakmayın
sizin gibi budalalar ile
yol yürümeyiz. Siz ancak
o muğlak ve tedirgin laf-
larınızın arkasında bir
keramet olduğunu sanan
saf dillerle yolunuza devam edeceksiniz.”

Oysa cümle reformist tayfa ne umut-
larla beklediler şu ekonomik krizi. Boğa-
zına kadar hileye batmış, milyonların
öfkeden kanı beynine sıçratmış bir seçim
trajedisinden hemen sonra bu öfkeye bir
biçim vermek yerine yayınlarında aynı
başlığı atmışlardı: “Seçim bitti, geçim za-
manı.” Yani dediler ki, “Olanları çarçabuk
unutalım, onurunuzu ayaklandıran öfkeyi
boş verin, bakın kriz geliyor. Dinci faşizme
oy verenler onun gerçek yüzünü görecekler
ve kendiliğinden bizim saflara geçecekler.
İşte o zaman -tabii ki, yine sandıklarda-
dinci faşizmle hesaplaşma olanağımız ola-
cak!” Kafalarındaki bu basit gürültüsüz pa-
tırtısız pişen armudu havada yakalamaya
endeksli bu pek akıllıca plan bir işe yara-
mamış görünüyor. Ne kriz yüzünden mil-
yonların protestosu var, ne de çözülen
dinci faşizm.

Anlayamadıkları şu: Faşizm en derin
krizlere rağmen kendi tabanını koruma
yolları bulabilir. Çünkü ellerinde sınırsız
demagoji imkanları ve araçları, hasımla-
rını bin bir yolla susturabilme olanakları ve
en önemlisi açık terörist yöntemleri var.
Tüm bunları pek çok kez gördük, devrimci
milyonların kalkışını ancak bir noktaya
kadar geciktirebilir, ama karşı devrimin
kitle tabanındaki etkisi çok daha fazladır.
Hem bu taban olur da şuradan buradan
kopsa bile devreye hemen hileler giriverir.

Her-
kes bunu defalarca

gördü ve yazdı.
“Muğlak ve tedirgin sol” iç içe girmiş

bu demagoji ve terörist yöntemler karşı-
sında ne öneriyor dersiniz? Yukarıda adı
geçen gazetenin bir yazısını ibret olsun
diye örnek verebiliriz. “O ringe çıkma!”
diyor yazar, herkesi tehdit eden demagoji
ve açık terörist yöntemleri görmezden gel-
meyi vaaz ediyor. Kendi sahamız, kendi
seyircimiz önünde oynamaya bakalım. O
sahada hangi topu çevirecekler sayıyor bir
bir. “Dayanışma ağlarımız, üretici-tüketici
kooperatiflerimiz kitabevlerimiz, yayın-da-
ğıtım ağlarımız, seçim güvenliği ağlarımız,
toplumcu kreşlerimiz.”

Şu hiçbir işe yaramadığı itiraf edilen
"seçim güvenliği ağları"nı bir yana koyun,
geriye sermayenin ve dinci faşizmin kılına
dokunur tek bir şey yok. Öyle ya faşizm o
ringde tek başına rakipsiz kalınca kahrola-
cak! Madem o ringe çıkmamak gerek, o
zaman şu seçim tiyatrolarını da terk etmeyi
düşünmek gerekmez miydi?

Bırakalım bu pespaye reformistler ve
peşlerine taktıkları cümle faturacılar mi-
tinglerinde bekledikleri o büyük kalaba-
lıkların neden kendilerinden uzak
durduğunun şaşkınlığını yaşasınlar. Biz
onlara bunun nedenini anlatalım. Tam da
akademisyen Özdemir'in altını çizdiği gibi
geniş emekçi kitlelere hiçbir umut aşılaya-
mıyorsunuz.

Gezi'nin, 6-8 Ekim silahlı serhıldan-
larının, şiddetli kent savaşlarının gerçek

anlamı üzerine
hiç düşünmedi-
niz. Bunlar bu
toprakların “kos-
tümlü prova-
sıydı.” Oysa
sizler böylesine
devrimci biri-
kime ve ileriye
gitmiş kitlelere
“Okuma alıştır-
malarına geri
dönme” çağrısı

y a p ı y o r s u n u z .
Devrimci yığınlar, halk eğer bir

kez “kostümlü provadan” geçmişse, üste-
lik bunu gerçekleştiren güçler tüm karşı
saldırılara rağmen güç ve umudu koru-
yorsa, böyle bir kitle ancak kaldığı yerden
devam etmek ister. Onların gözünde ulaş-
tıkları bilinç, eylem ve örgütlenme kapasi-
telerini hor gören ve her şeye baştan
başlamayı vazeden öncüler pek zavallı, te-
dirgin bir öncü gibi görünecektir. Öyle de
oluyor, her ağızlarını açtıklarında gericili-
ğin her alanda hakim olduğundan yakınan
bu öncülere, şöyle diyorlar: “Sakin olun
biraz, gericiliğin bizi nüfusun en az yarı-
sından fazlasını teslim aldığını mı söylü-
yorsunuz? Ne gaflet! Oysa bizzat sermaye
sınıfı toplumun aşırı kutuplaşmasından sız-
lanıyor; yani bize egemen olamadıklarını
itiraf ediyor. Hem dinci faşizmin sabah
akşam Gezi korkusuyla yatıp kalkmasın-
dan bir şeyler öğrenmeye çabalayın ve fa-
şizmde huzurlu uyku bırakmayan
gücümüze hakaret etmekten vazgeçin.
'Kostümlü provalarımızda' bize nasıl dav-
randığınızı unutmadık. Gezi'de bizi çocuk
yerine koydunuz, 6-8 Ekim'de bağımsız
devrimci inisiyatifimizden korkup engel ol-
dunuz. Kent savaşlarında bizi yalnız bıra-
kıp ağaçlandırma kararları aldınız. Ve
şimdi kalkmış yırtığı söküğü dikme çağrı-
ları, faşizmi geriletme naraları atıyorsu-
nuz. Biz bildiğimiz gibi yapacağınız,
tecrübe ettiğimiz yoldan yürüyeceğiz.”

“Bu Leninistler yine hayal dünya-
sında” diye düşünecek reformistler. “Bak-
sanıza şimdi de devrimci kitle adına hayali
konuşmacılar çıkarıyorlar karşımıza”. Bu
lafları, bu suçlamaları biz Leninistler o

kadar çok duyduk ki, yine duysak şaşır-
mayız. Sadece gözüyle gördüğüne inanan
sağduyulu dar kafalar, bir devrimi ancak
gerçekten başlarsa kabul etmeye hazır
yürek yoksunları, şunu anlayın: Devrimci
kitleler, eylemleri ile konuşur, en kritik an-
larda sergiledikleri refleksle ruh değişim-
lerini yansıtan ani sıçramalarla iki yılı aşan
süredir bu dev kitle, en kararlı biçimde dile
gelse bile birkaç hak, birkaç mevzi için ve-
rilen mücadelelere destek sunmadı. Ama
dinci faşizmle bir nihai hesaplaşma için
genel ve eş zamanlı bir tutum vadeden bir
çağrıya - bu çağrı sonradan kendini rezil
eden M. İnce gibi sahtekarlardan gelse
dahi- muazzam bir güçle destek verdiler.
İşte bu yüzden bir gösteriden daha fazlası
olan ani kitlesel patlamalarla ortaya çıkıp
aynı hızda ortalıktan çekildiler. Kürt halkı-
nın bu ruh halini Amedli bir genç şöyle
dile getirmiş: "Şimdi biz ölü taklidi yapı-
yoruz."

Devrimi, küçük küçük derelerin sü-
rekli ve kesintisiz akması ve bir yerde bir-
leşmesi gibi düşünenler, şimdiki görece
durgunluğun bir yüksek barajın ardında
toplanmış devasa su kütlesinin durgunluğu
olduğunu elbette kavrayamazlar. Son 30
yılda bu türden düşünme alışkanlıklarını
besleyen kesintisiz akışın sebebi yerel so-
runlar ve yerel isteklerin tetiklediği yerel
mücadele ve çatışmalardı; ancak kostümlü
provalar tüm manzarayı değiştirdi. O
küçük dereler artık bir yerde toplanmıştır.
Devrimci yığınlar genel ve eş zamanlı bir
eylemin ancak böyle bir davranışın, faşiz-
min karşısında zafer imkanı yarattığını öğ-
rendi. Devrimci yığınlarla yakın ilişkide
olan, onları izleyen herkes çeşitli plat-
formlarda “yeni bir Gezi gerek” sözünü
duymaya çoktan alıştılar.

Şimdiden sonra ne olur? Ya barajda
bir çatlak meydana gelir ve devrimci kit-
leler kendi bağımsız inisiyatiflerini sergi-
leyecekleri fırsatı değerlendirmek üzere o
çatlağa hücum eder. Ya da proleter öncü,
bu devrimci kitleye, dostu düşmandan ayı-
racak berraklıkta eskinin geri getirilmesini
değil, ama yeni bir yaşamı vadeden şiarla-
rıyla genel bir saldırı için uygun örgütler
kurmalarına yardımcı olur.

Devrimi, küçük küçük derelerin sürekli ve kesintisiz akması
ve bir yerde birleşmesi gibi düşünenler, şimdiki görece durgun-
luğun bir yüksek barajın ardında toplanmış devasa su kütlesinin
durgunluğu olduğunu elbette kavrayamazlar. Son 30 yılda bu tür-
den düşünme alışkanlıklarını besleyen kesintisiz akışın sebebi
yerel sorunlar ve yerel isteklerin tetiklediği yerel mücadele ve ça-
tışmalardı; ancak kostümlü provalar tüm manzarayı değiştirdi. O
küçük dereler artık bir yerde toplanmıştır. Devrimci yığınlar genel
ve eş zamanlı bir eylemin ancak böyle bir davranışın,
faşizmin karşısında zafer imkanı yarat-
tığını öğrendi.

15 Ocak 1919’ta Berlin’de vah-
şice katledilen Almanya işçi sınıfının
komünist önderleri Karl Liebknecht ve
Rosa Luxemburg, katliamın 100. yı-
lında Berlin’de yapılan kitlesel yürüyüş
ve törenle anıldı.

Sürekli yağan yağmura rağmen
katliamın 100. yılı olması nedeniyle
yürüyüş ve anmaya katılım, diğer yıl-
lara nazaran oldukça yüksekti. Yakla-
şık 15 bin kişinin katıldığı yürüyüşte
Almanya ve Avrupa’nın dışında dün-
yanın birçok ülkesinden örgüt ve grup-
lar da yerlerini aldı. Eyleme Türkiye ve
Kürdistanlı örgütler de yoğun katılım
gösterdiler.

L L -
Demo (Lu-
x e m b u r g ,
Liebknecht
Yürüyüşü )
olarak adlan-
dırılan yürü-
yüşün çağrısı
bu yıl, Karl
L i e b k -
necht'in kat-
ledildiği gün
yazdığı or-
taya çıkan
“Her Şeye
R a ğ m e n ”
adlı makale-
sine atfedile-
rek “Diyoruz
Ki: Her Şeye
R a ğ m e n ! ”
s loganıyla
yapıldı.

A n m a
etkinliği saat
10.00'da Frankfurter Tor’dan Sosya-
listler Mezarlığı’na kadar yapılan yü-
rüyüşle başladı. En önde “Luxemburg-
Liebknecht- Lenin: Hiçbir Zaman

Unutulmayacaklar. Ayağa Kalk Ve
Karşı Çık!” pankartının taşındığı uzun
yürüyüş boyunca orak çekiçli kızıl
bayraklar yürüyüşe damgasını vurdu.
Öte yandan bu yılki yürüyüşe gençlerin
katılımı da oldukça yüksekti. Marşlar
ve sloganlar yürüyüş boyunca hiç sus-
madı.

Yürüyüş sonunda onbinlerce kişi,
sosyalizm uğruna mücadelede öldürü-
len komünistlerin anıtlarını kırmızı ka-
ranfillerle donattı. Yürüyüş kolu,
Sosyalistler Mezarlığı olarak da anılan
anıt mezarlığa ulaştığında büyük bir
kalabalık oluştu. Başta Roza için yapı-

lan ve üze-
rinde “Ölüler
Bizi Uyarı-
yor” yazan
anıt olmak
üzere, insan-
lar anıtlara
karanfil bı-
rakmak için
uzun süre
beklemek zo-
runda kaldı-
lar. Saatlerce
süren anıt
mezar ziya-
retlerine yü-
r ü y ü ş e
kat ı lmayıp
sadece mezar
ziyareti ya-
panlarla bir-
likte, 100 bin
civarında ka-
tılım olduğu
tahmin edili-
yor.

Yürüyüş ve anmaya TKEP/Leni-
nist de Almanca “Zafere Kadar Dev-
rim – TKEP/Leninist” pankartı ile
katıldı.

“Hiçbir Zaman Unutulmayacaklar!”
Ekonomik ve siyasi kriz içindeki Tu-

nus’ta yılın son haftaları eylemler ayaklan-
malarla geçti. 8 yıl önce bir seyyar satıcı
olan Muhamed Buazizi’nin bedenini ateşe
vermesi bir devrimin kıvılcımını ateşlemiş,
“Arap Baharı”nın başlamasına yol açmıştı.
Bu defa eylemleri öğretmenler başlattı, bir
gazetecinin kendini ateşe vermesinin ardın-
dan da halk sokağa döküldü.

20 Aralık günü öğretmenler bakanlı-
ğın kapısına dayandı, hükümetin maaşları
artırmama kararına karşı sokağa çıktı. Eği-
tim emekçileri bütçenin emekçilerin talep-
leri doğrultusunda yeniden düzenlenmesini,
maaşların enflasyon oranında artırılmasını,
emeklilik yaşının düşürülmesini ve okulla-
rın altyapılarının geliştirilmesini isterken;
taleplerinin sadece ekonomik talepler ol-
madığını, en önemlisi özgür eğitim istedik-
lerini, öğrencilerin, öğretmenlerin ve eğitim
kurumlarının korunmasını istediklerini söy-
lediler.

24 Aralık günü Kasrin’de gazeteci Ab-
dulrezzak Zerki ekonomik koşulları pro-
testo edip, “Bir devrim başlatıyorum”
diyerek kendini yaktı.

Yerel bir TV kanalında kameramanlık
yapan 32 yaşındaki Abdulrezzak Zerki, sos-
yal medya hesabından paylaştığı videoda
“Bu, Kasrin halkına bir çağrıdır. İşsizliğe,

yoksulluğa ve yolsuzluklara karşı ha-
rekete geçin. Ben bugün geçim kay-
nağı olmayan Kasrin’in evlatları için
bir devrim başlatıyorum, kendimi
ateşe veriyorum” dedi ve benzin dö-
kerek kendini ateşe verdi. Ağır yaralı
olarak hastaneye kaldırılan Zerki,
hastanede hayatını kaybetti.

Zerki’nin eylemi ve ölümü, Kasrin
halkını da harekete geçirdi. 24 Aralık ak-
şamı yüzlerce kişinin katılımıyla başlayan
protestolar ertesi gün de devam etti. Kentin
ana bulvarı ile 9 Nisan 1938 Caddesi’ni tra-
fiğe kapatarak belediye binasının olduğu
meydana yürüyen kitleye meydanın giri-
şinde polis saldırdı.

Gaz bombası ve tazyikli suyla yapılan
saldırıya kitle barikatlar kurarak, lastikler
yakarak ve taşlarla karşılık verdi. Ara so-
kaklara yayılarak saatler süren çatışmalarda
çok sayıda kişi yaralandı.

Polis saldırıları, gözaltılar yıldırmadı,
Tunuslular günler boyu sokakları terk et-
medi.

17 Ocak Tunus’ta kamu sektöründeki
yaklaşık 650 bin emekçi, maaşlara zam ya-
pılması talebiyle kamu kurumlarında greve
çıktı.

Grev çerçevesinde başkent Tunus’taki
otobüs seferleri iptal edildi, tüm devlet dai-

releri kapatıldı, okulların tamamı tatil edildi.
Havalimanı çalışanlarının da greve katıl-
masıyla dış hat uçuşlarında aksamalar ya-
şandı, birçok hava yolu şirketi seferlerini
iptal etti. Posta, limanlar ve petrol sektörle-
rinde çalışan işçilerin de destek verdiği
greve yüzde 95’e yakın katılım oldu.

Tunus’ta bulunan sendikanın genel
merkezi önünde toplanan binlerce emekçi
buradan şehir merkezine yürüyüş düzen-
ledi. İşçi ve memurlar "Halk rejimin devril-
mesini istiyor" ve "halk hükümetin
düşmesini istiyor" sloganları atarken, Genel
İş Sendikası genel sekreteri "Devrim sürü-
yor, halkın şehitleri Belaid ve Al-İbrahi-
mi'ye borcumuz var" dedi. Sendika,
“Uluslararası kredi kuruluşlarının şartla-
rını yerine getirmek için işçinin memurun
maaşından kesiyor. Yöneticileri uyardık, il-
kelerimizden ve hedeflerimizden geri adım
atmayacağız, devrim devam ediyor” diye-
rek açıklama yapıyor.

Tunus Grevlerle Sarsıldı

Bangladeş'te Tekstil İşçileri Yeniden Ayakta
Dünyaca ünlü giyim markalarının ucuz işgücü merkezi olan

Bangladeş’te, düşük ücretlere karşı ayaklanan tekstil işçileri, 6
Ocak’tan bu yana ayakta.

İş bırakan 5 bin işçi, başkent Dakka yakınlarındaki giysi fabri-
kalarının olduğu üretim merkezine giden ana yolu kapattı. Polis iş-
çilere biber gazı, tazyikli su ve coplarla saldırdı. 1 haftadır süren
eylemler boyunca 1 işçi hayatını kaybetti, 20 işçi de yaralandı.

Bangladeş’te 4 kişilik bir ailenin zorunlu ihtiyaçları en az 22
bin taka iken, asgari ücret 8 bin taka (yaklaşık 95 dolar). İşçiler, as-
gari ücretin en az 16 bin takaya yükseltilmesini istiyor.

1 haftadır süren eylemlerin ardından hükümet asgari ücret ta-
rifesinde revizyona gitti. 7 kademede hesaplanan asgari ücret tari-
fesinde 6 kademedeki ücretlerde küçük bir artış yaptı, ancak en alt
seviyedeki 7. kademe ücretlerde bir değişiklik yapılmadı.

İşçiler talepleri karşılanana kadar sokakları terk etmeyecekle-
rini dile getirirken, patronlar da işçiler işe dönmedikleri takdirde tüm
fabrikaların kapatılacağı ile tehdit etti, “iş yasasına göre çalışma
yoksa ödeme de yok”.

Ücret artışı için 10 gün boyunca grev yapan, tüm üretimi dur-
duran işçiler, patronlarla anlaşma sağlanınca, 16 Ocak günü işlerine
geri döndüler. Ancak Dakka’daki Ashulia tekstil merkezindeki bir
çok şirket, en az 750 işçinin işine son verdi.

İşçiler, işe döndüklerinde, işten atılan işçilerin isimleri ve fo-
toğraflarının işyerine asıldığını gördüler…

Bangladeş’te, tekstil fabrikaları, aralarında Nike, Adidas, H&M
gibi dünya devi firmalara üretim yapıyor.

Bangladeş geçen yılın rakamlarına göre Çin’den sonra en
büyük ikinci giysi ihracatçısı ülke. Ancak sektörde çalışan işçiler
dünya çapında en az ücreti alan işçiler olmayı sürdürüyor.
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HAYALLER MENBİÇ
GERÇEKLER MOSKOVA YOLLARI

Taylan Işık
“Bir gece ansızın gelebiliriz” pespayeliğinden sonra, süresi be-

lirsiz biçimde “operasyonu erteledik” noktasına gelindi. Neden? Men-
biç’i işgal ve ilhak etmek için daha elverişli koşullar çıktı da o
koşulların biraz daha olgunlaşmasını beklemek için mi?

Elbette değil. Aksine, ettikleri büyük lafların altından kalkama-
yacaklarını görüp anladıkları için. Bu lokmanın boğazlarına bir kılçık
gibi takılacağını nihayet idrak edebildikleri için.

ABD emperyalizmi, Menbiç’i Türkiye’ye bırakacağını açıkla-
yarak PYD-YPG’ye hançeri arkadan saplar saplamaz, PYD-YPG Su-
riye Ordusunu Menbiç’e çağırdı. Suriye ordusu, bu çağrıya uyup
Menbiç’te bayrak gösterince dinci faşist iktidar ve onun başı zınk diye
yerinde çakılıverdi. Çünkü, Suriye ordusu demek Rusya demekti ve
Rusya, ABD’nin boşaltacağı yerlerin Suriye Hükümetine devredil-
mesi gerektiğini açıklamıştı. Yani “bir gece ansızın gel”mek için Pu-
tin’in izni gerekiyordu; o izin olmadan, mahallenin kabadayıları gibi
efelenen dinci faşist iktidar ve onun başı gerçekte değil Menbiç’e ev-
lerinden dışarı dahi çıkamazlardı.

Bunu biz değil, RTE’nin danışmanı İlnur Çevik nam zat, “Rus-
ya’nın izni olmadan Afrin’de tek bir uçak bile kaldıramazdık” sözle-
riyle itiraf etmişti. Elbette bu adam bu itirafla gerçekleri açıklamaktan
çok Afrin işgalinde ABD’nin rolünü gizlemeyi amaçlıyordu. Çünkü
herkes biliyor ki, sadece Rusya’nın değil ama ABD’nin de izni olma-
dan değil savaş uçağı, bir planör bile uçuramazdı dinci faşist iktidar ve
ordusu. Ama şimdilik konumuz bu değil.

Faşist devlet şimdi Menbiç’i ve arkasından Rojava’nın başka böl-
gelerini işgal ve ilhak etmenin iznini koparabilmek için Moskova ile
Washington arasında pinpon topu gibi gidip geliyor. ABD, “güvenli
bölge” yemini ortaya atınca, dinci faşist iktidar, iştahla ileri atıldı ve bu
bölgeyi kurmaya talip olduğunu beyan etti. Bunun için, “bahçeli evler”
inşa edecek TOKİ’si dahi hazırdı. İzin hariç her şey tamamdı. Ama
izin olmadan da sınırda uçurtma bile uçuracak hali yoktu.

ABD, işgal ve ilhaka izin verebileceğinin işaretlerini verdi. Ancak
ABD’nin izni yeterli değildi. Onun yanı sıra Rusya’nın da izini gere-
kiyordu. Rusya ise, Menbiç Askeri Meclisiyle ortak devriye atarak
Türkiye’ye bayrak göstermiş oldu. Yani Menbiç yolu, faşist devlet ve
RTE için kapalıydı.

Dış politikasında temel ilkesi “herkesi kullanmak, herkesi kan-
dırmak ve herkese iyi görünmek” olan faşist devlet, önümüzdeki gün-
lerde, Menbiç yolunu açmak için RTE’yi Moskova’ya, “dostum
Putin”le görüşmeye gönderecek. Ama “dostum Putin”in masasında
Menbiç değil, İdlib’i temizleme planı duruyor. Rusya Dışişleri Bakanı
Lavrov, RTE’nin Moskova seferine çıkmasından günler önce, İd-
lib’teki çetelerin temizlenmesi gerektiği açıklaması yaptı. Mesaj, doğ-
rudan RTE’ye. Çünkü Rusya, Türkiye’nin verdiği sözleri tutmadığını
düşünüyor ve aslında, İdlib’teki çetelerin birinci dereceden hamisinin
bizzat Türkiye olduğunu herkesten iyi biliyor. Başka bir ifadeyle, çe-
şitli çıkar ilişkilerinden dolayı, uzun süre görmezden geldiği, göz yum-
duğu hile ve dolaplara artık daha fazla izin vermeyeceğinin mesajını
veriyor. Dahası, Türkiye adına dinci faşist iktidarın ABD ile gizli bir
anlaşma ve plan içinde olduğunu, “güvenilmez” bir devlet olduğunu
bildiğinin işaretlerini veriyor. Lavrov’un açıklamasının, Menbiç’te
bayrak göstermesinin, RTE’nin randevu taleplerini ağırdan almasının
tek anlamı bu. Öyleyse “dostum Putin” hikayesinin sonuna geldiğimizi
söyleyebiliriz.

Hikayenin sonunda, öncelikle Menbiç hayalinin suya düşmesi
var. ABD yeşil ışık yakıyor olsa da somut olgular, Rusya’nın ikinci bir
“Afrin vakası”na izin vermeyeceğini gösteriyor. Elbette, PYD-
YPG’nin izleyeceği politikanın gidişata önemli bir etkisi olacak ama
aynı somut gelişmeler PYD-YPG’nin de ikinci bir “Afrin olayı”nı en-
gellemek için elinden geleni yapacağını gösteriyor.

Kapıda bekleyen ikinci önemli gelişme İdlib’in çetelerden te-
mizlenmesi olacak. Rusya ve Suriye, Türkiye’nin hile ve çevirdiği
oyunları artık daha fazla görmezden gelmeyeceklerini hem açıklama-
larla hem de eylemle gösteriyorlar. Lavrov, İdlib’e ilişkin yaptığı son
açıklamayla, İdlib’te Türkiye ve himayesindeki çeteler için denizin
bittiğini; operasyonun eli kulağında olduğunu ilan etti. Bu açıklama-
nın RTE’nin Moskova seferinden hemen önce yapılması, Menbiç izni
koparmak için Putin’e giden RTE’nin masada İdlib operasyonu planını
göreceğine işarettir. Misafir, umduğunu değil, bulduğunu görüşecek.

Ve en önemli gelişme, RTE, dinci faşist iktidar ve faşist devletin
kabusu diyebileceğimiz, Suriye ile PYD-YPG’nin anlaşması olacak.
Bu, sadece Türkiye’nin değil, başta ABD olmak üzere tüm emperya-
listlerin ve gerici Arap devletlerinin kabusu olacak. ABD, bu yüzden
bu iki gücün anlaşmasını mümkün olduğunca engellemeye, olmadı,
geciktirmeye çalışıyor. YPG eski sözcüsü Reyzan Hedu bu konuda şu
bilgileri veriyor:

“James Jeffrey'in PYD'ye, anlaşma konusunda acele etmemeleri
önerisini içeren, değişimlerin olacağı ve bu bağlamda NATO'nun mart
ayında toplanacağı yönünde bir dizi mesaj ulaştırdığı konusunda bil-
gilendirildim. Güya onların (PYD) çıkarlarında birçok şey değişe-
cekmiş. Hatta hava sahasının kapatılması konusu da hatırlatıldı.
Bence tüm bu açıklamalar kuşku uyandırmalı ve endişelendirilmeli.”

Suriye ile Rojava’nın politik askeri temsilcileri arasında hangi te-
melde ve nasıl bir anlaşma olur bilemeyiz; konumuz da bu değil. Ama
böyle bir anlaşmanın şöyle ya da böyle gerçekleşmesi, Türkiye’nin
başta Afrin olmak üzere, işgal ettiği tüm topraklardan atılması, himaye
ettiği, örgütleyip silahlandırdığı çetelerin Rojava topraklarından tü-
müyle temizlenmesi sürecini başlatacaktır.

İşgal, ilhak, savaş politikası faşist devletin ve dinci faşist iktida-
rın temel dayanaklarından biridir. Toplumun en geri kesimlerini bu
politikalarla uyuşturuyor, bu politikalar sayesinde şovenizmle zehirli-
yor. İşgal ettiği yerlerden sökülüp atılması, yenilginin acı tadının tat-
tırılması faşizmin bu önemli dayanağını yerle bir edecektir.

RTE’nin Moskova seferi, bu kaçınılmaz sonu geciktirme amaç-
lıdır.

19 Ocak 2007 tarihinde katledilen
Agos Gazetesi Genel Yayın Yönetmeni
Hrant Dink, ölümünün 12. yılında, vurul-
duğu Halaskargazi Caddesi'ndeki Agos Ga-
zetesi önünde anıldı.

Anmaya Dink’in ailesinin yanı sıra
binlerce kişi katıldı. Agos Gazetesi'nin bi-
nasına “Adalet istiyoruz. Hrant 12”, “Vaz-
geçmiyoruz Ahparig!” ve “Hrant İçin
Adalet İçin” pankartları asıldı. Araç geçiş-
lerine kapatılan caddede anmaya gelenler,
“Hrant İçin Adalet İçin”, “Hepimiz Hrantız”
dövizleri ile Dink’in fotoğrafları taşıdı.
Hrant Dink’in vurulduğu yere mum ve ka-
ranfiller bırakılırken, Ermenice ağıtlar ya-
kıldı. Anmada sık sık “Faşizme İnat

Kardeşimsin Hrant”, "Hepimiz Hrantız He-
pimiz Ermeniyiz", "Fa-
ş i z m e

K a r ş ı
Omuz Omuza" sloganları

atıldı. Hrant’ın arkadaşlarından gazeteci Bü-

lent Aydın, gazete binasının penceresinden
“Vazgeçmiyoruz Ahparig!” diye seslendi.

Dink’in faillerinin bulunması için mü-
cadeleye devam ettiklerini belirten Aydın,
“Hrant hala bu kaldırımda yatıyor ve biz
onun için buradayız” dedi. Saygı duruşunun
ardından bu seneki konuşmayı yazar Saba-
hattin Ali’nin kızı Filiz Ali yaptı.

Hrant Dink için yapılan anma öncesi
düzenlenen yürüyüşte 73 gündür açlık
grevinde olan tutuklu HDP Hakkari Mil-
letvekili Leyla Güven’in posterlerini ta-
şımak isteyen HDP Milletvekilleri ve

üyeleri polislerce engellendi. Bunun yanı
sıra, DÖB'lü öğrencilerin dövizleri de alana
alınmadı.

Vazgeçmiyoruz, Buradayız Ahparig!

Başakşehir Şehir Hastanesi'nde
Yemek Protestosu

İstanbul İkitelli’de yapımı devam eden Başakşehir
Şehir Hastanesi inşaatında çalışan işçiler, yemekhanede ya-
şanan sorunlar nedeniyle 21 Ocak günü yürüyüş yaptı.

Şantiyeden sokağa çıkan binin üzerinde işçi uzun saat-
ler iş bıraktı.

Kötü ve sağlıksız yemek, inşaat işçilerinin en önemli
sorunlarından birisi. Bir işçinin yeniden çalışabilecek gücü
toparlayabilmesi için beslenme en önemli ihtiyaçlardan bi-
risi.

Ağır koşullar altında çalışan işçiler, patlamaya hazır
barut gibiler. Son eylemde de görebileceğimiz gibi, en ufak
bir kıvılcım, işçilerin biriken öfkesini taşırmaya muktedir.

İnşaat iş kolunda işçilerin nasıl
acımasızca, kölece koşullarda çalış-
maya zorlandığı her gün, bir başka
şantiyeden yükselen sesle bir kez daha
gündeme geliyor.

İnşaat işçilerinin "Köle değiliz iş-
çiyiz" isyanı bu kez Eroğlu Skyland
şantiyesinden yükseliyor.

Seyrantepe 'de
inşa edilen Eroğlu
Skyland şantiyesindeki
inşaat işçileri, yoğun
bir fiziksel güç harca-
mayı gerektiren işte ça-
lışırken, bu çalışma için
gerekli şartların hiç bi-
rinin sağlanmadığını
belirtiyor.

Tehlikeli ve ağır
bir iş kolu olmasına
rağmen, işçi sağlığı ve
iş güvenliği tedbirleri alınmadan çalış-
maya zorlanan işçiler, "Yemekler zaten
kötü. Hiç olmazsa karnımızı doyura-
cak bir yemek verseler. Verdikleri
yemek o kadar az ki, aç kalıyoruz. Bir-
kaç kaşık pilav, biraz türlü... Çalışacak
gücü toparlayamadan işe devam edi-
yoruz" diyerek bu zulme isyan ediyor.

İşçiler, 20 Ocak günü İnşaat İşçi-
leri Sendikası'na bir mektup yazarak,
çalışma koşullarını aktardı, kendilerine
reva görülen yemeğin fotoğrafını gön-
dererek inşaat patronlarının acımasız-
lığını teşhir etti.

İnşaat-İş Sendikası konuya ilişkin
açıklama yaparak, işçilere yemek diye

verilenin birkaç kaşık pilav ve birkaç
kaşık türlüden ibaret olduğunu söyle-
yerek işçilerin “İnsanları aç bırakıyor-
lar abi” diye isyan ettiklerini söyledi.

Sendika açıklamasında, “İşçinin
bir makinanın herhangi bir parçası
kadar değeri yok! Öyle olmasa mide-
mize girecek birkaç lokmanın da hesa-

bını yaparak bizi ölüme, hastalığa bu
kadar kolay yollarlar mı? Sadece üre-
timin devamı için bile olsa bu gerekleri
asgari düzeyde yerine getirmezler mi?

Bu insanlık dışı koşullara karşı
örgütlenerek mücadele etmek dışında
bir seçeneğin olmadığı açık. Zaten ko-
şulların bu kadar vahşileşmesinin esas
nedeninin örgütsüzlük olduğu da or-
tada. Arkadaşımızın gönderdiği birkaç
kaşık pilav ve türlüden ibaret yemek
hem bir aşağılamanın hem de köleler-
den beter bir çalışma rejimiyle karşı
karşıya olduğumuzun ifadesidir. Bir
örgütlenme ve mücadele çağrısıdır!”
dedi.

Taş Yapı’da İşçiler Eylemle Kazandı
Taş Yapı’nın

yüklenici firma ol-
duğu Okmeydanı
Eğitim ve Araş-
tırma Hastanesi in-
şaatında taşeron HS
Ring Elektrik bün-
yesinde elektrik us-
tası olarak çalışan
İnşaat İşçileri Sendikası üyesi dokuz işçi mesai, AGİ ve ihbar
tazminatları ödenmeden işten çıkarılmıştı.

Taşeron firma tarafından getirilen gurbetçi işçiler, çalış-
maya başladıktan 18 gün sonra 28 Aralık 2018’de “sözleş-
meniz bitti” denilerek ücretleri ve diğer hakları ödenmeden
çıkışları verilerek “Bekleyin ödemelerinizi yapacağız” deni-
lerek yatakhanelerinde bekletildiler.

Sigortaları olmayan, hakları gasp edilmiş şekilde ya-
takhanede bekletilen işçiler bu durumu SGK’ya şikayet etti-
ler.

Durumu öğrenen taşeron patronun temsilcisi olan for-
men Ali Temir, SGK’ya şikayette bulunan işçilerden Bay-
ram Karakoç’u telefonla arayarak “neredesin?” diye sordu.
Yatakhanede bekletilen işçiler bir de taşeron firma temsilci-
lerinin saldırısıyla karşılaştı.

İnşaat İş Sendikası üyesi işçiler yapımında çalıştıkları
Okmeydanı Eğitim ve Araştırma Hastanesi önünde ücret ve
diğer haklarının verilmesi talebiyle eyleme başladı.

İşçiler sendika temsilcileriyle birlikte 9 Ocak günü Ok-
meydanı EAH önünde eylemi sürdürürken öğleden sonra da
Taş Yapı'nın Altunizade'de bulunan ofisi önünde eyleme baş-
ladılar. Üsküdar ilçesi sınırlarında eylem yasağı olduğu ge-
rekçesiyle İnşaat-İş Sendikası yöneticileri Yunus Özgür,
Özkan Özkanlı, işçilerden Ramazan Yıldız ve Halil Cihan
Özbilen gözaltına alındı. İşçiler akşam saatlerinde serbest bı-
rakıldı.

11 Ocak günü sendika yöneticisi Yunus Özgür ve işçi-
ler Mehmet Zeybek, Ramazan Yıldız yeniden gözaltına
alındı, onların yerini diğer işçiler ve sendika üyeleri alarak
eylemi sürdürdü. Gözaltına alınanlar akşam saatlerinde ser-
best bırakıldı.

İşçiler eylemlerinin 5. gününde Taş Yapı’nın Altuniza-
de’deki merkez binası önüne basın açıklaması yapmak istedi.
Ancak eylem yapmak isteyen 6 işçi polis tarafından gözaltına
alındı.

Taş Yapı işçilerinin eylemlerinin 9. gününde, 18 Ocak
günü, sendika temsilcilerinin İstanbul Valiliği'ne bağlı İstan-
bul Proje Koordinasyon Birimi’nin denetimindeki yüklenici
firma Taş Yapı ile yaptıkları görüşmeler sonucu işçilerin ücret
ve diğer alacakları ödenerek eylem sonlandırıldı.

Sendika sosyal medya hesabında "Ana firmayla gö-
rüşme sonucu anlaşma sağlanmıştır. Tüm haklarımızı ka-
zandık. Okmeydanı Eğitim ve Araştırma Hastanesi önündeki
direnişimizi sonlandırıyoruz. Zafer direnen emekçilerin oldu"
açıklaması yaptı.

İşçiler ücretlerini bir kaç gün sonra alabildiler.

Zeytinburnu Bele-
diyesi'nde temizlik işçisi
olarak çalışırken 19
Ocak Cumartesi günü
15.00'den sonra fazla
mesaiye kalmadığı ge-
rekçesiyle işten atılan
Ömer Aşık, 25 Ocak
günü saat 15.00 sırala-
rında elinde bir şişe ben-
zin ve çakmakla
Zeytinburnu Belediyesi
önüne gelerek kendini
yakma girişiminde bu-
lundu.

Belediye Binası
önünden geçerken olayı
gören duyarlı bir
emekçi video kaydı ala-
rak paylaştı. Elindeki şi-
şede bulunan benzinin
bir kısmını kendi etra-
fında daire oluşturacak
şekilde döken Ömer
Aşık, durumu fark eden
polislerin yaklaşmaması
için de sık sık "Yaklaş-
mayın ateşi yakarım"
diyerek uzaklaştırdı.

Ömer Aşık "Beni
üç ay önce Zeytinburnu
Belediyesi'nde işten
atan Hüseyin beyden şi-
kayetçiyim. Üç aydır iş-

sizim. Üç aydır işsiz bir
şeklide yaşıyorum. Ço-
luğum çocuğum aç. Ne-
rede bu devlet? Üç ay
önce Zeytinburnu Bele-
diyesi'nde temizlik işçisi
olarak çalışan bir in-

sandım. Yalan dolan,
sahte tutanaklarla beni
işten çıkardılar. Çolu-
ğum çocuğum aç! Bun-
dan iki sene önce yine
işsizdim. Bir oğlum yok-
sulluktan intihar etti.
Benim iki çocuğum
daha var evde aç!
Evime ekmek götüremi-
yorum" diyerek kendi-
sine yaşatılan, zulmü
çaresizliğini dile getirdi.

15 dakika kadar
konuşma yapan Aşık bir
süre sonra polisler tara-
fından gözaltına alına-

rak karakola götürüldü.
Yaklaşık bir saat sonra
da serbest bırakıldı.

Ömer Aşık'ın bu
eyleminin hemen ardın-
dan, Zeytinburnu Bele-
diyesi'nde işten atılmış

olan Kenan Güngördü
bir basın açıklaması ya-
parak işçilerin işten atı-
larak çaresizliğe
sürüklenmesine neden
olan politikaları protesto
etti, “İntihar etmeyin,
kendinize zarar verme-
yin. Haklarınızı arayın,
hakkınıza sahip çıkın.
Çözüm intihar etmekte
değil. Çözüm kendi gü-
cümüze güvenmektir.
Birleşerek, örgütlenerek
alanlarda sokaklarda
olmak ve haklarımıza
sahip çıkmaktır” dedi.

"Çocuğun Bile Doymayacağı Sağlıksız
Yemekle Çalışmaya Zorlanıyorlar"

“Çözüm İntihar Etmek Değil
Kendi Gücümüze Güvenmektir”



Ekonomik krizin etkile-
rini daha yakıcı bir şe-
kilde hissetmekteyiz.

Geçen günlerde biz üniversite öğ-
rencilerini yakından ilgilendiren bir
resmi açıklama yapıldı. Bu resmi
açıklama nedir diye soracak olur-
sanız hemen söyleyelim. Son 5
yılda 1,1 milyon üniversite öğren-
cisinin geçim derdi nedeniyle
okulu bırakmak zorunda kaldığı
açığa çıktı. Aynı zamanda resmi
verileri incelediğimiz zaman bu sa-
yının her geçen gün arttığını göz-
lemlemekteyiz. Yine resmi verilere
göre;

2013-2014 yılında 135 bin
öğrenci,

2014-2015 eğitim öğretim yı-
lında 197 bin öğrenci,

2016-2017 yılında 212 bin
öğrenci,

2017-2018 eğitim öğretim yı-
lında üniversite öğrencilerinin bir
önceki yıla oranla yüzde 92’lik bir
artışla okullarını bıraktığını gör-
mekteyiz. Bununla birlikte okula
bir şekilde devam etmek için inşa-
atlarda veya başka sektörlerde ça-
lışmak zorunda kalan sıra
arkadaşlarımızın birçoğunu ise iş
cinayetlerinde kurban verdik.

Yukarıda verdiğimiz veriler
ne yazık ki mübalağa değil gerçe-
ğin ta kendisidir. Vahim bir tablo
ile karşı karşıyayız. Bugün kapita-
list sistemin kendisi olan ekonomik
kriz; hayatımızı her
geçen gün daha da
sefalete sürükle-
mektedir. Çalışma
ve yaşam koşulları-
mızda yarattığı yı-
kımın örneklerine
tanık oluyoruz. Bu
krizi aç kalmamak
için işgücünü her
keresinde yeniden
kapitaliste satmak
zorunda olan işçi-
ler, emekçiler, yok-
sul genç insanlar,
öğrenciler yaşa-

maktadır.
Öğrenci gençlik cephesinden

ele alacak olursak bu durumun ya-
rattığı yıkımın etkilerini anlatmaya
çalışalım. Bu yıl yaklaşık 40 bin
öğrenci devlet yurduna yerleştiril-
medi. Yurtlara yerleştirilmeyen öğ-
renciler, evlere ya da özel yurtlara
ateş pahası kira vermek zorunda
kaldı. Aynı zamanda ulaşım ücret-
lerinin artması da öğrencilerin büt-
çesini sarsan etkenlerden birisidir.
Kış ayında gelen faturalar ise adeta
belimizin kemiğini kırıyor. Derse
yardımcı kaynak kitapları almak
fikri bile artık aklımızın ucundan
geçmez oldu. Bilimsel eğitim ala-
rak, topluma yararlı bireyler olma
idealleriyle girdiğimiz kampüs-
lerde zihnimizi meşgul eden so-
runlar, en yaşamsal
ihtiyaçlarımızın hangisinden fera-
gat edeceğimizi düşünmekle geçi-
yor. Yaşam standartlarımızın
doğrudan düşmesi ve daha da yok-
sullaşan bir hayat hüküm sürme-
miz, bizlerin mutlak yoksullaşması
anlamına gelmektedir. Bu yoksul-
luğu perçinleyen koşullar ise tüke-
tim mallarının ve kira fiyatlarının
yükselmesi, gerçek ücretin sürekli
olarak düşmesidir. Bu sebeplerden
dolayı emekçilerin çocukları geçi-
mini sağlamak için çalışmak zo-
runda kalmaktadır. Ve bu
gerekçelerle yoksul ailelerin ço-
cuklarının geçim derdi nedeniyle

üniversitelerden kopması zorunlu
hale gelmektedir. Üniversitelerden
mezun olmanın da yaşam standart-
larında bir güvence yaratmadığını
verilerden de görebilmekteyiz.
Buna göre, üniversiteden mezun
olan fakat işsizliğe sürüklenen 1
milyondan fazla kişi mevcut..

Bugün gençlik geleceksizlikle
karşı karşıya ve bir gün sonrasında
neler olacağını bile kestiremeyecek
bir durumdadır. Bu durumun so-
nucu olarak gittikçe karamsar,
umutsuz bir duyguya kapılarak, in-
tihara dek sürüklenen yaşamları
görüyoruz. Bu noktada biz dev-
rimci gençler daha fazla mesai har-
camalıyız. Bize hiçbir şey
vadetmeyen bu sistemin bütün çir-
kinliğini teşhir etmeli ve biricik
kurtuluş yolumuzun bu düzeni alt
üst etmekten geçtiğini bulunduğu-
muz her alanda haykırmalıyız.
Kurtuluşumuz için örgütlenmekten
ve mücadelemizi işçi sınıfının mü-
cadelesi ile bütünleştirmekten
başka bir çaremiz olmadığını an-
latmalıyız. Ekonomik krizlerin ka-
pitalist üretim tarzının çöküşünü
hızlandırdığını bu yüzden umut-
suzluğa, karamsarlığa kapılmayıp
ve yeni bir yaşamı hep birlikte var
edeceğimizi her an dillendirmeli-
yiz. Gelecek kaygımız kendiliğin-
den ortadan kalkmayacaktır.
Aksine bu düzen var oldukça arta-
rak devam edecektir. Bu nedenle-
dir ki kapitalist sistemi ortadan
kaldırarak insanın insan tarafından
sömürüsüne son vereceğiz! Bu-
lunduğumuz her alanda liselerde,
üniversitelerde, komiteler biçi-

minde örgütlenmeli ve bize karşı
tepeden tırnağa zor aygıtlarıyla

örgütlenmiş karşı devrim güç-
lerine kampüslerimizi, mey-

danlarımızı dar etmeliyiz!
Denizlerden aldığımız

mücadele geleneğimiz
bugün bizleri öne, en

öne çağırıyor.!
Devrim Biziz,

Biz Devrimiz!
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"İstanbul Sözleşmesi’nden derhal çıkmalı ve 'cinsi-
yet eşitliği' gibi sinsi projeleri vakit geç olmadan

kaldırmalıdır!" Yeni Şafak gazetesi yazarı

"Elin dangalağına organlarını verip onu
yaşatmanın anlamı yok"

Prof. Dr. Celal Şengör

Bugün gençlik geleceksizlikle karşı
karşıya ve bir gün sonrasında neler ola-
cağını bile kestiremeyecek bir durumdadır.
Bu durumun sonucu olarak gittikçe karam-
sar, umutsuz bir duyguya kapılarak, intihara
dek sürüklenen yaşamları görüyoruz. Bu nok-
tada biz devrimci gençler daha fazla mesai har-
camalıyız. Bize hiçbir şey vadetmeyen bu sistemin
bütün çirkinliğini teşhir etmeli ve biricik kurtuluş
yolumuzun bu düzeni alt üst etmekten geçtiğini bu-
lunduğumuz her alanda haykırmalıyız.

BU DÜĞÜMÜ BİZ ÇÖZECEĞİZ
Yoksulluk, göç ve eğitim sorunu yüzün-

den Türkiye ve K. Kürdistan'da çocuk işçiler
bir sorun olarak karşımıza çıkıyor. Bu durumu
yasaklayan yasalara rağmen çocuklar tarla-
larda, fabrikalarda, atölyelerde yoğun sömürü
altında ve güvencesiz bir şekilde çalıştırılıyor.

15 yaş altında çocuk işçiliğinin yasak; 15-
18 yaş arasındaki çocuk işçiliğinin ise tanım-
lanan yasal koşulları var. Fakat bu yasal
duruma rağmen tarlalarda ve atölyelerde
çocuk işçiler çalıştırılmaktadır. TÜİK ise bu
konuda son araştırmasını 2012 yılında yaptı.
Güncel olarak Türkiye'de kaç çocuk işçi ol-
duğu bilinmiyor. Son dönemde yapılan çalış-
malara göre de çocuklar tarım, tekstil ve
ayakkabı başta olmak üzere üretimde, pazar-
larda ya da dükkânlarda satış elemanı, çeşitli
işkollarında ise çırak olarak çalışıyor. İşe
alımda yapılması zorunlu olan sağlık kontrol-
leri yapılmıyor, işe giriş için gerekli olan söz-
leşmeler imzalanmıyor ve çok düşük
ücretlerde çalıştırmaya mahkum ediliyorlar.

Yapılan araştırmalara göre Bağcılar-Kü-
çükçekmece bölgesindeki 12-18 yaş aralığın-
daki 301 çocuk işçinin %43'ü ekonomik
sıkıntılarından dolayı okulu bırakmak zorunda
kaldı. Günde ortalama çalışma saatleri ise,
okula devam edenler için 7-8 saat, devam et-
meyenler için 11-12 saat olarak açıklandı. Ço-
cukların sadece %5’inin işe başlamadan önce

sağlık kontrolünden geçiriliyor, sadece
%6’sının sözleşmesi, sadece %12’sinin çalış-
tığı iş yerinde sigortası var. Patrondan ve usta-
başından kötü muamele gördüğünü söyleyen
çocukların oranı %50'den fazla. Çocukların
%73’ü 15 yaşın altında, %23’ü ise 11 yaş ve
altında çalışmaya başlamış.

Okuluna gitmesi, eğlenmesi gereken
yaşta olan çocuklar vahşi kapitalizm koşulla-
rında çalışmak zorunda kalıyor. Şimdi genç-
lere bir gelecek vadetmeyen, onları ucuz
işgücü olarak gören ve onları sömüren kapita-
lizmi yıkma zamanıdır!

Her Geçen Gün Artan Çocuk İşçiliği

Çocuktan İşçi Olamaz
Urfa’da pamuk tarlasında çalışan 14

yaşındaki Ahmet Çiftçi, çırçır makina-
sına düşerek yaşamını yitirdi.

Pamuk tarlasında, çalışan
traktörün üzerinde dengesini kay-
beden çocuk, çırçır makinesine
düştü. Sürücü, traktörü durdurup
çevredekilerden yardım istedi
ancak çocuk olay yerinde yaşa-
mını yitirdi…

Okuluna gitmesi, yaşıtla-
rıyla oynaması, kütüphanede
kitap okuması gereken bir çocuk
daha, acımasız kapitalizm koşul-
larında can verdi. Çocuk-işçi-
ölüm kelimelerini aynı cümlede
kullanmak dahi, insana-insanlığa ay-
kırı bir durum...

Flormar işçileri tam 255. gündür tüm yasaklama-
lara rağmen eylemdeler. 256. günde Flormar işçilerini
ziyaret etmek için GOSB’a doğru yola çıktık arkada-
şımla.

O gün hava güneşliydi. Her gittiğimizde çoğun-
lukla yağmur yağıyordu. Vardığımızda ise havanın
güzel olmasını fırsat bilen işçiler çadırdan çıkıp güneş-
leniyordu. Flormar işçileri güneşli bir havada samimi
bir şekilde karşıladılar bizi. Artık birbirimizi tanıyor,
doğrudan sohbete başlıyorduk.

Sözde performans düşüklüğü nedeniyle işten çı-
karılan bir kadın işçi ile konuştuk ilk önce. İlk defa kar-
şılaşıyorduk onunla. O bir süre çalışmak zorunda
kaldığı için eylem alanına gelemediğini söyledi. Ama
“artık yeter” diyerek, “ekmek mücadelemiz, zaferle so-
nuçlanana kadar burada direnmeye devam edeceğim”
sözleri dökülüyordu dilinden. Sohbetlerimiz gittikçe
güzel bir noktaya evriliyordu. Kadın işçiler artık, Fransa
gibi, bizim yaşadığımız toplumumuzda da emekçilerin,
işçilerin de ayaklanması gerektiğini üstüne basa basa
söylüyordu. “Bakın Fransa’ya bütün halk birlikte nasıl
da mücadele ediyor, geri adım atmıyor. Bizim de öyle
olmamız gerekiyor. Bunca haksızlığa karşı herkesin ses

olup so-
kaklara

dökül-
mesi

gerekiyor. Bizim bundan başka çaremiz yok” sözleri dil-
lerinden eksik olmadı. Bu iktidarın bizleri açlıkla, sefa-
letle sınadığını ve buna artık tahammüllerinin
olmadığını dile getirdiler.

Bir diğer kadın işçi ise Küba örneğini veriyor:
“Bakın Küba’yı örnek almamız gerekiyor. Herkes eşit
bir şekilde yaşıyor ve bizim ülkede olduğu gibi, baskı
zulüm asla yok” diyordu kadın işçi. Bir diğer kadın işçi
ise: “Ben bugün çocuklarıma daha güzel bir gelecek bı-
rakabilme için emeğimin mücadelesini veriyorum, bizi
terörist, Fetöcü olarak yaftalıyor ama biz kendi emeği-
mizin karşılığını istemekten başka bir şey yapmıyoruz.
Birbirimize kenetlenmemiz gerek. Bizim artık kaybede-
ceğimiz hiçbir şey yok. Artık herkesin birlikte hareket
edip, baştakilere bir dur demesi gerekiyor” diye hara-
retli bir şekilde bunun zorunluluk olduğunu anlatıyordu.

Bu sözleri duymak beni o kadar heyecanlandırdı
ki... Yolda giderken işçilerin ruh halleri eylemin ilk baş-
ladığı günkü kadar canlı mı acaba diye düşünüyordum.
Fakat orada, bu sohbetler işçilerin artık bu sisteme, hak-
sızlığa, hukuksuzluğa karşı öfkesinin kat be kat arttığı-
nın ve bir çıkı yolu aradığının göstergesiydi.

İşçilerin gün geçtikçe, daha politik bir hale bürün-
düğünü gözlemledim. Birlikte, örgütlü bir şekilde mü-
cadele ederek, yaşanılan emek hırsızlığına karşı
ayaklanmamız gerektiğini söylemeleri bana daha fazla
umut aşıladı.

Bir devrimci öğrenci olarak emeğin kurtuluş kav-
gasını nasıl zafere taşıyabileceğimizi, dilim döndüğü
kadarıyla anlatmaya çalıştım. Bir işçi çocuğu olarak bu
sınıfının bir parçası olduğumu dile getirerek, işçi sını-
fının mücadelesi ile öğrenci gençlik mücadelesinin

kopmaz bağlarla bağlı olduğunu ve bizlerin özgür-
leşmesi için mücadele birliğinin örülmesi gerekti-

ğini dile getirdim.
İstanbul’dan DÖB’lü Bir Öğrenci

Flormar’da Bir Gün “Hep Birlikte
Harekete Geçemiyoruz,

Bu Beni Kaygılandırıyor”
Merhaba, ben Gazi Mahallesinde yaşayan,

18 yaşında genç bir kadın işçiyim. Size biraz ya-
şamımdan bahsedeceğim.

Bazı sebeplerden dolayı okuyamadım,
fakat şu an açık öğretimde liseyi bitirmeye, aynı
zamanda ingilizceyi de öğrenmeye çalışıyorum.

4 yıldır çeşitli tekstillerde çalıştım, cafe-
lerde garsonluk yaptım. Ama ne hikmettir ki, ça-
lıştığım her tekstil atölyesinden para alamadan
ayrılmak zorunda kaldım. Zaten verilen ücret de
çok düşük bir meblağ idi. Aynı zamanda çalışma
koşulları da çok kötüydü.

Kötü çalışma koşullarının yanında bir de
tekstil atölyesindeki ustaların hakaret içeren söz-

leri ve üzerimizdeki psikolojik baskısı hiç eksil-
miyordu. Bu yüzden de bir çok sorun, tartışma-
lar yaşadım. Ve haksızlığa hiçbir şekilde
tahammül edemeyen birisiyim. Tabi ustalara
karşı geldiğim zaman tehditler savurmaya da
başlıyorlardı.

Şu an işsizim. Geçinebilmek için çalışmam
gerekiyor. Ama iş aramama rağmen iş bulamı-
yorum. İşsiz olduğum için gitmek istediğim
keman derslerine keman alamadığım için de gi-
demiyorum. Ekonomik kriz ile birlikte de iş bul-
mam daha zor bir duruma geldi. Bugün değil
keman almak, en temel gereksinimlerimi bile
karşılamayacak bir durumdayım. Bu durumu ya-
ratan sistemin kendisi fakat buna karşı ne yapa-
cağım konusunda bir fikrim yok, çünkü
gözlemlediğim kadarıyla toplumu saran bir
korku var ve hep birlikte harekete geçemiyoruz,
bu beni kaygılandırıyor.

Gazi’den Genç Bir Kadın İşçi

“Devrim İçin
ÖrgütLENİN”

Devrimci Öğrenci Birliği,

İzmir'de üniversitelerde ve so-

kaklarda sticker ve yazılama ça-

lışması gerçekleştirdi, gençliği

Denizlerin yolunda DÖB safla-

rında örgütlenmeye çağırdılar.



7MÜCADELE BİRLİĞİ30 Ocak - 13 Şubat 2019

"Diktatör Maduro'ya af çıkarabiliriz"
Kendini Venezuela geçici devlet başkanı

ilan eden Guaido
ÖĞRENCİ HAREKETİNDE

YÖNELİMİMİZ NE OLMALI?

Umut Güneş
Öğrenci gençlik hareketi bir süredir üniversite-

lerde, sokaklarda geri çekilme ve kendi içine dönme
eğiliminde. Gezi Ayaklanması'nda sokakları zapt
eden, Berkin Elvan için sokakları ateşe veren, katle-
dilen madenciler, işçiler için okulları işgal edip mi-
litan eylemler örgütleyen öğrenci gençliğin ileri
unsurları gençlik içinde devrimci bir potansiyel ola-
rak bulunmaya devam ediyor. Fakat şu anda hareket
halindeki örgütlü, yaygın bir öğrenci gençlik hare-
ketinden söz edemiyoruz.

Çelişki ve gerilimlerin sonucu bir birikmiş
enerji var kuşkusuz. Ama öte yandan bu enerjinin
harekete geçmesi için aşması gereken çok yüksek
duvarlar var. Yoğun baskı, ödenmesi gereken ağır
bedeller var.

Öğrenci hareketinin, bizim coğrafyalarımızda
sınıf mücadelesi ve diğer toplumsal mücadelelerle
organik bir bağ içinde olduğunu, hareketin gelişimi-
nin, yayılmasının öğrenci gençliği de mücadeleye it-
mede etkili olduğu hepimizce bilinen bir gerçeklik.
Öğrenci gençlik hareketi diğer toplumsal mücadele-
lerle ve elbette sınıf mücadelesinin yükselişi ile bir-
likte yükseliyor, nitelik olarak sıçramalar
yaşayabiliyor ve zaman zaman geri çekilmelere,
kendi sorunlarını daha ön plana koyma, kendi içine
dönme gibi sorunları da yaşayabiliyor. Öğrenci ha-
reketinin güçlü olduğu, devrimci örgütlenmelerin,
siyasal faaliyetlerin, çalışmaların görece daha iyi yü-
rütülebildiği üniversitelere baktığımızda karşımıza
eskisi gibi bir üniversite profili çıkmadığını görebi-
liyoruz.

Kitle hareketinin Gezi dönemindeki gibi yoğun
bir tempo, enerji ile sokaklarda olduğu dönemden
bugüne bir geri çekilme görülebiliyor. Üniversite-
lerde öğrenci gençlik içinde daha ileri duran örgüt-
süz kesimlerin bir kısmı akademik kariyere
yönelme, mesleğine bakma ve siyasal yaşamdan
uzaklaşma, burada umutsuzluk, çıkışsızlık hissede-
rek yurtdışına gitme ve buralardan bağını tamamen
koparma gibi yönelimlerde. Bunu söylerken öğrenci
gençliğin belli bir kesimini belirtiyoruz, fakat bu-
nunla birlikte öğrenci gençliğin ciddi bir kesimi de
okulu bırakıp, ailesini, kendisini geçindirmek zo-
runda kaldığı için proletaryanın saflarını büyütmeye
devam ediyor ve bu gençlik kesimi milyonlarla ifade
ediliyor.

Mücadele saflarını hızla terk eden bu yarı-gö-
nüllü devrim dostlarının yerlerini daha militan, daha
emekçi, yoksul kesimlerden gelen öğrenci gençlerle
doldurma sorunumuz var. Öğrenci hareketinin, üni-
versitelerdeki eylemselliklerin, siyasal faaliyetlerin
eskisi gibi yoğunluğunun olmaması, yoğun devlet
terörüne, sivil faşistlere karşı yeterince cevap veri-
lememesi, gençliğin geniş kesimlerini mücadeleye
katma konusunda yeteri kadar başarı gösterileme-
mesi, çalışma tempomuzun düşük olması bu mese-
lelere dair neyi eksik bırakıyoruzu sormayı ve buna
cevaplar bulmayı önümüze görev koyuyor.

Örneğin işçi eylemleri ile dayanışmaları yük-
seltmek, bağımsız öğrenci gruplarının içine girebil-
mek, kesintisiz ve istikrarlı faaliyet yürütmek
görünür olmanın yollarından biridir. Öğrenci gen-
çliğin yaşadığı sorunlara çözüm üretmemiz gereki-
yor ancak bu çözümler sınıf hareketi, toplumsal
mücadele ile kurulması gereken bağdan yoksunsa
büyük bir eksikliktir. Gençlik içinde ideolojik, teo-
rik mücadeleyi yükseltirken, geniş gençlik kesimleri
ile geleceğe dair ne beklediklerini, yeni dönemde ge-
lişecek kitle hareketinde kendilerini nerede gördük-
lerini sormak, buna dair birlikte bir perspektif
geliştirmeliyiz. Çünkü geniş gençlik kesimlerini sa-
vaşta sevk ve idare etmek istiyorsak onların neler
hissettiğini, neler düşündüğünü iyi bilmeliyiz. Re-
formizme karşı amansız bir ideolojik mücadele
etmek gerekirken yoğun bir tempo ve enerji ile pra-
tik çalışmaların yaygınlaştırılması, süreklileştiril-
mesi gerekiyor.

Ancak öğrenci gençlik içinde devrimci faaliyet
yürüten bizler üniversite veya lise gençliğine kısa
dönemde ulaşmada başarılı olamadığımız zaman-
larda yılgınlığa düşmeden daha yoğun çalışma yü-
rütmeli, yaratıcı yöntemler bulmalı, daha esnek ve
kapsayıcı davranmalıyız. Sürekli, disiplinli ve ka-
rarlı devrimci faaliyet yeni unsurlara ulaşmamızı
sağlayacaktır.

Bu Koşullardan Sermaye
Sınıfını Yıkmak İçin

Yararlanmalıyız
Orta gelirli, hatta orta gelirin bile altında

olan bir emekçinin çocuğuyum. Varlığı kesin
olan bu ekonomik krizden özellikle işçi sınıfı
ve emekçiler etkileniyor. Bir lise öğrencisi
olarak her gün derinleşen ve etkisini her
geçen gün daha çok hissettiren bu ekonomik
krizden ben de etkileniyorum.

Artan fiyatlar yüzünden aldığım harçlık
bir hafta bile yetmiyor. Buna bağlı olarak sos-
yal faaliyetlere de katılamıyorum. Bir de kitap
fiyatları... Kitap okuyan birisi olarak kitapla-
rın bu kadar pahalı olması beni daha çok üzü-
yor. Test kitaplarına gelen zamlar da,
üniversite sınavına nasıl hazırlanacağım ko-
nusunda beni endişelendiriyor.

Okulda, evde, markette her yerde bu sı-
kıntıları yaşayan birçok insan var. Peki ne
yapmalıyız? “Krizin faturasını patronlar öde-
sin” diyerek işçi ve emekçilere düzen içi
çözüm mü sunmalıyız yoksa onlara krizin se-
bebi olan kapitalizmi yıkma zamanı olduğunu
mu söylemeliyiz? İşçi ve emekçilere şatafatlı
saraylarından birlik ve beraberlik mesajı ve-
renler aynı gemide olduğumuzu söyleyip du-
ruyorlar, hayır bizler sizinle aynı gemide
değiliz. Onlar rahat bir yaşam sürerken biz-
lere sefaleti ve ölümü reva görüyorlar.

Biz leninistler bu koşullardan sermaye
sınıfı egemenliğini yıkmak için yararlanmak
gerektiğini işçi ve emekçilere bıkmadan usan-
madan anlatmalıyız.

İstanbul’dan Liseli Bir DÖB’lü

Bunu Kabul Etmeyeceğiz
Yirmi yaşında üniversite ikinci sınıf

öğrencisiyim. Ailemden uzakta okuyorum
ve hayatımın en zor dönemini geçiriyorum
diyebilirim. Önceden kafam bu kadar al-
mazdı ama, şimdiden geleceğimi düşün-
dükçe kaygılanıyorum. Çünkü, hiçbir
geleceğim olmayacak, her yönden. Ken-
dimle ilgili en büyük endişemde bu zaten.

Kriz demek yalnızca para pul demek
değil. Kriz maalesef bu toplumda yaşayan
emekçileri, yoksulları çok fazla etkiliyor.
Şöyle bir örnek vereyim kendi üzerimden.
Üniversite öğrencisiyim demiştim, bölü-
müm iki yıllık bir bölüm fakat ders notla-
rını, ders kitaplarını almak istediğimizde
maalesef sahip olduğum maddi imkanlar
yetmiyor. Her şeyin olduğu gibi, elbette
bunun da bir alternatifi var; fotokopi çektir-
mek. Fotokopi çekmek de o kadar ucuz
değil tabi ki. Sayfası bir lira, kırk sayfa kırk
lira demek, ki kırk sayfayla da bitmeyen bir
durum. Öğrenci bütçesi bu, kırk sayfa foto-
kopi demek, benim eve dönüş yolum de-
mektir.

Görüldüğü gibi, öğrencilik hayatımız
bu tarz küçük hesaplar yaparak geçiyor.
Yirmi yaşındayım ve öğrenciyim, niçin
bunun kaygısını çekiyorum ki? Maalesef bu
eşitsizliklerin, çelişkilerin bulunduğu bu sis-
tem bize bunu reva görüyor. Ama biz bunu
kabul etmeyeceğiz ve daha yaşanılabilir bir
dünyada yaşamak için elimizden geleni ya-
pacağız!

Kocaeli Üniversitesi’nden
Bir Öğrenci

Geleceksizlik Korkusu
Küçük bir şehirden büyük bir şehre üniversite

okumaya gelmiş bir kadın olarak var olan ekonomik
krizin yaşamımı nasıl etkilediğini anlatayım.

Her seferinde olduğu gibi, bu sefer de öncekiler-
den daha derin yaşadığımız ekonomik kriz, istesek de
istemesek de hayatımızı etkiliyor. Çünkü aslında gün-
lük hayatta yaptığımız en basit alışverişi, ne yiyeceği-
mizi, nerede oturacağımızı, ne iş yapacağımızı ya da
yapamayacağımızı, hangi hastaneye gideceğimizi, ne-
releri gezebileceğimizi, ne hobi edinebileceğimizi vs.
vs. her hareketimizi belirliyor.

Benim bir öğrenci olarak kendimi geleceğin iş-
sizler ordusunda görmem ya da en iyi ihtimalle hak et-
tiğimin çok altında bir ücretle kötü koşullarda
çalışacak olduğumu düşünmem ne kadar normal? Ge-
çenlerde bir haberde son beş yılda geçim sıkıntısı ne-
deniyle 1 milyonun üzerinde öğrencinin okulu
bırakmak zorunda kaldığını okudum. Kendi gelece-
ğimi de burada görmem ne kadar normal? Doğal ola-
rak beni ilk düşündüren şey işsizlik oluyor. Üstelik bir
kadın olarak, özellikle kriz dönemlerinde işten ilk ola-
rak çıkarılacak kesimden olduğumu da biliyorum.

Sağlık olanaklarından yararlanmanın gittikçe zor-
laştığını, devlet hastanelerindeki kuyruklar yüzünden
aylarca muayene olamadığımızı, hasta değil de müşteri
olarak görüldüğümüzü, sağlığın gittikçe pahalılaştığını
söyleyebilirim. İnsanlar parası yoksa pek de yaşamaya
değer görülmüyor galiba.

Bunun dışında herkes gibi alım gücümün çok
ama çok düştüğünü söyleyebilirim. Bir öğrencinin her
şeyin gittikçe zamlandığı bu koşullarda burs ya da
daha çok kredi ile bir ay boyunca geçinmesi imkansız
hale geldi. Herkesin borçlu olduğunu duyuyor ve gö-
rüyorum. Artık öğrenci gençliğin büyük bir kısmı zor
koşullarda, borç içinde yaşamını devam ettirmeye ça-
lışıyor; ne çıkıp gezebiliyor, ne sosyal bir hayatı ola-
biliyor, ne de yeteneklerini keşfedebiliyor. Bu yüzden
artık sistemin ona sunduğu geleceksizliği anlıyor ve
sorunlarını yüksek sesle dile getirmekten çekinmiyor.

Bununla birlikte, aslında krizin sadece ekonomik
bir kriz değil de, sistemsel bir kriz olduğunu, kapitalist
sistemin tüm kurumlarının çürümüşlüğünü görebili-
yorum. Bizler öğrenciyiz, bunun eğitim kurumları bo-
yutunu çok rahat görebiliyoruz. Lise olsun, üniversite
olsun, ders içeriklerinin ne kadar yavan ve bilim dışı
olduğunu, gittikçe egemen sınıfın gerici kadrolarının
okulları doldurduğunu, polisin okullarımızda sınıfla-
rımızda bir tehdit gibi dolaştığını, okulların faşist ta-
banlarını genişletmenin bir aracı olarak işlev
gördüğünü, bunun yanında sistemden rahatsız olan,
sistemi sorgulamaktan ve alternatifini aramaktan çe-
kinmeyen öğrencilerin nasıl baskı altında olduğunu
görebiliyoruz.

Bütün baskıların aslında yönetememekten kay-
naklandığını da biliyoruz. Artık tüm kurum ve kuru-
luşlarıyla devrilmek üzere olan sistemi def edip yerine
insanca yaşayabileceğimiz bir düzen kurmanın zama-
nının geldiğini somut bir gerçeklik olarak görüyoruz.

İstanbul Üniversitesi’nden Bir DÖB’lü

Mustafa Kemal Üniversitesi'nde 2 ay
önce, artan ekonomik kriz ve öğrenci so-
runlarına karşı ayakla-
nan gençlik,
eylemlerine devam
ediyor.

Üniversite içeri-
sinde yemekhane, yurt
ve ulaşım zamları ile
öfke patlama noktasına
ulaştı ve bu şartlarda
öğrenim görme koşullarının olmadığını dile
getiren gençlik, geri adım atmayacağını net
bir şekilde dile getiriyor. 19 Aralık günün-
den beri devam eden eylemler, polis ve rek-
törlük baskısı ile engellenmek istense de,
çabaları karşılık bulamadı. Kendi öğrenci-
lerinden korkan rektörlüğün elleri silahlı
çevik kuvvet polisleri ve tehditkar söylev-
leri gençliğe geri adım attıramadı. Baskı ne
kadar artarsa artsın, eylemler daha da kitle-
selleşti.

15 Ocak günü gençlik hareketleri,
Hatay Milletvekili Barış Atay ile MKÜ
kampüsünde buluşma etkinliği gerçekleş-
tirdi.

Sorunların temelinde yatan sebebin
sistemin kendisi olduğu, bu süreçte gençli-
ğin birleşik mücadele vermesi gerektiği,
kitleselleşmek konusunda kamuoyu oluş-
turmak ve propaganda alanlarını genişlet-

mek gerekliliğine değinildi. Barış Atay,
"Sorunların çözüm noktası meclis değildir,

fakat kürsüyü propa-
ganda aracı olarak kul-
lanabiliriz. Gençlik
sorunlarının asıl mu-
hatabını kavramalı ve
daha radikal hareket
etmelidir" sözleri ile
söyleşine devam etti.

Söyleşide artan
kadın cinayetleri, cinsiyetçi eğitim sistemi,
ekonomik kriz konularına değinilmiştir.
Mustafa Kemal Üniversitesi öğrencilerinin
bu toplantıda aldığı karar ise şöyle oldu:

-Eylemler sürecinde ortak hareket ede-
bilmek için “MKÜ Öğrenci Meclisi” ku-
ruldu,

-Eylemlerin devam edeceği,
-Gençliğin daha radikal ve hızlı pra-

tikle yoluna devam edeceği,
-Yalnızca zam sorunu değil; artan

taciz-tecavüz sorunu, gerici eğitim sistemi
vb sorunların gündeme alınması.

Bu sorunlar yalnızca Mustafa Kemal
Üniversitesi öğrencilerinin değil coğrafya-
mızdaki bütün gençliğin sorunlarıdır. Dinci-
gerici eğitim sistemine karşı herkesi
mücadele alanlarına çağırıyoruz!

MKÜ DÖB

MKÜ Öğrencileri BuluştuMücadeleye Devam Edeceğiz
Devrimin yükselişini engelleyemeyen faşizm, dev-

rimcilere yönelik zorbalıklarına Çukurova Üniversite-
si'nde de devam ediyor. Çukurova Üniversitesi'nde
devrimci faaliyet yürüten DÖB'lü öğrenciler daha önce
polisler tarafından defalarca aranmış, terörist damgası
vurularak tehdit edilmiş ve öğrencilere ajanlık teklif edil-
mişti. Bu tehditler ve baskılar karşısında DÖB'lü öğren-
ciler aileleri ve dostlarıyla birlikte basın açıklaması
düzenleyerek faşizme karşı kararlı bir biçimde devrimci
faaliyetlerini zafere kadar sürdüreceklerini söylemişlerdi.
Basın açıklamasının ardından polisler öğrencilere yöne-
lik tacizlerine bir süreliğine ara vermişlerdi.

Devrimcileri psikolojik anlamda yıldırmaya, yal-
nızlaştırmaya çalışan polisler, Türkiye'nin birçok bölge-
sinde olduğu gibi Adana'da da bu psikolojik savaşı
sürdürüyor. 2018'in son aylarından itibaren polisler Ada-
na'da devrimci, ilerici öğrencilerin yurtlarına giderek ve
yurt yetkililerine türlü yalanlar söyleyerek öğrencilerle
konuşmaya çalışıyorlar. Polisler öğrencilere "DÖB'lü-
lerle görüşmeyin, etkinliklerine gitmeyin, onlar terörist"
tarzında cümleler kuruyor, öğrencileri yurttan atmak ve
bursunu kesmek ile tehdit ediyor ve “biz seni yine bulu-
ruz” diyerek telefonla arayıp, fiziki takibe devam edi-
yorlar.

Faşist devletin işlerini yürüten polislerin birçok ilde
sürdürdüğü bu baskılar daha önce olduğu gibi şimdi de
sonuç vermeyecek. Bizler DÖB olarak içinden geçtiği-
miz OHAL sürecine, baskılara gözaltılara, tutuklamalara
rağmen buradayız ve işçilerin, emekçilerin, zindanlar-
daki siyasi tutsakların tek kurtuluş yolu olan sosyalizm
için mücadele etmeye devam edeceğiz!

DÖB (Devrimci Öğrenci Birliği)
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İŞSİZLİĞİN ÇARESİ YOK MU? -2-

İşsiz bir emekçi, daha yeni,
meclis bahçesindeki ağaca çıka-
rak feryat etti. İş istedi, feryat etti.
İşsizlik onur kırıcıdır, borçlan-
maktır, sürünmektir, yaşamdan
kovulmaktır.

Emekçiler çalışkan, onurlu
insanlardır. Bu nedenle iş arıyor,
iş istiyorlar. Buna rağmen birşey
bulamıyorlar... İçinde yaşamaya
çalıştığımız kapitalizm emekçiyi
bu hallere düşürmektedir.

Oysa o kadar servet var,
zenginlik var. Para var, fabrika-
makina-tarla-hammadde doğal
kaynak, emek gücü var. Ve o
kadar da toplumun ihtiyaçları
var.

Bu durumda, ekonomik
krizler emekçilere manyakça
gelir. Ne zoru var da ülke, onca
zenginliğe-paraya-fabrikaya-
tarlaya-doğal kaynağa-araç ge-
rece-emek gücüne sahipken
krize giriyor? Toplum, önleyebi-
leceği hastalıklardan neden ölüm
eşiğinde geziniyor.

Emekçi, açlıktan-yoksul-
luktan-işsizlikten ve kötü çalışma

dayatmalarından gelen krizi bilir.
Ama para-mal bolluğundan-üre-
tim artışından kriz ona akıl-dışı
gelir.

Evet, akıl-dışıdır...Ve kapi-
talizm emekçi halk için işe yara-
maz olduğunu böyle
göstermektedir. Kapitalist sistem
artık vaktini doldurdu. Tüm be-
lirtiler bunu işaret ediyor. Bu
dönem AB-Japonya-AB ülkeleri
gibi uzun süredir refah-zengin-
lik-demokrasi beşiği olarak gös-
terilen en ileri emperyalist
kapitalist ülkelerin de bir yıkıma,
bir bitişe girdiğini görüyoruz.
Uzun süre doğru dürüst halk tep-
kisi olmayan bu ülkelerde de is-
yanlar çıkıyor artık. Halklar
değişim istiyor...
Kapitalizmin
değişmesini isti-
yor. Kapitalist
ekonomik yasa-
lar geri dönüş-
süz ve tedavisiz
krizlere yol açı-
yor. Kapitaliz-
m i n

değişmesini istiyor. Kapitalizmin
refah ve demokrasi üretmediği,
zenginliği bir avuç sermayeye
akıtırken, yoksulluğu emekçi
milyonlara paylaştıran, her açı-
dan tekelci sermaye efendilerini
kayıran bir düzen olduğu, bütün
gerçek yüzüyle ortaya çıkıyor.

Sermaye düzeninin sonu
geldi, bunu artık rahatça söyle-
yebiliyoruz. Artık yeni bir evre-
deyiz. 1970'lerde SSCB' de
üretilen bir bilgisayar oyunundan
bahsedeceğim. Tetris'i bilmeyen
yoktur... Ama bu oyunun SSCB'
de üretildiğini, oradan taklit edi-
lerek dünyaya yayıldığını bilme-
yen ise çoktur. Tetris içindeki
duvar örme oyunu ve yılan oyu-

nunun tutkunu
o l m a -

yan yoktu. Hala cep telefonla-
rında, hatta tv’lerde bu oyunlar
yüklü. Bu oyunlardan biri olan
yılan oyunu konumuzu aydınla-
tacak bir örnek teşkil ediyor.

Bir yılan, sürekli çıkan $
işaretinin peşinde dolaşıyor.
Dolar noktalarını yedikçe sayı
topluyor. Aynı anda yediği dolar
işareti kadar büyüyor. Büyü-
dükçe oyun hızlanıyor. İlk baş-
larda küçükken, rahatça manevra
yapan yılan, hızlandıkça ve kuy-
ruğu uzadıkça, oyun alanında
dönmesi tehlikeli hale geliyor.
Eğer açık bir yol bulup kıvrıl-
maya-ilerlemeye devam et-
mezse, çakılarak ölüyor.

Sosyalist bilimcilerin üret-
t i ğ i

bu oyunda belliki sosyalist bir bi-
linç var. Bu oyunda kapitalizmin,
yasalarının, nasıl onu ölüme gö-
türdüğünü oyuna dökmüşler.

Yılan sermayeyi temsil edi-
yor. Dolar işareti peşinde ilerle-
mesi ise sermayenin hareketini,
oyun alanı ise kapitalizmin tarih-
sel sınırlarını hicvediyor.

Bu yılan oyununda olduğu
gibi, sermaye büyüdükçe, üretim
hacmi- kapasitesi arttıkça -zen-
ginlik arttıkça, sonuna yaklaşır.
Bu gün YENİ EVRE diye çö-
zümlediğimizde, bu birikim dü-
zeyiyle, daha fazla hareket alanı
kalmaması gerçeğini izah ediyor
özetle. Bu durumda kapitalizm
artık sürdürülemez olmuştur. Ka-

pitalizmin üret-
tiği sorunlarda
sürdürülemez
hale geldi.

Bu kadar
zenginliğe, fab-
rika-araç-gereç-
kaynak-bilgiye
rağmen, yoksul-
luğun azalacak

yerde artması, işsizliğin azalacak
yerde artması, hayat pahalılığının
azalacağı yerde artması, çalışma
koşullarının iyileşeceği yerde kö-
tüleşmesi, işlerin hafifleyeceği
yerde ağırlaşması, emekçi halk-
ların kabul edebileceği birşey
midir?

Hastalık nedeni anlaşılınca
tedavisi de bulunur. Çözüm de
burda kendini gösteriyor. Kapita-
lizmden kaynaklanan hayat-
memat meselesi sorunların
çaresi, bu sistemi değiştirmek de-
ğilse nedir?

İşsizliğin-yoksulluğun-
sömürü sisteminin çaresi, tüm
işçi-işsiz emekçilerin devrim is-
temesinden geçiyor. Eğer emekçi
halk bunu istemezse ve bunun
için irade oluşturmazsa bu sistem
kendi kendine değişmez. Ancak,
büyük acılar yaşatır. Devrim zor
mudur? Böyle sürünerek yaşa-
maktan, teker teker ezilmekten
eminiz ki daha kolay bir iştir.
Emekçi halka şan- şeref-özgür-
lük-refah getirecek bir iş, varsın
biraz da riskli olsun.

İzocam Tarsus ve Dilovası fabrikalarında çalı-
şan Kristal-iş Sendikası üyesi işçiler, toplu iş sözleş-
mesi görüşmelerinin tıkanması nedeniyle 18 Ocak
sabahı greve çıktı.

Dilovası İzocam Fabrikası'na davul zurna eşli-
ğinde halaylarla grev pankartının asılmasının ardın-
dan Kristal-İş Sendikası Genel Başkanı Bilal
Çetinkaya konuşma yaparak, sendikanın, 2018 yı-
lında yetki belgesini alarak TİS
görüşmelerine başladığını,
ancak görüşmeler tıka-
nınca alınan karar üze-
rine Tarsus ve
Dilovası'ndaki İzocam
üretim tesislerinde işçi-
lerin greve çıktığını söy-
ledi.

Sendikanın yetki
başvurusu sürecinde
İzocam'ın her türlü itiraz
ve geciktirme yöntemini
kullandığını fakat sonunda
yetkili sendika olduklarını aktaran
Çetinkaya, görüşme sürecinin başında, örgütlenme
sebebiyle atılan işçilerin işe iadesini talep ettiklerini,
ancak ücret maddeleri görüşülürken İzocam'ın işçi-
lerin tekrar işe alınamayacağı söylemesi üzerine gö-
rüşmelerin tıkandığını söyledi.

İzocam'ın sendikal örgütlenme başlangıcında
işten çıkarılan işçilerin geri alamayacağını, işe iade-
nin “şirketin var oluşunu, kültürünü, marka imajını
ve istikrarlı duruşunu” tehlikeye sokabileceğini ge-
rekçe gösterdiğini aktaran Çetinkaya, 2014 yılından
bu yana gelen bu süreçte ve 2018 Temmuz ayından
bu yana yapılan görüşmelerde özellikle maaşların en-
flasyon oranında artışı konusunda anlaşma sağlana-
madığını ve tüm İzocam işçilerinin görüşü alınarak
greve çıkıldığını söyledi.

Yetki itirazlarıyla geçen 4 yıllık süreci geri bıra-

karak 2018 ve 2019 için TİS görüşmelerine başla-
dıklarını, geçmişe dönük ödemeler üzerine anlaş-
maya varıldığını, bu 2 yıl için enflasyon oranında
zam ve iki ikramiye talebinde bulunduklarını aktaran
Çetinkaya, İzocam yönetiminin ikramiyeleri maaş-
lara yedirdiğini, bunun da %6 zamma tekabül ettiğini
söyledi.

İzocam’da 20 yıldır çalışan bir işçinin asgari üc-
rete çok yakın bir ücretle çalış-

mak zorunda kaldığını, ağır
ve tehlikeli bir iş kolunda

bir işçinin bu ücretle
geçimini sağlamasının
mümkün olmadığını
ifade eden Çetinkaya,
fabrikada iş kazaları-
nın da yaşandığını, bu
konuda da iyileştiril-
meler yapılması gerek-

tiğini belirtti.
İzocam işçisinin

fazla zam istediği, sendika-
nın ise her fırsatta grev yoluna

gittiği algısının yaratılmaya çalışıldığını ifade eden
Çetinkaya, "Grev işçilerin anayasal haklarıdır ve
haklarını alabilmeleri için bir araçtır. Bugün grevde
olmamızdaki neden arkadaşlarımızın geçinebilecek-
leri oranda bir ücreti alabilmeleridir. İzocam yöne-
timi bunu sağladığında da üretim devam eder" dedi.

Mersin Tarsus İzocam Fabrikası'nda ise grev ha-
layı çekerek güne başlandı. Burada da açıkla-

mayı Kristal-İş Sendikası Genel Başkan Yardımcısı
Serdar Başyiğit yaptı. Başyiğit, TİS sürecinde İzo-
cam yönetiminin olumsuz tutumu nedeniyle Dilovası
ve Tarsus İzocam fabrikalarında greve çıkıldığını ve
İzocam işçilerinin geçinebilecekleri bir ücret talebin-
den geri adım atmasının mümkün olmadığını belirtti.

İşçilerin grevi destek ziyaretleri ve basın açık-
lamalarıyla sürüyor.

İzocam Tarsus ve Dilovası Fabrikalarında
İşçiler Greve Çıktı Eyüp Topçular'da bulunan

Uzel Traktör Fabrikası 2008’de
kapanmış ve işyerinde çalışan
1500 işçinin maaş ve tazminatları
ödenmemişti. O dönemde Uzel’de
örgütlü sendika olan Türk Metal-
İş Sendikası da üyelerinin alacak-
ları ile ilgili bir şey yapmayıp,
işçileri sahipsiz bırakınca Uzel iş-
çileri tazminatlarını alamadılar. Şu
anda iflas masasında olan fabrika-
nın işçilerin alacaklarını ödemesi
için işçiler Nakliyat İş Sendikası
ile birlikte her Pazar günü fabrika
önünde eylem yapmaya başladı.

11 yıldır haklarını alamayan
Uzel işçileri, 20 Ocak Pazar günü
de Uzel Makine önünde kitlesel
bir basın açıklaması yaptılar ve
Türk Metal-İş Sendikasını pro-
testo ettiler.

Saat 11.00’de Uzel Fabri-
kasının bahçesinde toplanan
250 civarında Uzel İşçisi, kor-
tej oluşturup Fabrika önüne
yürüdüler.

Basın açıklamasında
Nakliyat İş Sendikası Genel
Başkanı Ali Rıza Küçükosma-
noğlu sendika olarak tazminat-
ları gasp edilen Uzel İşçileri ile
dayanışma içerisinde oldukla-

rını ve olmaya da devam edecek-
lerini belirtti. İşyerinin iflasında ve
benzeri durumlarda işçi alacakla-
rının öncelikli olduğunu ancak
bunun uygulamada böyle olmadı-
ğını, işçilerin mahkeme yolu ile al-
maya çalıştıkları paraları ile ilgili
açılan davaların yıllarca devam et-
tiğini, davaların oyalayıcı oldu-
ğunu belirterek gasp edilen
hakların ancak mücadele edilerek
alınabileceğini söyledi.

En son, Uyum Market işçile-
rinin bu şekilde haklarını al-

dığını, iş yerleri
k a p a -

n a n

Makro işçilerinin de yakında taz-
minatlarını alacağını söyleyen Kü-
çükosmanoğlu, işçiler haklarını
alıncaya kadar işçilere sahip çıka-
caklarını vurguladı.

Uzel işçileri bir açıklama ya-
parak, haklarının Uzel patronları
tarafından gasp edildiğini ve iflas
masasında olan işyerinin alçakla-
rının ödenmesi ile ilgili hiçbir ge-
lişme olmadığını söylediler.
Uzel’in mal varlıklarının satışın-
dan elde edilecek para ile işçilerin
alacaklarının ödenmesi gerekti-
ğini, ancak İflas Masasının da bu
konuda somut bir adım atmadığını
anlatan işçiler, sadaka istemedik-
lerini alınteri olan tazminat hakla-
rını istediklerini belirterek,
eylemlerinde kararlı olduklarını,
tazminatlarını alıncaya kadar da
bu eylemlerine devam edecekle-
rini söylediler.

Eylemde işçiler sık sık “Ya-
şasın Haklı Mücadelemiz”, “İş-
çiler Burada Türk-Metal
Nerede”, “Tazminat Hakkımız
Söke Böke Alırız” sloganlarını
attılar. İşçiler basın açıklamasın-
dan sonra yine fabrikanın bahçe-
sinde yürüyüş yaparak buradan
dağıldılar.

“Sadaka Değil Alınterimizi İstiyoruz, Alacağız”

İşçiler Hesabını Soracak
2 Nisan 2018 itibarıyla belediyenin işçi kadro-

suna geçen taşeron işçiler, hem Çalışma Bakanlığı’nın
hem de sendikaların ortaklaşa oyununa getirilmeye
devam ediyor.

Belediyelerde, sözde “kadro veriyorum” diyerek
işçileri 2020’nin 6. ayına kadar açlığa, sefalete ve kö-
leliğe mahkum ettiler. Belediyeler, 4+4 ile belediye iş-
çilerini alt taşeronlardan alıp kendi kurduğu taşerona
mahkum ettiler. KHK maddeleriyle hakları gasp edi-
len işçilerin elinde bir tek sendikaya üye olma umudu
kaldı. O haklarını da eksiksiz Genel İş’e üye olarak
kullandılar.

Fakat Genel İş, işçiden çok CHP’nin boyundu-
ruğu altında olduğundan, işçiye herhangi bir faydası
olmadı. Bunun örneğini, Kartal Belediyesi Toplu İş
Sözleşmesi’nde gördük.

Belediye işçisinin boynunu bir daha büken söz-
leşmede, patron, yani CHP koruma altına alınmış ve
KHK’nın tüm maddeleri onaylanarak TİS’de yerini
almış. Yapılan sözleşmeye şöyle bir göz atmak bile iş-
yerindeki en temel haklarımızın savunulmadığını göz-
ler önüne seriyor. Bir dizi madde “taslaktan
çıkarılmıştır” ibaresi taşıyor ki, bunların tümü işçiler
lehine olan talepleri kapsamakta. “Aman CHP’ye
halel gelmesin” anlayışı sendika temsilcilerimizin

temel mantığı olmuş adeta. Herhangi bir ücret alın-
mamış, sosyal hak alınmamış; ekstra olarak işe gel-
meyen, tartışan, kavga yapan, amirin emrine riayet
etmeyen işçiye 1’den 5 güne kadar yevmiye kesilme-
sini imza altına almış olan sendikacılar, kimin temsil-
cisi olduklarını göstermiş oldu.

Sözleşmeye temizlik işçileri temsilcileri (300 işçi
adına ordaydılar) karşı çıktılar, imza atmadılar. Hatta
temizlik işçileri eylem kararı aldılar. Sendika yönetimi
ise “sayısal çoğunluk ne diyorsa onu yapacağız” di-
yerek duruma müdahale etti. “Sayısal çoğunluk”a da-
yanarak sözleşmeyi imzaladı.

24 Ocak Perşembe günü Ataşehir Belediyesi’nde
toplantı yaptık. Sendika yönetimi Kartal sözleşmesinin
suçunu temsilcilere yükledi. Biz bastırdık. Bunun üze-
rine yönetim “temsilcilerin kabul etmediği hiçbir şeye
imza atmayacağız” dedi. Biz de işi sağlama almak için
temsilcilerle birlikte her birimden 5 arkadaşımızı (yer
sorunu olursa 3 arkadaşımızı) görüşmelere gönderme
kararı aldık ve bunu kabul ettirdik. Yani temsilcileri
görüşmelerde yalnız bırakmayacağız!

Tek amacı evine ekmek götürmek olan işçiyi,
burjuvazinin sömürüsüne teslim eden sarı sendikacı-
lardan hesabı, işçiler mutlaka soracaktır.

Mücadele Birliği Okuru
Bir Belediye İşçisi

DİSK / Genel-İş Sendikası
Anadolu Yakası 1 Nolu Şube,
hükümetin KHK ile getirdiği
"kadro” kapsamında belediye
şirketlerine geçirilen işçilerin
TİS hakları gasp edilerek YHK
tarafından bağıtlanan toplu iş
sözleşmesine göre 6 ayda bir
4+4 zam uygulamasını protesto
etti. Yeni bir yasal düzenleme yapılmasını talep eden
işçiler, 24 Ocak günü Ataşehir Küçükbakkalköy PTT
Şubesi önünde basın açıklaması yaptılar.

Ataşehir Belediyesi işçileri "4+4 Zulmüne Hayır
Enflasyon Farkları Ödensin" pankartı açtı ve eylemde
sık sık "Asgari Yaşamak İstemiyoruz", "Kadro Hak-
kımız Söke Söke Alırız", "Hak Hukuk Adalet", "İn-
sanca Ücret İnsanca Yaşam İstiyoruz" sloganları atıldı.

Basın açıklamasını Genel İş Sendikası İstanbul
Eğitim Daire Başkanı Mahmut Şengül okudu. Kadro
aldatmacası adı altında, belediye şirketlerine aktarılan
taşeron çalışanlarının, KHK öncesi ihale şartnamesi
nedeniyle asgari ücrete gelen zam oranlarının, taşe-
ronda çalışan işçilere de yansıtılmakta olduğunu akta-
ran Şengül, yaklaşık 450 bin işçinin kadro ve özgür
toplu sözleşme hakkı güvenceli bir çalışma düzeni
beklerken, taşeron çalışmanın da gerisinde bir düzen-
lemeye maruz kaldığını söyledi.

KHK'nın işçilerin özgür toplu sözleşme hakkını
gasp ettiğini, işçilerin 2020'nin 6. ayına kadar, 6 ayda
bir %4 artışa mahkum edildiğini aktaran Şengül,
"Oysa ki bu işçiler, hâlihazırda taşeronda çalışıyor ol-

saydı, 1 Ocak itibariyle belirle-
nen asgari ücrete gelen %26,5
artıştan faydalanacakken,
bugün %4 zamma mahkum
edilmiştir. Bu ücret Ocak
ayında açıklanan %20 enflas-
yonun çok gerisinde kalmıştır"
dedi.

Asgari ücrete gelen %
26’lık zammın belediye işçilerini de kapsamasını,
buna ek olarak KHK’nın belirlediği %4'lük artışın ek-
lenmesini talep eden Şengül, "Kadro dediniz, bu sö-
zünüzde durmadınız. En azından 450 bin KHK’lı
işçilerin aldıkları ücretin enflasyon karşısında erime-
sini engellemek için bir an önce asgari ücret artışının
yansıtılmasını talep ediyoruz" dedi.

Basın açıklamasının ardından işçiler Aile Sosyal
Hizmetler Ve Çalışma Bakanlığı'na konu ile ilgili di-
lekçe yazarak Küçükbakkalköy PTT Şubesi'nden Ba-
kanlığa gönderdiler.

25 Ocak günü Genel-İş Sendikası Anadolu Ya-
kası 1 Nolu Şube üyesi Kadıköy Belediyesi işçileri
Kadıköy Belediye binası bahçesinde idi. Yüzlerce işçi
"4+4 Zulmüne Hayır Enflasyon Farkları Ödensin" di-
yerek oturma eylemi yaptı, 2 saatlik iş bıraktı.

İşçiler, 59 gündür Kadıköy Belediyesi ve KAS-
DAŞ şirketinin kendilerini oyaladığını söyleyerek, 40
saatlik çalışma ve asgari ücrete gelen zam oranının
maaşlara yansıtılmasının olmazsa olmaz olduğunu
söylediler. İşçiler kortej halinde PTT Söğütlüçeşme
Şubesi’ne yürüyerek bakanlığa yazdıkları dilekçeleri
postaya verdiler.

Belediye İşçileri: 4+4 Zulmüne Hayır!
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İŞÇİ SINIFI OLARAK
ÖNCÜMÜZÜ NASIL SEÇMELİYİZ?

Arif İşçi
Doğru olan için mücadele etmek, içinde yaşadığımız

ekonomik ve toplumsal sistemi ve koşulları tanımaktan, bil-
mekten geçiyor. Sistemi ve koşulları bilmeden bilincine var-
madan verilecek mücadele kör dövüşünden öte bir anlam
taşımayacaktır. Sistemi tanımak, koşulları bilince çıkartmak
için yapılacak çok şey olmakla birlikte biz sorular sorarak an-
lama kavrama üzerinde duracağız. Sorular sormak ve bu so-
rulara verilen cevapları Marksizmin-Leninizmin süzgecinden
geçirerek sınamak ve kıyaslayarak doğru olana ulaşmak du-
rumundayız.

Yoksa kulaktan dolma bilgilerle yürünecek yol, nihai he-
defimize ulaşmamıza yetmeyecektir. Hatta denebilir ki ulaş-
mamızı engelleyecektir. Ancak Marksizmin-Leninizmin
bilimsel yol göstericiliğinde hedefimize emin adımlarla yürü-
yebiliriz.

O vakit nasıl bir sistemde yaşıyoruz?
İçinde yaşadığımız toplum özel mülkiyete dayanan, sö-

mürenin ve sömürülenin olduğu sınıflı bir toplum olan kapi-
talist sistemdir.

Kapitalist toplumda iki ana sınıf vardır. Biri sömürenle-
rin yani bütün üretim araçlarına sahip olan burjuva sınıf. Di-
ğeri de toplumun çoğunluğunu oluşturan ve emek gücünden
başka sermayesi olmayan yani üretim araçlarından mahrum
edilen işçi sınıfıdır. Bu iki sınıf arasındaki çelişki uzlaşmazdır,
uzlaşmazdır çünkü birinin çıkarına olan diğerinin zararınadır.
Bu çelişki aynı zamanda sınıf savaşımının da kaynağıdır.

Sistemi tanımak önemlidir ama yetmez. Tanıdıktan sonra
sıra artık eskimiş olan sömürü düzenini değiştirmeye gelmiş-
tir. Tıpkı Marx’ın filozoflar için söylediği gibi: “Bugüne kadar
filozoflar yalnızca dünyayı yorumlamakla yetindiler, aslolan
dünyayı değiştirmektir.”

Değiştirmek için de doğru öncüye, doğru politikaya ve
doğru araçlara sahip olmak gerekir... Parti böyle bir öncüdür,
lakin farklı siyasi hareketler de öncülük iddiasındadırlar. İşçi
sınıfı ve tüm ezilen halkları gerçek kurtuluşa Leninist Parti mi
yoksa diğerleri mi götürecektir. Tam bu noktada yine sorular
sorup, pratikte sınayarak kimin sınıfın öncüsü devrimci ko-
münist olduğunu, kimin oportünist, reformist olduğunu bil-
mek anlamak zorundayız. İşçi sınıfının öncüsü olanlara şunu
sormalıyız: Hangi sınıftan yanasınız? Tıpkı Dünyayı Sarsan
On Gün romanındaki bolşevik işçinin sorduğu gibi. “İki sınıf
var. Biri işçi sınıfı, biri de burjuva sınıf, siz hangi sınıftan ya-
nasınız”. Bu soruya verilecek cevapları da, cevap verenlerin
pratikleriyle sınamalıyız ve doğru olan öncüye ulaşmalıyız.

İstisnasız hepsi işçi sınıfından yana olduklarını söyleye-
ceklerdir. Ama gerçekten böyle mi? Devrimci komünistlerin
dışında kalanların hepsi bunu söylemelerine rağmen pratik-
leri burjuva sistemi reforme etmenin ötesine geçmeyecektir.
En basit haliyle “krizin faturasını ödemeyeceğiz” ve “asgari
ücretin” arttırılması pazarlığına dahil olmak, vb vb istek ve ta-
lepler. Asgari ücreti kabul etmeyi tek başına ele alsak bile sis-
tem içi çözüm aradıkları kendiliğinden anlaşılacaktır. İşçi
sınıfının temel çıkarı, sömürü düzeninin ortadan kaldırılması-
dır. Sömürüyü sınırlamak değil, sömürüyü sonlandırmaktır.
Yaşam koşullarını biraz olsun iyileştirmek için mücadele
etmek, gerçek kurtuluşu sağlayamaz. Devrimci komünistler
yani leninistler ise özel mülkiyete dayanan sömürü düzenini
ortadan kaldıracak ve işçi sınıfının egemen sınıf olmasını sağ-
layacak mücadeleyi başa alır. Gerçek, kesin ve tam kurtuluş
için işçi sınıfının iktidarını yani proletarya diktatörlüğünü he-
deflemek, bu hedef için mücadele etmek gerektiğini bilmek
durumundayız.

Küçük-burjuva devrimcileri lafız düzeyde işçi sınıfından
yana olsalar da pratik olarak devrimi, sosyalizmi ve işçi sını-
fının iktidar olma sorununu ötelerler, çünkü onlar bu sorun-
ları geleceğin sorunu olarak görürler ve geleceği de bilinmez
zamanlara ötelerler. Bu da istem ve taleplerinde somut olarak
gözüyor. Söylemde devrimci, pratiklerinde alabildiğine refor-
mist. Reformistlerin işçi sınıfı mücadelesinden anladıkları sen-
dikal mücadele yani ekonomik ve demokratik mücadele.
Bunlar işçi sınıfının politik olarak değil ekonomik temelde ör-
gütlemekten yanalar. Devrim için değil reformlar için müca-
dele. Kapitalizmin sınırlarını aşmayan, egemen sınıfı kabul
eden, onun tarafından kabul edilmek arzusuyla sunulan istek
ve talepler manzumesiyle sınırlıdır. Lenin reformistleri şöyle
tarif ediyor: “Reformizm genelde, insanların kendilerini eski
egemen sınıfın temellerini ortadan kaldırmayı gerektirmeyen
değişiklikler için, bu temellerin korunmasıyla bağdaştırılabi-
lecek değişiklikler için ajitasyonla sınırlamalarından ibaret-
tir.” (IV. Cilt s.153). Bu da açık bir şekilde gösteriyor ki, bizi
kurtuluşa götürecek politikalar devrimci komünist partinin ön-
cülüğüdür.

Tabii buradan yanlış bir sonuca da savrulmamak gerekir.
Komünistler reformlara karşılar mı, hayır komünistler re-
formlara karşı değillerdir. Tam aksine reformları devrimin yan
ürünleri olarak kabul ederler ve bu kazanımlar daha ileri gi-
decek olan devrimin ortaya çıkardığı sonuçlar olarak görür-
ler. Komünistler reformlara değil reformları mücadelenin
amacı yapılmasına itiraz ederler. Komünistler devrim ve ikti-
dar hedefiyle mücadele ederler. Devrim mücadelesi ileri aşa-
malara ulaştığında işçi sınıfını ve öncüsünü engellemek ve
kendi iktidarını korumak için, burjuvazi reformlar yapmak zo-
runda kalır. Bu ayrımı iyi görmek gerekir. Ne için mücadele et-
tiğimiz ve hangi araç ve yolu seçtiğimiz önemlidir.

Kurtuluşun yolu kapitalist sistemi ortadan kaldırmaktan
geçiyor. Bunu başarmanın yolu da Leninist Partinin politika-
ları doğrultusunda örgütlenmekten, mücadele etmekten geçi-
yor...

Gebze Organize Sanayi
Bölgesinde TÜRK-
İŞ’e bağlı Petrol-İş

Sendikasına üye oldukları için işten
atılan Flormar işçileri, ilk günkü ka-
rarlılıkla fabrika önündeki eyleme
devam ediyor.

Yazın sıcağını, kışın en soğuk
günlerini, çadır kurmak, ses aracın-
dan müzik yayını yapmak, soba
kurmak gibi bir çok keyfi yasakla-
maya rağmen fabrika önünde geçi-
ren Flormar işçileri kışın dondurucu
soğuklarını da naylon bir çadırda
karşılıyor. Soğuk kış günlerinde bi-
razcık da olsa soğuk havayı kırabil-
mek için yaktıkları tüplü sobalar da
keyfi bir şekilde yasaklandı.

Ziyarete gittiğimizde "Ne ola-
cak, nasıl ısınacaksınız?" diye soru-
yoruz. "Siz geliyorsunuz ya işte...
Fabrikanın önüne gidip şarkılar
söyler halay çeker ısınırız... Eylemi-
miz ve birliğimiz oldukça soğuk da
yasak da vız gelir... Emek dostları-
mız gelir, onların sohbeti, birlikte
çekilen halaylarla bu soğuk günler
de geçer" diyorlar.

Kadınların bir kısmı çadırda el
işi yapıyor. Kimi bere örüyor, kimi
lif, kimi atkı... Öğle saatlerinde
güneş biraz kendini gösterince işçi-
lerden bir kısmı tabureleri alıp fab-
rikanın önünde oturup sohbet
ediyorlar. Yemek yapma/yapamama
anılarını anlatarak yemeklerini ye-
dikten, sonra bize ve birbirlerine çay

veriyorlar.
"Bugün hava daha iyi ama çok

soğuk oluyor soba yok, nasıl bir
çözüm bulacağız?" diyoruz yar-
dımcı olabilmek için.

"Valla soba olur olmaz, ısına-
cak bir yol buluruz bulamayız ama
250 günlük mücadeleyi de geride
bırakıp gidecek değiliz. Daha da el-
lerinden geleni yapsınlar biz bu fab-
rikaya gireceğiz" diyorlar...

İşkur'dan bir grup memur geli-
yor. Öncü işçiler çadıra alıyor me-
murları birer kahve ikram ediyorlar.
İşkur'dan gelen memurlar eylemin
ilk günlerinde üç kez gelmişler ama
güvenlik fabrikaya almamış. Üç kez
cezanın ardından ancak içeri gire-
bilmişler.

Bu kez fabrikaya girmiyorlar,
"Yakın bir yere geldik, bir gelişme
var mı diye sizi de ziyaret etmek is-
tedik" diyerek ayrılıyorlar. İşçiler,
"Devlet memuru bile anladı ki, biz
ekmeğimizden edildik. Ama elle-
rinde yaptırım yok. Aslında devlet
gereken önlemi alıp işçiyi korumu-
yor işçi işten atıldıktan sonra kont-
rol ne işe yarar. Benim hakkım
veriliyor mu? Kimin umurunda, işte
benim ödediğim vergiyle maaş alan
polis her gün bir yasak getiriyor.
Gün gelecek onlar da bizim gibi
hak, adalet arayacak" diyorlar.

İşçiler çok soğuk bir kaç
günün ardından yüzünü gösteren
güneşin altında oturarak bir günü
daha geride bırakıyor

Güzeliz Çünkü
Direnişteyken Bile Üretiyoruz

Bahar havasında başlayan bir
gün. 25 Ocak sabahı, erken saat-
lerde Flormar yolculuğumuz başlı-
yor. Eylem çadırına yaklaştığımızda
önceki ziyaretlerimizde sohbet etti-
ğimiz bazı kadın işçilerle göz göze
geliyoruz.

İleride iki kadın hararetle bir
şeyler konuşuyor. Gazetemizi uza-
tarak önceki gelişimizden notları
içeren günceyi gösteriyoruz. Bu sü-
reçte mücadelelerini anlatan yayın-

ları saklayarak torunlarına göstere-
ceğinden bahsediyor bir kadın.
Flormar–İzocam grev karşılaştır-
ması yapıyorlar. “Fabrika içindeki
fırının sürekli olarak çalışması ge-
rektiği için, onların grevleri dönü-
şümlü oluyor. Fırın durduğunda
fabrika kapanırmış. Bizim çadırları
sabah kurup akşam söküyorlar. On-
ların çadırları, sabit elektrikleri de
var. Gece bile kalıyorlar. Biz de
sekiz ay değil bir senede sürse hak-
kımızı alana kadar buradan ayrıl-
mayacağız.”

Hararetle
söze giriyor
diğer bir işçi;
“İnsanlar açlık
korkusundan
tuvalete gitmi-
yor acıkırım
diye. Ayak-
lanma olmadığı
sürece bizi
kimse umursa-
maz. Özelleştir-
meler ilk başladığında dedim ki;
‘kiraya veriliyor bunun parası
halka dönecektir.’ Nerede hani,
yok. Öyle olsa biz bu hale gelir miy-
dik? Patatesin kilosu on lira olur
muydu?” Sıkılı yumruğunu savura-
rak konuşmaya devam ediyor
kadın; “Çiftçiye destek versene sen
önce! Saman, yem alamadığı için
satıyor hayvanını”. Başka bir kadın
araya girerek, “küfretme sakın”
diye uyarıyor. “Ne küfredeceğim”
diye başlıyorsa da bir küfür savuru-
yor anlatıcımız. Tarımla uğraşan
yakınlarının sorunlarını anlatıyor ve
ekliyor; “Sadece biz değil ki tüm
üreticilerin, işçilerin sorunları bir”.

“Ne yapmalı” diye sorduğu-
muzda anlatıyor; “Ben başta olsam,
örgütleyen kısımda olsam yani;
sana yemin ediyorum bütün işçisin-
den, çiftçisine, borcu olandan tut
herkese derim ki, ‘kardeşim bize bu
hükümet bunları mı yapıyor. Elinizi
masaya vurun. Dur deyin. Biz
henüz sağız’. Bunca milleti açlığa
sefalete yoksulluğa itemezsin. İşçi
olsun emekçi olsun herkes ayaklan-

sın. 'Kardeşim sen tek kişisin, biz
milyonlarız. Bana bu hakareti ya-
pamazsın soframdan rızkımı ala-
mazsın' desin. Müdürlere
soruyordum; ‘zam gelecek mi’?
‘Sürpriz’ diyorlardı. Öyle bir çalı-
şıyordum ki, makinede 13 bin çıka-
racağıma 23 bin çıkarıyordum. 10
lira yirmi lira zam yaptılar. Şu da-
vayı kazanayım, çok sevdiğim bir
cüzdanım var içine hiç para koya-
madım. Diyorum ki üç bin lirayı ko-
yayım içinde öylece kalsın.

Flormar kimin dersen, aslında
bizim. Emek veren biziz çünkü
müdür geliyor elleri cebinde bize
diyor ki; ‘siz sürüsünüz biz çoba-
nız’. Mart’ta kurultay yapacak-
larsa, emek mücadelesini
konuşsunlar. İşçi ve çiftçiler için
önü açılsın isterim.”

Deniz Gezmişlerden açılıyor
sohbetimiz, “Hayranıyım. Karde-
şimi o kadar sevemem. Asıl müca-
deleci onlardı. Ahh! Onlar şimdi
olacaklardı ki” diye hayıflanıyor
anlatıcımız.

Çadırın içinde bere yapan ka-
dınların yanına uğrayarak örgüle-
rini dayanışma amaçlı internette
sattıklarını öğreniyoruz. “Güzeliz
çünkü direnişteyken bile üretiyo-
ruz” diyor bir kadın.

Kadınlar öğle yemeği sonrası
lösemi hastası Öykü ARİN’e bir
donör bulabiliriz umuduyla Gebze
meydanındaki kan merkezine geçi-
yor, sabırla sıralarının gelmesini
bekliyorlar. Sohbetimize kısa bir
süre daha devam ettikten sonra
yanlarından ayrılıyoruz.

Flormar İşçileri Ziyaret Güncesi

Ölüler adına / Bizim ölülerimiz
adınla / Bir ceza istiyorum / Va-
tana kan sıçratanlara / Bir ceza is-

tiyorum / Bu ateş emri veren cellatlar için / Bir
ceza istiyorum / Bu suçla iktidara gelen hayın
için / Bir ceza istiyorum / Can çekişmeyi başla-
tanlar için / Bir ceza istiyorum / Bu suçu savu-
nanlar için / Bir ceza istiyorum / Kanımızı
emmiş ellerini / Bana uzatsınlar istemiyorum /
Bir ceza istiyorum... diyen Pablo Neruda’nın di-
zeleri güne ve hislerimize tercüman olmaya ye-
terlidir.

Partisinin birinci kongresinde “Komünist
Partisi için memlekete musallat olan dış düş-
manları kovmak nasıl bir görev ise, içte halkın
sırtından geçinen yağmacı, asalak sınıfları da
hazır yiyicilik halinden çıkarıp, yumruk altında
çalıştırmak da o derece esaslı bir görevdir. Bu
iki noktanın sağlanması iledir ki, Komünist Par-
tisi ezilen işçi ve köylü halka karşı hizmetini
yapmış ve sınıf farklılıklarını ortadan kaldıra-
rak sosyalizme, gerçek adalete kavuşmuş ola-
caktır” diyen Mustafa Suphi 1883 yılında
Giresun’da doğmuştur. Babası o dönemlerde üst
kademeli memurdur. (Osmanlı Devletinde). Pa-
ris’te Sorbonne Üniversitesi Siyasal Bilimler
okulunu bitirmiştir.

1912 yılında Mustafa Suphi’nin temel ni-
teliği ittihatçı düşmanı olması ve reformculuğu
idi. O dönemde düşünceleri ve çalışmaları do-
layısıyla “toplumun huzurunu bozmaya yöne-
lik” hareketlerle hükümetin dikkatini çekmiştir.
1913 yılında bastırılan 31 Mart (13 Nisan) isya-
nından dolayı tehlikeli görülen Mustafa Suphi,
olaylarla ilgili olduğu gerekçesiyle Sinop’a sür-
gün edilmiştir. Ancak Sinop’ta kalmaya niyetli
değildi. Sinop’tan on arkadaşıyla birlikte bir
motora el koyarak Rusya’ya, oradan da Siva-
stopol’a çıktılar. 1914 yılıydı. Mustafa Sup-
hi’nin amacı, Kafkasya’ya geçmek ve kısa
sürede de bir gazete çıkarmaktı. Ancak bu

mümkün olmadı. İttihatçi hükümet Birinci Em-
peryalist Paylaşım savaşına dahil oldu.

Mustafa Suphi Kazanlı Bolşeviklerle bu-
rada tanışır ve sosyalist düşünceleri burada be-
nimsemeye başlar. 1915’de Uralsk’taki Sosyal
Demokrat (Bolşevik) Partiye kabul edilir. Bu
bölgedeki Türk esirler arasında etkili bir çalışma
yürütür. Moskova, Kazan, Samara, Ufa gibi böl-
gelerde komünist grupları örgütler. Ekim Dev-
rimi’nin ardından Moskova’da ilk Türk
Sosyalistler Konferansı’nı örgütler. Konferan-
sın sonunda Türkiye İştirakkiyyun (Komünist)
teşkilatı kurulur ve Merkez Komitesi Başkanlı-
ğına Mustafa Suphi getirilir.

Anadolu’da mücadelenin başlaması üze-
rine Türkiyeli komünistler ülkeye dönmeye
karar vermişlerdir. Mustafa Suphi ve yoldaşları
Erzurum üzerinden Ankara’ya geçmeyi düşü-
nerek yola çıkarlar. Türkiye burjuvazisi ise ge-
lecek olan Komünistlerin ve Anadolu’daki sol
hareketlerin her görünümünü şiddetle dağıtmak
istemektedir.

Mustafa Kemal, Fevzi ve Kazım Karabe-
kir paşalarla, Erzurum valisi Hamit arasındaki
yazışmalarla, Erzurum’da taşlı sopalı bir karşı-
lama düzenlenmesi, orada alıkonulmaları, ge-
riye dönmeyi reddetmeleri halinde ise zorla
Trabzlon’a gönderilmeleri planlanmıştı. Durum
planlandığı gibi olur. Trabzon yakınlarına gel-
diklerinde Mustafa Suphi ve yoldaşları eski Teş-

kilat-ı Mahsusacı Yahya Kahya’nın adamlarının
saldırısına uğrar. Sürmene yakınlarında bir mo-
tora bindirilirler. Yahya Kahya ve kalan adam-
ları da başka bir motorla onlara yetişirler.

Biliriz bin kez kırılır en verimli dallarımız.
Yeniden çiçeğe dururuz biz inadına, yeniden.
Her ölüm, bin doğum üstünedir biliriz. Kölele-
rin özgürlük savaşına öncülük ederken çarmıha
gerilen Spartaküse, Pir Sultana, Denizlere kadar
bu böyle süregelmiştir. 28 Ocak 1921’de Mus-
tafa Suphi ve 14 yoldaşı Türkiye burjuvazisi ta-
rafından Karadeniz’de kesilerek, taş bağlanıp
denize atılarak katledildiler. Onbeşlerin kemik-
leri kırılırken, kesilirken etleri, taş bağlanıp de-
nizlere atılırken; bu ölüm yolculuğundan dönen
takada yalnızca Mustafa Suphi’nin eşi aynı za-
manda yoldaşı Maria kalmıştı.

Maria 1905 devriminde işçi kadınların ya-
nında yer almış, 1917 devriminde örgütlü yapı-
ların içerisinde çalışma yürütmüş bir Sovyet
kadınıdır. Mustafa Suphi’yle parti çalışmala-
rında tanışmış ve yoldaş olmuşlardır. O dö-
nemde devlet tarafından örgütlendirilen,
katliamı yapan çetenin başında kumandan ola-
rak görevlendirilen Yahya Kahya, Maria’yı
Trabzon’da bir eve kapatır. Maria, kapatıldığı
evde gerici, faşist çetelerin günlerce tecavüzle-
rine, işkencelerine maruz kalarak katledilmiştir.
Orada yaşananların tek tanığı olan Maria, Mus-
tafa Suphi’ler bir kez ölürken, binlerce kez öl-
dürülmüştür. Günümüzde de hakim olan
zihniyet o dönemde de kadına saldırmış, Ma-
ria'nın bedeninde bilinçlenen, aydınlanan ve in-
sanca yaşanacak dünyayı hedefleyen kadını
tutsak etmişlerdir. Devrimci mücadelenin mili-
tan savaşçıları, insanlık kültürünün, insanlığın
tüm kazanımlarının temsilcileridir. Onlar tohum
olarak düştüler toprağa. Bugün coğrafyamızın
her taşında, her toprağında yeşeren binlerce filiz
oldular. Onlar, uğruna savaştıkları komünizme
ait değerlerin sahibi ve pratikçisi oldular.

28 OCAK 1921...



10 MÜCADELE BİRLİĞİ 30 Ocak - 13 Şubat 2019

VENEZUELA
YOL AYRIMINDA
Sinan Kaleli

Venezuela’da emperyalistlerin karşı-dev-
rim planları bir üst aşamaya taşındı. Önce hük-
münü yitirmiş meclis başkanı kendini başkan
ilan etti. ABD başkanı hemen onu başkan ola-
rak tanıdı. Bu bile planın bir Washington planı
olduğunu göstermeye yetiyor. Ardından Fransa,
Kanada... emperyalistler sıraya girdi. Derken
askeri darbe girişimi başladı. Daha ilk adımında
bastırıldı bu girişim. Hesap basit idi aslında. Bir
kukla başkan ortaya çıkacak, ordu içinde az
buçuk bir destek bulacak, emperyalist baskılar
yoğunlaşacak, hatta bu kuklanın çağrısıyla em-
peryalist askeri işgalin kapısı aralanacak!

Benzer hesaplar 1961’de Küba için de ya-
pılmış, CIA organizasyonuyla ABD donanma
gemileri Florida’dan karşı-devrimci Kübalıları
Domuzlar Körfezi’ne çıkartmıştı. Orda da
hesap buydu. Küçük bir kara parçasını tutacaktı
karşı-devrimciler. Hükümet ilan edip ABD’yi
desteğe çağıracaklardı. Ama olmadı. Küba halk
ordusu bu güruhu hızla ezdi. Planlar boşa çıktı.

Şimdi Venezuela’da gördüğümüz oyun da
buna benziyor. Ama arada pek çok farklar da
var. Her şeyden önce Maduro ve PSUV, Fidel
ve KKP değil. Sosyalist eğilimli demokratik bir
yönetim. Kararlı adımlar atmaktan uzak, arafta
bir durumu var. Venezuela Küba değil.

Uzun süre önce bütün karşı-devrimci gi-
rişimlerin odağı haline gelen eski meclis, yeni
Kurucu Meclis seçildikten sonra da varlığını
korudu. Oysa derhal dağıtılması gerekiyordu.
PSUV ve Maduro, “demokrasicilik oyununa”
izin vermekle en büyük hatayı yaptı.

Karşı-devrim, Chavez döneminden beri
askeri darbe, ekonomik sabotaj, cinayetler, her
türden terör eylemi, askeri sabotaj, suikast giri-
şimleri... her türden yöntemi kullanıyordu. Em-
peryalizmin yoğun desteği altında örgütlenen,
mali, askeri ve teknolojik olarak desteklenen,
emperyalist basın tarafından dünya kamuo-
yunda propagandası yapılan “muhalefet” Boli-
varcı devrimi boğmak için yoğun faaliyet
içindeydi. Tüm bunlara rağmen seçimleri kaza-
namadı. Yoksul kesimlerin güçlü desteğini alan
hükümeti deviremedi. Bunun üzerine son ham-
lesini yaptı karşı-devrim. Önce hükümsüz mec-
lisin başındaki adama “başkanlık yemini”
ettirdiler, ardından bu kuklayı “yasal başkan”
olarak tanımaya giriştiler. Bu alenen emperya-
list bir darbe demekti. Ordu mevcut durumda
yasal başkan Maduro’ya desteğini açıklamış
olsa da emperyalistlerin bu hareketi bir darbe
demektir! İşi o boyuta taşıdılar ki, yasal hükü-
metin ABD ile diplomatik ilişkileri kestiğini
açıklamasına ve ABD diplomatik misyonunu
“istenmeyen kişi” konumuna düşürerek 72 saat
içinde ülkeyi terk etmesini istemesine rağmen,
“sizi tanımıyoruz” diyerek ülkeyi terk etmeye-
ceklerini açıkladılar. Bu, her türlü uluslararası
hukukun ve kuralın ayaklar altına alınması
demek. İlan edilmemiş bir savaş demek.

Mevcut durum kırılgan. Bu şekilde devam
etmesi mümkün değil. Bolivarcı yönetim işlerin
bu noktaya gelmesine izin vermekle yanlış
yaptı. Kitle tabanı güçsüz de olsa ikinci bir ik-
tidarın varlığına izin vermek onun en büyük ha-
tasıydı. Şimdi o gedikten soktukları kamayla
yarığı genişletmeye uğraşıyor emperyalistler.

Bolivarcı iktidar tüm devrim güçlerini ha-
rekete geçirerek, Bolivarcı milisleri sokaklara
çıkararak, hükümsüz meclisteki tüm karşı-dev-
rim odaklarını tutuklayarak ve uluslararası are-
nada alabildiği tüm destekleri alarak kararlı
şekilde ileri adım atmak zorunda. Venezuela
Komünist Partisi de, işçi örgütleri de Bolivarcı
iktidara desteklerini açıkladılar, darbeye karşı
sokaklara çıktılar. Bu aşamada Bolivarcı dev-
rim ya darbenin siyasal ayaklarını ezer ve dağı-
tır ya da emperyalist işgali de içeren
karşı-devrimci hamlenin sonuçlarına katlanır.
Orta yol yok! Kelimenin gerçek anlamında
araftan geçiyor devrim. Bunca yıl iktisadi
alanda üretim araçlarının toplumsallaştırılma-
sına, özel mülkiyetin zoralımına yönelmeyen,
düşmanının hayat damarlarını kesmeyi göze
alamayan devrim, artık keskin bir yol ayrı-
mında. Siyasal alandaki kırılgan güç dengeleri
daha fazla mevcut tarzda gidilemeyeceğini gös-
teriyor. Ya ileri, sosyalizme yürünecek, ya da
yenilgi kaçınılmaz olacak. Sokakları dolduran
yüzbinlerce çavista, geleceğe güvenmemiz için
güçlü bir neden sağlıyor.
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Chavez'e teşekkür ediyo-
rum; çünkü Fidel ve Raul'la bir-
likte tüm kıtamız için yeni ve
onurlu bir başlangıç inşa ettiler.

Bolivarcı Venezuela Cumhuriyeti
Başkanı Nicolas Maduro, geçen 10
Ocak'ta makamında yeni görev süre-
sine başladı. Halka göre ülkeyi Hugo
Chavez'in mirasını savunarak yönet-
meyi sürdürecek olan Maduro ile ga-
zeteci Ignacio Ramonet bir röportaj
gerçekleştirdi. Granma International,
bu söyleşiden alıntılar yapıyor.

Washington tarafından uygula-
nan ekonomik savaş ve finansal yap-
tırımların yarattığı vatandaşların
karşı karşıya kaldıkları bu zor koşul-
larda seçmenlerin kitlesel olarak sizi
desteklemiş olmalarını nasıl açıklı-
yorsunuz?

Halk, caddelerde, mahallelerde,
bölgelerde ve şehirlerde gerçek bir
toplumsal ve siyasi güç olan Bolivarcı
Devrime-Chavezciliğe, bugüne ka-
darki başkanlık seçimlerinde hiç bir
adayın elde edemediği en büyük des-
teği verdi.

Temmuz 2017'de Kurucu Meclis
seçimindeki zaferin ardından güçleri-
mizin gözle görülür bir şekilde iyileş-
mesini, devrimci birliğin
güçlendirilmesini- Gran Polo Patririo-
tico (Büyük Vatanseverlik
Körfezi)'daki tüm partilerin ve sayısız
sosyal hareketin desteğini aldık-ve Ve-
nezuela Birleşik Sosyalist Partimizin
örgütsel olarak büyümesini gözlemle-
dik. Bu aynı zamanda bağımsızlık sa-
vaşımızdan bugüne bizim zarar
gördüğümüz en vahşi saldırıların or-
tasında halkımız tarafından gösterilen
olgunluk ve bilgelikle açıklanabilir. Ve
çünkü Devrim bu zorluklar ve ekono-
mik baskılar ortasında Venezuela hal-
kının ihtiyaçlarına hitap etti. Tek bir
okul ya da üniversite kapanmadı:
kamu eğitimindeki öğrencilerin sayısı
arttı. Tüm halkımız için ücretsiz sağlık
bakımı sağlamayı sürdürüyoruz; üc-
retleri ve istihdamı zorla da, inatla da
olsa koruyoruz. Her üç haftada, temel
yiyecekleri, meşhur "CLAP kutu-
ları"nı Venezuela'daki 6 milyon eve
dağıtıyoruz.

Bazı devletler Başkanlık seçim-
lerinin sonuçlarını tanımadı ve sizi
Başkan olarak tanımayı reddetmekle
tehdit etti. Buna nasıl bir cevap ve-
rirsiniz?

Venezuela, tarihi boyunca kendi
kimliğini, cumhuriyetçi doğasını, ba-
ğımsızlığını oluşturmuş bir ülkedir.
Bugünkü Venezuela, bizim bütün ta-
rihimiz boyunca sahip olduğu, 19 yıl
önceki bir referandumda halkımız ta-
rafından onaylanan, en demokratik
Anayasa ile yönetiliyor. 2018'de biz
kesinlikle ülkemizin şeffaf seçim ku-
rullarının düzenlediği iki seçim yarışı
yaptık. Venezuela'da Seçimler bir
kamu gücüdür; beşinci güçtür ve Ve-
nezuela'daki seçim sürecinin dünyada
görülebilecek en şeffaf ve lekesiz
süreç olduğunu söyleyen Jimmy Car-
ter gibi tartışılmaz prestije sahip ulus-
lararası kişiler tarafından da kabul
edildiği gibi lojistik, gelişmiş elektro-
nik sistemler kullanır.

20 Mayıs 2018 Başkanlık seçim-
leri ulusal ve uluslararası gözlemcile-
rin gözetiminde yapıldı. Ve bizim
halkımız bir karar verdi. Venezuela
hakkındaki kararları yabancı devletler
veremezler. Bu kararı halk verdi: ilk
turda oyların %68'ini aldık ve halkın
kararıyla görevi sürdüreceğiz. Bizim
demokrasimiz gerçek bir güce sahip-
tir; son yirmi yılda 25 seçim olmuştur.
Bu, Devrimin 20 yılında aynı sürede
ABD'de yapılanın yaklaşık 3 katı de-
mektir.

Siz demokratik bir diyalog için
çağrı yapmayı sürdürmenize rağmen
Demokratik Birlik
Masası(MUD)'nda bir araya gelen
en önemli muhalefet güçleri, bu se-
çimlere katılmamayı tercih ettiler. Bu
konu hakkında ne düşünüyorsunuz?

Özel sektörlerde ve genel olarak
toplumda süre giden diyalogları say-
mazsak Venezuela’daki muhalefete
300'den fazla siyasi diyalog çağrısı
yaptım. Hiç kimseyi bizim modeli-
mizi kabul etmeye zorlamak gibi bir
düşüncem olmadı. İşimiz her zaman
Venezuela'daki güçler arasındaki si-
yasi bir aradalığı ve yarışçılığı güç-
lendirmek yönünde oldu. Fakat, bizim
diyalog için gösterdiğimiz çabaların
hepsi, Venezuela'daki ABD Büyükel-
çiliği tarafından boykot edildi. Bir
gün, büyükelçilik görevlilerinin kapı
kapı gezerek muhalefet adaylarını 20
Mayıs Başkanlık seçimlerine katılma-
maları için zorladıkları ortaya çıkacak.

Bolivarcı Devrim çerçevesinde
muhaliflere uygun siyasi yer nedir?
Muhalefet Başkanlık seçimini kaza-
nırsa, Devrim onların zaferini kabul
edecek mi?

Muhalefet, özgürce siyaset yap-
mak için Anayasada tanımlanan tüm
güvencelere sahiptir. Venezuela'da 20
yılda yapılan 25 seçimin 23'ünü ka-
zandık fakat ikisini kaybettik: 2007
anayasal reformu ve 2015 milletvekili
seçimlerini. Kaybettiğimiz zaman
vakit geçirmeden yenilgimizi kabul
ettik. 2007 yılında Chavez ve 2015'te
bizzat kendim sonuçları kabul ettik ve
halkı buna barış içinde saygı göster-
meye çağırdık. Ulusal Meclis'te ço-
ğunluk muhalefetinden önce, Ocak
2016'da ulusa mesajımı sundum ve ki-

birli sağın cevabı ne oldu? Anayasayı
ve halk tarafından tanınan süreyi ihlal
ederek bulunduğum mevkiden 6 ay
içinde ayrılmam gerektiği...

Bir çok kez muhalefet güçlerini
darbe planlayıcıları olarak tanımla-
dınız ve 4 Ağustos'ta patlayıcılarla
yüklü dronların suikast girişimine
hedef oldunuz. Bu saldırı hakkında
ne söyleyebilirsiniz?

Olabileceğini hiç düşünmediğim
bir şeyle karşılaştım; bir terörist geliş-
miş teknoloji kullanarak bana bir sui-
kast girişiminde bulundu. Bana bir
suikasttan öte bu, devlet başkanlığına
ve devlet iktidarına bir son verme te-
şebbüsüydü. Drone kullandılar ve sal-
dırı Bogota'dan, garip bir rastlantıyla
üç gün sonra görev süresi dolacak olan
Başkan Juan Manuel Santos tarafın-
dan hazırlandı. Geçen dönemin mil-
letvekillerinden, Venezuela
muhalefetinin bir lideri Julia Borges,
doğrudan katıldı. Beyaz Saray, tama-
mıyla bundan haberdardı. Bu saldırı-
nın arkasında Beyaz Saray'ın Evet'i ve
Okey'i var. Başkan Donald Trump'ın
şu anki Ulusal Güvenlik Danışmanı
John Bolton, bana yapılan suikastın
planlarını yönetiyor.

Bir çok muhalefet lideri, siyasi
tutsaklar olduğu için sizi suçlayarak
yönetiminizi itibarsızlaştırmak için
uluslararası kampanyalar başlattılar.
Bu eleştiriyi nasıl değerlendiriyorsu-
nuz?

Suç işlemekle suçlanan insanlar
vardır; örneğin darbeye iştirak etmek
ya da askeri darbe yapmak; geçen 4
Ağustos'ta olan suikast girişimine
dahil olmak gibi, mahkemelerden
önce karşılığı verilmesi gerekenler...
Bunlar siyasi kişilikler midir değiller
midir? Hapis cezası almış bir siyasi ki-

şilikle siyasi bir tutuklu birbirine ka-
rıştırılmamalı. Düşünün, siyasi bir ey-
lemci Fransa Başkanı'na suikast
girişiminde bulunsaydı ya da İspanya
Başkanı'na darbe yapmaya kalksaydı,
bu ülkelerdeki mahkemelerin yasal
olarak cevabı ne olurdu? Venezuela'da
herkesin saygı duyması gereken bir
hukuk devleti var.

Venezuela'da şu anda iki tane
milletvekili meclisi var: 2016 seçim-
leri sonucu ortaya çıkan muhalefetin
hakimiyetinde olan ve Yüksek Mah-
keme tarafından geçersiz sayılan
Ulusal Meclis ve sizin hükümetiniz
tarafından desteklenen güçlerin ha-
kimiyetinde olan ve birçok uluslar-
arası yapı tarafından tanınmayan 30
Temmuz 2017 tarihinde yapılan se-
çimler sonucu ortaya çıkmış olan

Kurucu Meclis. Bu durumun nasıl
çözüleceğini düşünüyorsunuz?

Bunlar, Anayasa'da özel işlevler
ile açıkça oluşturulmuş, ayrıca anaya-
sal metinde tanımlanmış halk temsili-
yetinin iki gövdesidir. Bir yandan
Cumhuriyetin en yüksek mahkemesi-
nin kararını açıkça ihlal eden yasama
yetkisi ve bu organı Anayasayı koru-
mak için harekete geçmeye zorlayan,
Ulusal Meclis kendisini düzelttiği ve
Kurucu Meclis'in kararlarına uydu-
ğunda hükümsüz olacak bir karar.
Diğer yandan 348.maddede Anayasa-
nın bana verdiği yetkiye göre ben Ku-
rucu Meclis(ANC) için seçim çağrısı
yaptım. 130'dan fazla ölüme sebebiyet
veren, sağın ülkenin bir çok kesimini
içine çektiği ciddi bir şiddet ortamında
yapılan bir oylama... ANC seçimi
makul ve güven vericiydi. Ülkeye
barış getirdi. Şimdi ANC kendini dev-
leti dönüştürmek, yeni bir yasal düzen
kurmak ve yeni bir Anayasa taslağı
hazırlamak üzere oluşturulmuş anaya-
sal rolü üstlenmiş olarak buluyor.

Ekonomik savaş ve özellikle en-
flasyona karşı mücadele 2019'un
ana ulusal görevlerinden biri olarak
sunuldu. Ağustos'un 20'sinden sonra
başlatılan Ekonomik İyileşme, Bü-
yüme ve Refah Planında şu ana
kadar elde edilen sonuçları nasıl de-
ğerlendiriyorsunuz?

Ekonomik İyileşme, Büyüme ve
Refah Programı'nın başarısının pren-
sibinin elimizde büyüme ve iyileşme
planının olması olduğuna inanıyorum.
İşleri ve işçilerin gelirini korumayı
sağlamak için bir yolumuz var; eko-
nominin temel sektörlerinde örgütlü
büyüme... Sadece 2018 yılında Vene-
zuela'ya 20 milyar dolarlık bir kayba
mal olan uluslararası yaptırımlara

karşı verilen nefes kesen savaşla baş
edebilmek için daha iyi bir konumda-
yız. Venezuela, sadece 2018'de 20
milyar dolar kaybetti. Bu zalimce bir
gaddarlıktır. ABD tarafından dayatı-
lan yaygın uluslararası gaddarlığa rağ-
men, petrol üretimini yükseltmek,
Venezuela'nın petrokimya kapasite-
sini, altın, elmas, koltan, demir, çelik,
alüminyum vb gibi ülkenin sahip ol-
duğu zenginliklerin ve açık uluslar-
arası pazara sahip olan
hammaddelerin üretimini artırmak ni-
yetindeyim.

Hayranlıkla söylemeliyim ki,
halk bütün bu saldırılarla hayret verici
bir siyasi bilinçle baş etti; güvenlik
güçlerimizin belirleyici desteği ile bu
tür alçakça saldırılara karşı koydu.

Hükümetiniz karşıtı, kronik yi-
yecek sıkıntısı, temel ilaçların kıtlığı
ve insani bir krizden bahseden ulus-
lararası medya kampanyalarına
nasıl cevap verirsiniz?

Venezuela'ya karşı emperyalist
güçler tarafından yürütülen vahşi, aşa-
ğılık psikolojik medya kampanyaları,
ciddi araştırmacılar tarafından ortaya
konabilir. Venezuela hakkında ABD
ve Avrupa medyasında yayınlanan ha-
berlerin %98'i negatif. Bunlar, sanki
FAO gibi kuruluşlar tespit etmemişler
gibi bizim insanlara yiyecek garanti
ettiğimiz konusunda sessiz kalıyorlar.
Bizim yoksul ailelerin kız ve erkek ço-
cuklarına 14 milyona yakın oyuncak
dağıttığımızdan bahsetmiyorlar. Bizim
2,5 milyon ev tedarik etmemiz hak-
kında hiçbir şey söylemiyorlar. Nere-
deyse tüm Venezuelalıların kalifiye
tıbbi yardıma ücretsiz ulaştıkları ger-
çeğini görmezden geliyorlar. Biz ül-
kemizdeki problemleri inkar
etmiyoruz. Tersine, onlarla yüzleşiyor,
onları halkımızla tartışıyor ve çöz-
meye çalışıyoruz. Eğer ABD bize yar-
dımcı olmak istiyorsa ikiyüzlü
olmamakla başlayabilir.

2018'de bazı uluslararası medya
kuruluşları, beklenen ekonomik
yıkım ve insani kriz nedeniyle ülke-
lerini "terk eden" Venezuelalılar
imajını yaydılar. Milyonlarca göç-
menden bahsediliyordu. Ve onları
kabul eden, ABD, Avrupa Birliği ve
Kanada tarafından teşvik edilen bir
takım komşu ülkeler, bu göçmenlere
yardım etmenin olası maliyetini kar-
şılamak için uluslararası yardım ta-
lebinde bulunuyorlardı. Bu
fenomenin ne kadar değer taşıdığını
düşünüyorsunuz?

Bunlar, yalan haber ve çeşitli
medya iletişim kuruluşlarının aktif suç
ortaklığı ile uydurulmuş diğer yalan
bilgiler temelinde oluşturulmuş şeyler.
Kimsenin inkar etmediği en küçük
gerçeklik temelinde, bazı senaryo ya-
zarları Chavezciler karşıtı bir hikaye
uydurdular. Bu, ABD emperyalizmi-
nin bazı uydularının eşliğinde Kolom-
biya hükümeti gibi dünyanın "sahte
pozitif" şampiyonlarının koordine et-
tikleri, dev bir "sahte pozitif" operas-
yondur. Bu gözboyayıcılar, teşhir
etmek için bu fırsattan yararlanıyo-
rum, sayıları hiçbir zaman büyük
medya tarafından yanlış olarak yine-
lendiği gibi bir seviyeye ulaşamamış,
bir grup Venezuelalı’yı kandırdılar.

Bir grup Venezuelalı’nın "daha

Bugün, Venezuela Yalnız Değildir ÇEVİRİ
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...Baş tarafı 1. sayfada
İkinci Domuzlar Körfezi Vakası

58 yıl önce Küba’da, Domuzlar Kör-
fezi’nde izlediği stratejiyi esas aldı Was-
hington. Bir kukla hükümet, bir kukla
başkan ortaya çıkacak, destek çağrısı ya-
pacak, onlar da bu çağrıya icabet edecek,
gerekirse askeri işgal ile Bolivarcı yöne-
timi alaşağı edeceklerdi. Plan kaba hatla-
rıyla böyleydi. Bunun için ihtiyaç
duydukları tek şey, bir şekilde bir kukla
başkan idi. Hükümsüz Ulusal Meclis’in
başkanı Guaido’nun rolü burada ortaya çı-
kıyordu. Anayasaya aykırı da olsa “meclis
başkanı olarak başkanlığı üzerine alabile-
ceği” iddiasında bulundu. Ardından
Trump’ın Guaido’yu “Venezuela Devlet
Başkanı” olarak tanımayı değerlendirdiği
haberleri geldi. ABD Dışişleri Bakanı
Mike Pompeo, “Maduro rejimi gayrimeş-
rudur. Washington ekonomik ve diplomatik
gücünü tam manasıyla kullanarak Vene-
züella'da gerçek demokrasiyi yeniden tesis
etme çabalarında sonuna kadar ısrar ede-
cektir” dedi. Kartlar açılmış, hareket ge-
çilmişti.

Öyle ya, 2009’da Honduras’ta darbe
ile Zelaya gönderilmiş, Brezilya’da “yargı
darbesi” ile Da Silva (hemen ardından se-
çimlere girmesi engellenen Lula) safdışı
bırakılarak faşist Bolsonaro başa geçiril-
miş, Kolombiya’da faşist Duque iktidara
taşınmış, Ekvator’da Correa’nın yerine ge-
rici Moreno başa geçmiş, Nikaragua’da
Sandinistlerin başına yine karşı-devrimci
terör belası sarılmış... Açıkçası ABD,
“arka bahçesini” düzleme çabalarını yo-
ğunlaştırmış. Bu bahçenin belalı dikenle-
rinden birini, Bolivarcı Venezuela’yı
düşürmek için harekete geçmesinden daha
doğal ne olabilir! Üstelik o Venezuela, bir
süredir Rusya ile derinleşen askeri ve eko-
nomik, Çin ile ekonomik ilişkiler geliştiri-
yor, neredeyse 20 yıldır Küba ile
dayanışma içinde bulunuyor. Petrol konu-
suna ayrıca değinmeye gerek bile yok.
Zira Venezuela dünyanın en zengin petrol
yataklarına sahip.

Küresel Bölünme
Darbe bu şartlarda gündeme geldi.

Guaido kendini başkan ilan etti ve Ko-
lombiya elçiliğine saklandı. ABD hemen
tanıdı. Ardından İngiltere, Fransa. Al-

manya ve İspanya biraz daha arkadan
geldi. AB emperyalizmi biraz hızlı gidil-
diğini düşünmüş olsalar gerek, küçük bir
geri adım attılar. Fransa, Almanya ve İs-
panya, “8 gün içinde tüm dünyanın kabul
edeceği bir başkanlık seçimi yapılması ka-
rarı açıklansın, yoksa Guaido’yu meşru
başkan olarak tanıyacağız” dediler. Aynı
açıklamayı AB adına Mogherini de yaptı.
Kolombiya, Ekvator, Brezila ve Peru, bu
darbenin taşeronları olarak baştan zaten
renklerini belli ettiler. Bir dizi Latin ülkesi
daha karşı-devrimin saflarında yerlerini al-
dılar.

Uzunca bir süredir gözlemle-
nen bir olgu tekrarlanıyordu
Venezuela olayında.
Dünya hemen her kritik
bölgede birbirine karşıt
güçlere bölünmüştür. Bile-
şenlerin küçük üyeleri yer
yer değişiklik göstermesine
rağmen ana gruplar belirgin ola-
rak kutupları oluşturmaktadır.

Rusya çok net ve sert açıkla-
malar yaptı. Denebilir ki Suriye ko-
nusunda olduğundan çok daha sert.
Çin yine net bir tutum aldı. Küba, Nika-
ragua, Bolivya, Meksika Bolivarcı dev-
rimden yana ilk açıklama yapan
ülkelerdendi. Türkiye, İran, Uruguay,
Güney Afrika, Yunanistan, KDHC...

Ülkeler düzeyindeki bu bölünmeden
çok daha derini sınıfsal düzlemdeki bö-
lünmedir. Dünyanın her yerinde emekçi sı-
nıflar, proleter güçler açıkça Venezuela’ya,
Bolivarcı devrime destek açıklamaları
yaptı. İstisnasız tüm kıtalarda, her ülkede
komünist ve sosyalist partiler Bolivarcı
devrime sahip çıkarken, Maduro’nun
“meşru başkan” olduğunu ifade ettiler.
Darbeyi lanetlediler. ABD ve Kanada’dan
İngiltere’ye, Kıta Avrupa’sından Türkiye
ve Ortadoğu’ya, Rusya’dan Hindistan’a...
tüm dünyada emek cephesi Venezue-
la’daki darbeye karşı sesini yükseltti. Bu,
sosyalizmin çağımızın en etkin gücü oldu-
ğunun bir başka ifadesidir.

Bu konjonktürde Maduro her şeyden
önce Bolivarcı yönetim halka çağrı yaptı.
Halk sokaklara aktı. Maduro bizzat Boli-
varcı milislere sokakları koruma çağrısı
yaptı. Gençler başkanlık sarayını koru-
maya aldı. Yüksek Mahkeme hükümsüz

meclisin başındaki kuklanın kararlarını ge-
çersiz ilan etti. Ordu Maduro’dan yana
tavır aldı.

ABD 26 Ocak’ta konuyu BMGK’ya
taşıdı. Rusya “bir ülkenin iç sorununun
dünya güvenliğini tehdit etmediği müd-
detçe oylanamayacağı” görüşünden hare-
ketle oylamaya karşı çıktı. Sert
tartışmalar yaşandı. Denebilir
ki Sovyetler dönemin-
den beri ilk kez
b ö y l e -

sine sert
ve keskin bir

çatışma görülüyordu.
Buna rağmen oylama yapıldı.

Çin, Rusya ve iki ülke daha karşı oy
kullandı. Haliyle kararı geçirememiş oldu-
lar Güvenlik Konseyi’nden. Fakat ABD
Dışişleri Bakanı Pompeo’nun bizzat salon
çıkışında yaptığı basın toplantısı sürecin
giderek sertleşeceğinin ifadesiydi.

Başkan Maduro ise yaptığı konuş-
malarda bir yandan kararlılık gösterirken
bir yandan da diyalog çağrısı yapmaya
devam etti. Kukla Guaido’ya gelince,
“görevi bırak, af çıkarayım sana” deme
yüzsüzlüğünü gösteriyordu.

Kararlı ve Enerjik Adımlar
Yaşananlar açıkça enerjik devrimci

önlemleri almayı bilmenin ne kadar
önemli olduğunu gösteriyor. İşler daha bu-
raya gelmeden çok önce bitirilmeliydi. Ka-
rarlı adımlar önemlidir. Hasmının güç
toplamasına imkan ve fırsat tanırsanız, ser-
maye sınıfı uluslararası bağlantılarına da-
yanarak devrimi zor duruma düşürür. Tüm

tarih bunun örnekleriyle doludur. Yapıla-
cak iş daha ilk adımda karşı-devrimin mer-
kezi haline gelen Ulusal Meclis’i (ki
Yüksek Mahkeme zaten hükümsüz ilan et-
mişti) dağıtmak olmalıydı.

7 Kasım 1917’de Rusya’da Sovyet-
ler iktidarı aldıktan sonra, 1918 başında

daha önce yapılan seçimlerin sonuçla-
rına göre oluşan Kurucu Meclis top-

lanmıştı. Bu meclis Sovyet iktidarına
karşı kararlar almaya giriştiğinde ne

oldu? Yemek arası için meclis otu-
rumuna ara verildiğinde iki kızıl

muhafız, yemeğe giden vekil-
lerin yemek sonrası toplantı

salonuna girmesini engel-
ledi. Karşı-devrimci mec-

lis dağıtılmış oldu.
Proletarya burjuva ön-

yargılara, kutsallık at-
fedilen kurumlara

aldırmadı. Ki bu
kurumlara ger-

çekte burjuvazinin
kendisinin de zerre kadar

değer verdiği yoktur. İhtiyaç duy-
duğu müddetçe kullanır. Ayak bağı oldu-

ğunda kurtuluverir onlardan.
25 Ocak’ta yayımladığı açıklamada

TKEP/Leninist mevcut durumu değerlen-
dirirken bu noktayı şu sözlerle vurgulu-
yordu: “Venezuela’da, emekçi sınıflarla
burjuva sınıf arasında, bunların politik
temsilcileri olarak, Venezuela devrimci hü-
kümeti ile karşısındaki güçler arasında
süren mücadele gerçekte bir iç savaştır.

“Venezuela devrimci hükümeti, bu
gerçeği görüp kabul etmeli ve düşmanla-
rıyla iç savaşın kurallarına göre mücadele
etmelidir. İşçi sınıfı ve yoksul halkla bur-
juva sınıf arasında; bu güçlerin politik ve
askeri güçleri arasında süren bu savaş,
barışçıl yoldan, görüşmeler yoluyla, 'ana-
yasal yollardan', meşruiyet arayışı içinde
kazanılamaz, sona erdirilemez. Bu savaşı
kazanmanın tek yolu, düşmanı silahların
gücüyle ezmektir.

“Bunun orta yolu yok!
“Bunun için gerekli olanak ve güç,

Venezuela devrimci hükümetinin elinde
var. Yoksul emekçiler, işçi sınıfı ve Vene-
zuela Komünist Partisi Bolivarcı iktidarın
arkasında olduklarını açıkladılar. Ordu,
Bolivarcı yönetime bağlılığını tekrarladı.
Eksik kalan kararlılıktır. Ve biliyoruz ki bir

savaşta en ölümcül hata kararsızlıktır.
“Yıllardır süren iç savaşı ve şimdi

emperyalistlerin ilan ettikleri savaşı ka-
zanmak için Venezuela devrimci hüküme-
tinin kararlılıkla ileri atılacağına;
düşmanlarının tüm direnç noktalarını yık-
mak için yoksul emekçi halkı, işçi sınıfını
ve orduyu harekete geçireceğine inanıyo-
ruz. Bunun için öncelikle 'Ulusal Meclis'
denen ucube dağıtılmalı, direnenler tutuk-
lanmalıdır.

“Kapitalistlerin servetlerine, parala-
rına, bankalarına, fabrikalarına, toprak-
larına el koymak onların yaşam
damarlarını kesmenin başlıca yoludur.
1871 Paris Komününden beri biliyoruz ki,
bu konuda en ufak bir tereddüt, devrimci
güçlerin, yoksul halkın, işçi sınıfının acı
yenilgisine yol açmıştır. Venezuela dev-
rimci hükümeti, buna izin vermemeli; ka-
rarlıca ileri atılarak, bu güne kadar
geciktirdiği bu önlemleri, savaşı kazanmak
için derhal almalıdır.

.....
“Güç dengesi, yoksul halkın, emek-

çilerin, işçi sınıfının, ordunun desteğini ar-
kasına almış Venezuela devrimci
hükümetinin lehinedir. Düşmanı ezmek
için ileri doğru atılacak kararlı adımlar
dünya proletaryasının, emekçi halklarının,
ezilenlerin desteğini kazanacaktır.

“Venezuela devrimci hükümeti, yok-
sul halkı, işçi sınıfını, emekçileri, milis
güçlerini sokağa çıkararak karşı devrimi
ezebilir; ezmelidir. Kitlelerin devrimci
enerjisine dayanan bir iktidarı hiç bir güç
yıkamaz. Bütün mesele bu devrimci ener-
jiyi açığa çıkarmak; bunun için gerekli yol
ve yöntemleri kararlıca kullanmaktır.”

Aslında durum bu kadar nettir. Ma-
duro yönetimi ne yazık bugüne kadar ge-
rekli adımları atmadı. Kararsız ve
uzlaşmacı davrandı. Uluslararası kom-
ployu ören sermaye sınıfı uygun bulduğu
anda harekete geçti. Darbeye girişti. Şimdi
iş daha zor. Daha sert kapışmalar olacak.
Doğrudan emperyalist işgal dahil pek çok
risk ortaya çıktı. Tüm bunlara rağmen
dünya emekçi halkları, uluslararası prole-
ter hareket, sosyalist ve komünist güçler,
hatırı sayılır bir ülkeler topluluğu Bolivarcı
Venezuela yönetiminin arkasında. Çavis-
talar sokaklarda. Emperyalist dünya çöküş
sürecinde. Umutlu olmak için yeterince se-
bebe sahibiz demektir.

ULUSLARARASI PROLETARYA DARBECİLERİ YENECEKTİR

iyi yaşam ve çalışma koşulları"
aldatmacasına kanarak ülkeyi
terk ettiğini inkar etmiyoruz.
Bunlar, Peru, Kolombiya, Ekva-
dor ve Şili'ye gittiler ve acımasız
kapitalizmin vahşi gerçekliğiyle
yüz yüze geldiler. Birçoğu so-
yuldu, kötü muamele gördü, in-
sanlığından çıkarıldı ve köle gibi
çalıştırıldı.

Bu da yetmezmiş gibi, Ko-
lombiya hükümeti ve onun baş-
kanı Ivan Duque, benzeri
görülmemiş bir arsızlık göstere-
rek bu operasyondan para elde
etmeye çalışıyor. İnanılmaz!..

Bizim 6 milyona yakın
erkek ve kız kardeşi Kolombi-
ya'dan aldığımızı biliyor musu-
nuz? Bu, Kolombiya nüfusunun
%12'sidir; ama bunlar Venezue-
la'da yaşıyorlar. Biz onlara gü-
venlik, iş, yiyecek, eğitim,
ücretsiz tıbbi bakım, barış ve
onurlu bir yaşam hakkı sunuyo-
ruz. Ve hiç duyulmamış bir şey
oldu. Bunun başka bir yerde ol-
duğunu hatırlamıyorum: 2018'in
ortalarında Peru, Ekvador, Bre-
zilya, Kolombiya vb elçilik ve
konsolosluklarının kapılarında
büyük bir yurttaş kalabalığı gö-
rünmeye başladı. Yurttaşlar Ve-
nezuela'ya dönmek istiyorlardı ve
biz "Eve Dönüş" planı oluştur-
duk. Şimdiden 20 binden fazla
Venezuelalı döndü.

Birçok Latin Amerika hü-
kümeti, sol ya da sağ, son za-
manlarda, özel olarak
Odebrecht olayında olduğu gibi
önemli yolsuzluk suçlarına
dahil olmakla itham edildiler.
Size göre Venezuela'da yolsuz-
luk seviyesi nedir?

Venezuela tarihinde Boli-
varcı Devrim kadar yolsuzlukla
etkin bir şekilde mücadele eden
başka bir dönem ya da hükümet
olmamıştır. Rakiplerimizin bize
karşı açtıkları saldırı cephesinden
birinin bizim yolsuzluk sözko-
nusu olduğunda gevşek davran-
dığımız suçlamasını içerdiğinin
farkındayım. Bu kesinlikle yan-
lış. Ben her konuşmamda yolsuz-
luğu pratik olarak teşhir
ediyorum. Ben, bir çok yolsuzluk
olduğunu, kamusal alanlarda bir
çok hırsızlık, soygun, dolandırı-
cılık, halkın imkanlarından isti-
fade etmek olduğunu farkeden
ilk kişiyim.

Bunu, geçen 20 Aralık'ta
benim yolsuzluk ve bürokra-
tizmle mücadele etmek için bir
plan oluşturmayı teklif ettiğim
Halkların Bolivarcı Kongresi'nde
şiddetle kınadım. Bu bugüne
kadar Venezuela'da hiç yapılma-
mıştı. 2019'da temel çalışma çiz-
gilerimizden biri, kesinlikle
pasiflik, ihmal, erteleme ve her
şeyden önce yolsuzluğa karşı
amansız bir mücadele olacaktır.
Bu savaşta halkımızdan tüm des-
teklerini istedim. Bu, halk tara-
fından geniş bir şekilde
desteklenen gayet popüler bir ko-
nudur. Halk, yolsuzluğun kendi
düşmanları, devrimin düşmanı
olduğunu biliyor.

Son 6 yılda bir çok Latin
Amerika ülkesinde neo-liberal
sağ yeniden ortaya çıktı. Bu hızlı
yükseliş devam eden bir eğilim
mi yoksa geçici bir kriz mi?

Latin Amerika tartışmalı bir
bölge ve şu anki ABD yönetimi
tarafından yeniden canlandırılan

Monroe Doktrini'ne dayanan,
halk hareketlerine ve 90'lı yılla-
rın başında Latin Amerika'da
neo-liberalizme karşı çıkan ve
onu yerle bir eden alternatif li-
derliklere karşı son yıllarda vahşi
bir saldırı var. Örneğin, diğer li-
derler arasından Brezilya Baş-
kanı Lula da Silva'yı, Arjantin'in
eski Başkanı Cristina Fernandez'i
hatırlayın. Ultra sağ kanat hükü-
met ve liderlerin ortaya çıkma-
sına izin veren bu liderlerin
gaddarca düşürülmesi oldu.
Büyük çeşitlilikteki ilerici lider-
liklerle başarılan sosyal fetihler
ve ilerlemeler açısından geriye
doğru bir döngü yaşandığı doğ-
rudur. Bunu sadece bu politikala-
rın insanlar üzerindeki etkisinde
görmüyoruz fakat özelleştirme
süreçlerinde de görüyoruz.

Andres Manuel Lopez Ob-
rador'un Meksika'da başkan-
lığa gelmesinden sonra siz
halkçı güçlerin Latin Ameri-
ka'da yeniden iktidara gelebile-
ceklerini tespit ediyor musunuz?

İfade ettiğim noktaya göre,
her gerileme sürecinin yeniden
savaşmak için iç güçleri uyardı-
ğını ve teşvik ettiğini eklemeli-
yim. Böylece biz, bugün
neo-liberal güçler tarafından yö-
netilen bir takım ülkelerle birlikte
geçerli olan bu geniş gerilemenin
yanı sıra halk eylemi, sosyal ha-
reketlerde giderek güçlenen bir
kapasite de buluyoruz. Kıtamız-
daki halk güçleri zaten yeniden
bir savaşıma adım atmış durum-
dalar.

Venezuela'nın iki en
önemli ortağına, Pekin ve Mos-
kova'ya ziyaret gerçekleştirdiniz.
Bolivarcı Devrimin yakın müt-
tefiki olan dünyanın bu iki sü-
pergücüne yaptığınız bu
seyahatlerden ne sonuçlar çı-
kardınız?

Bizim Devrimimizin en ba-
şından itibaren Kumandan Hugo
Chavez, dünyanın bütün halkla-
rıyla saygı ve dostluk ilişkilerini
geliştirmek ve emperyalist güçle-
rin dayattığından farklı bir geze-
gen için stratejik ittifak halkaları

kurmak amacıyla özel bir çaba
harcadı. Müthiş siyasal yaratıcı-
lığı ve Fidel Castro ile candan iş-
birliği ile, geniş bir entegrasyon
çabasını üstlenmek için AL-
BA'nın, UNASUR'un, Petroca-
rib'in, teleSUR'un, CELAC'ın
kuruluşunu destekledi. Çin ve
Rusya ile ilişkiler, doğrudan Cha-
vez ve bu güçlerin liderleri tara-
fından bugüne getirildi. Pekin ve
Moskova ile ortaklar arasındaki
ilişkiden daha çok, gerçek bir
kardeşlik ilişkisine sahibiz. Şu
anda Venezuela, Bağlantısızlar
Hareketi(NAM)'ne başkanlık
ediyor ve 1 Ocak 2019'da Viya-
na'daki OPEC toplantısına baş-
kanlık edecek. Bugün, Venezuela
yalnız değildir.

1 Ocak 2019'da Küba Dev-
rimi'nin zaferinin 60.yıldönümü
kutlandı. Bu Devrimin Latin
Amerika için önemi hakkında
ne düşünüyorsunuz?

20.yüzyılın ikinci yarısına
damgasını vurdu. Özgürlük,
onur, egemenlik, adalet ve sosya-
lizm için savaşan tüm insanlar
için temel bir referanstır. Birçok
devrimci kuşak, Fidel, Raul, Ca-
milo ve Che'nin eylemlerinde kı-
tamızın bir yüzyıldan fazla
daldırıldığı uzun yeni sömürgeci-
lik karanlığının ortalarında parla-
yan bir umut ışığı gördü. İnsanlık
tarihinde bilinen en kan dökücü
imparatorluğa karşı ayağa kalkan
bu küçük ülke, kuzey komşusu-
nun ve onun uşaklarının saldır-
ganlıklarına karşı direndi ve
direnmeye devam ediyor. Küba,
Simon Bolivar ve Jose Marti'nin
büyük düşü olan Latin Amerika-
lıların birliğini savundu ve teşvik

etti. Bu, uluslararası dayanışma-
nın bir örneğidir. Dünyanın bir
çok yerinde kaç insan hayatı Kü-
balı doktorlar tarafından kurta-
rıldı? Fidel’le konuşarak
geçirdiğim, onun bilgece sözle-
rini, düşüncelerini ve onu hare-
kete geçiren fikirlerini dinlediğim
bir çok geceyarısı saatleri için ya-
şama teşekkür ediyorum. Hugo
Chavez'e teşekkür ediyorum;
çünkü Fidel ve Raul’la birlikte
tüm kıtamız için yeni ve onurlu
bir başlangıç inşa ettiler.

4 Aralık'ta Kumandan
Chavez'in ilk seçim zaferinin
20.yıldönümü kutlandı. Eğer
bugün onunla 6 yıllık idarenizi
konuşma fırsatınız olsaydı neler
söylemek isterdiniz?

Savaşların ortasında, zor bir
günün sonrasında birçok defa
kendime şu soruyu sorduğum
oldu: Chavez olsa ne yapardı?
Nasıl yapardı? Neyse ki, bizimle,
onun en yakın ekibiyle birlikte
sürekli bir pedagojik çaba, dev-
rimci bir sürecin inşasında var
olan muazzam zorluklar, bunun
riskleri, engelleri, rakipleri, ön-
görülemez olayları üzerine bir
eğitim süreci kurdu. Saldırılar,
tehditler, ihanetler... Bunlar bizi
çelikleştirdi. Böylece, bizi bırak-
tığı muazzam yalnızlık, bize bı-
raktığı tavsiyelerle bir şekilde
tolere edildi. Bu nedenledir ki,
her gün onu çağırıyorum ve şair
Miguel Hernandez'in bir dizesin-
deki gibi ona : "Birçok şeyi ko-
nuşmalıyız, ruh ikizi, yoldaş"
diyorum.

(Granma International’dan
çevrilmiştir)

Çeviri Kolektifi
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DİSK’e bağlı Dev Yapı-
İş Sendikası’ndan Hasan
Oğuz'la, inşaat sektörün-
deki çalışma koşullarını,
işçilerin yaşamına nasıl
yansıdığını, inşaat işçileri-
nin örgütlenme sorunlarını
konuştuk.

Hoşgeldiniz, sizinle inşaat iş
kolundaki çalışma sorunlarını,
bunların işçilerin yaşamlarına et-
kileri ve örgütlenme sorunlarını
konuşmak istiyoruz.

İnşaat iş kolundaki sorunlar
özellikle 3. Havalimanı’nda yaşa-
nan iş bırakma eylemi sonrası gö-
rünür olmaya başladı. İsterseniz
buradaki örnekle başlayarak genel
olarak inşaat sektöründe yaşanan
sorunları konuşalım...

Hoşbulduk. Evet inşaat işçile-
rinin sorunları 3. Havalimanı’yla
yansıdı ama bu sıkıntılar ezelden
beri olan sıkıntılar. 3. Havali-
manı’nın çok büyük bir şantiye ol-
ması ve tüm işçileri etkileyen
birikmiş sorunları olması nedeniyle
bir eylemle kamuoyuna yansıdı ve
Türkiye’nin gözleri önünde ya-
şandı. Üzerinde çok duruldu. Ben
isterim ki, genel olarak inşaat sek-
törünü ve sorunlarını konuşalım.

Evet, inşaat iş kolunda sizin
de belirttiğiniz gibi eskiden beri
yaşanan sorunlar ve bugünkü du-
ruma değinelim.

Eskiden çok daha zor koşullar
mevcuttu; ama çalışma baskısı bu
kadar yoğun değildi. Şartları daha
kötüydü. Mahalle arası diye tabir
ettiğimiz daha küçük şantiyeler
mevcuttu. Ama daha dostane ilişki-
ler üzerinden giden bir ilişkilenme
mevcuttu. İşçiler çalıştıkları şantiye
içinde bir oda örüp orada yatıp kal-
kıyordu. Yemeklerini dışarıdan al-
dıkları malzemelerle kendileri
yapıyorlardı, çaylarını demliyor-
lardı. Dışarıdan tabldot olarak
yemek alınması çok nedir görülen
bir durumdu. Şimdiki gibi hızlı bir
çalışma temposu yoktu. Çünkü
bina 1-2 senede bitecek gibi bir
süre sıkıntısı yoktu.

Şimdi devasa bir AVM’yi bi-
tirmek 1-2 sene. Şehir hastaneleri
2-3 senede biter hale geldi. Bu da
üretim baskısının yoğunlaşmasın-
dan kaynaklıdır. Koşullar değişti,
şirketler kurumsallaştı. İşçiler yine
şantiyelerde kalıyordu ama çok
büyük şantiyeler. Patronlar önce ça-
dırlarda barındırmaya başladı ki,
Marmara Park AVM inşaatında iş-
çiler yanarak can verdi. Bu olayın
ardından konteynır sistemine yö-
neldiler. Ama onun da getirisi tah-
takurusu oldu. Rutubetli, havasız,
sağlıksız ortamlar oluşmaya baş-
ladı. Yemekler yemekhanede ya-
pıldı ya da dışarıdan getirildi. Bu
kez maliyeti düşük besleyici olma-
yan, kalitesiz yemek sorunu ortaya
çıktı. Zehirlenmeler çok sık yaşan-
maya başladı. 3. Havalimanı’nda
olanlar tüm Türkiye’nin gözleri
önünde yaşandı.

Neden hep inşaat işçileri sü-
rekli kötü koşullarda çalışmak ve
yaşamak zorunda kalıyor? Buna
değinelim mi biraz?

İnşaat sektörü geçmişten beri
toplumun en alt tabakasından in-
sanların geçinebilmek için başvur-
dukları iş kolu oldu. Köydeki
insanların belirli dönemlerde mev-
simlik olarak çalışıp, ki genelde yaz
ayları daha hareketlidir; inşaat sek-
töründe kışın işler biraz duruyor,
yazları buraya gelip çalışıp kışları
köylerine gitmeleri üzerinden geli-
şen bir sektördür. Ya da henüz bir
iş kolunda deneyimi olmayanların

kısa süreli olması nedeniyle çalış-
tıkları bir işkolu. Yoğunluk olarak
çalışma artmasına rağmen sıkıntı-
ları hiç giderilemedi aksine arttı.

3. Havalimanında ortaya
çıkan talepleri, biz her zaman dile
getirdik. Geçmişten bu yana müca-
delesini verdiğimiz sorunlardı. 3.
Havalimanıyla daha görünür oldu;
çünkü daha kitlesel işçiler bu talep-
leri dile getirdi, biraz da zor yoluna
başvurmak işçilerde son çare ola-
rak ortaya çıktı. Bu nedenlerle top-
luma yansıdı. Daha önce de bu tarz
eylemler oldu ama daha küçük çap-
lıydı. İş cinayetleri zaten uzun za-
mandır hepimizin konuştuğu ve
dikkatimizi çeken bir konuydu;
üretim baskısından kaynaklı.

İnşaat sektöründe büyük çaplı
projelerde iş cinayetleri de diğer so-
runlar da iş yoğunluğu nedeniyle
arttı. Ben aşağı yukarı 15 senedir
şantiyelerde çalışıyorum. Babamın
yanında başladım amelelikle. Eski-
den işçiler mahalle arası küçük şan-
tiyelerde daha bir iç içe ve dostane
ilişkiler içinde çalışırlardı. Türkü-
sünü söyleyen orda, çayıyla uğra-
şan, yorulunca oturup sigarasını
içebilen, dinlenebilen işçilerdi.
Hastaysa rapor isteyen, illa ki çalış-
masını bekleyen yoktu. Onu denet-
leyen ustabaşı zaten ya akrabası ya
tanıdığı bir insan, iş yetiştirme bas-
kısı yoktu.

Öyle bir durumdan bugünkü
duruma gelindi. Birbirini takip
eden süreli işler kendini göster-
meye başladı. Bu da üretim zorla-
masını getirdi. Temel atılacak,
zemin çekilecek, demirle döşene-
cek, beton atılacak, kat çıkılacak,
kalıpçı, demirci, duvarcı, fayansçı
gelecek şeklinde hızla birbirini
takip eden bir çalışma sistemi
oluştu.

Ağır bir iş kolunda çalışıyor-
sanız belirli bir çalışma saatleri ol-
ması lazım. Normalde 8 saat
çalışma süresi ama zorunlu mesai
ile 11-12 saate çıkartıyorlar, ki ha-
valimanında bunu yaşadık. Birçok
şantiyede de bunu yaşıyoruz. Bizim
8 saatten bile az çalışmamız lazım;
çünkü fiziksel güce dayalı, çok efor
gerektiren bir iş yapıyoruz. Tehli-
keleri çok fazla. İş kazalarına bakın
en yoğun yaşandığı saatler bir öğ-
leye doğru olan saatler, bir de
akşam iş çıkışına yakın saatler.
Çünkü zaten yorgun olan bir vücut
çalışmaya zorlandıkça dalgınlık,
yorgunluk, denge kaybına neden
oluyor. Mesela sabah işe başladığı-
nızda daha zindesiniz, ayağınıza bir
taş takıldığında küt diye düşmüyor-
sunuz. Kendinizi dengede tutabili-
yorsunuz. Ama akşam saatlerinde
ayak takılmalarında, sağınızda so-
lunuzda bir asansör boşluğu ya da
başka bir boşluk varsa oradan aşağı
düşebiliyorsunuz. Merdivenlerden
yuvarlanabiliyorsunuz. Bunlar çok
başımıza geldi.

İş cinayetleri, iş kazaları bu
seri ve yoğun çalışmanın bir so-
nucu olarak karşımıza çıkıyor,
yoğun fiziksel güç gerekiyor ve bu

noktada beslenme de önemli bir
faktör diyebilir miyiz?

Elbette. Bir fabrikadaki bant
sistemi gibi birbirini takip eden iş
sistemini inşaatta uygulamaya baş-
ladılar; kısmen başarılı da oldu.
Ama arkasından bu sıkıntıları ge-
tirdi. Zaten sağlıklı beslenme söz
konusu değil. Sağlıklı barınma yok,
sağlıklı çalışma ortamı söz konusu
değil. İş kazalarının böyle artması
çok normal.

Beslenme koşullarına gelecek
olursak... Eğer siz bir işçiye günlük
yemeğini veriyorsanız, çalışması
için gerekli kalori ihtiyacını gider-
meniz gerekiyor. Bu koşullar hangi
şantiyede sağlanıyor. Bırakın kalori
hesabı yapılmasını, ölçmesini, sağ-
lıklı bir yemek dahi çıkmıyor. Do-
yabileceği bir yemeği olmuyor
çoğu zaman. İnşaatçılar derler ya,
ekmeğe abanıyorlar diye, çünkü
doyması lazım adamın. Başka türlü
doyması imkansız verilen işi yapa-
bilmesi için, o masadan doymuş
olarak kalkması gerekirken, aksine
zehirlenmeler kendini gösteriyor.

İSİG Meclisinin Beslenme
Komisyonu’nun yaptığı araştırma-
lara göre, ağır iş kolunda çalışan iş-
çiler için, ki inşaat iş kolu buna
giriyor, ara öğünlerin olması gere-
kiyor. Ben kendim de yaşıyorum
bunu. Kahvaltı yapıp çıkıyorsunuz,
öğle yemeği 12.00'de. Saat
09.30’da, 10.00’da acıkmaya baş-
lıyorsunuz. Bir ara öğün ihtiyacı
hissediyorsunuz. Saat 12.00'ye gel-
diğinde bayılacak gibi oluyorsunuz.
Tansiyonunuz falan düşüyor. Ye-
meği yiyorsunuz geliyorsunuz, o
şekilde iş başı yapıyorsunuz. Saat
15.00 gibi tekrar bir acıkma kendini
gösteriyor. Hiç bir ara yok tabii bu
sürede.

Evet, mahalle arası inşaat-
larda işçilerin çay yaptıklarına
şahit olurduk, ama büyük şantiye-
lerde hiç çay molası olduğunu
duymadım. Bir çok iş kolunda
sabah ve öğleden sonra bir çay
molası vardır çok kısıtlı süreler ko-
nulsa da...

Evet, eskiden mahalle arası
inşaatlarda olduğu gibi oturup çay
içemiyoruz. Şantiyelerde çay mo-
lası yok. Kendi temin ettiği aletlerle
çay yapanlar var. O da kaçak. Pat-
ron görmeyecek yani. Biz mesela
kahve yapmak için küçük su ısıtı-
cılarında su ısıtıp bir poşet çay atar-
dık, ya da üçü bir arada kahve
koyardık. Özellikle kış aylarında
çok soğuk olduğu için bu pratik
yöntemlerle çayımızı kahvemizi
yapıp sigaramızı içip hemen işi-
mize devam ederdik. Ki bunu da
patronun görmemesi lazım. İkinci
bir sigara yaksam patron ya da so-
rumlu kim varsa “Hasan sen ikinci
sigarayı yaktın” der. Hemen göze
batarsın.

Peki, beslenmenin dışında,
işçilerin şantiyelerdeki barınma
koşullarına ilişkin sorunlar neler?

Hijyenik ve sağlıklı koşul-
larda barınıp çalışamıyoruz. Tahta-

kuruları var örneğin, hijyenik ol-
mayan koşullarda uyumaya çalışı-
yoruz, ama hiç bir şekilde
uyuyamıyoruz. Sonra o yorgun
dinlenemeyen kişiden ağır iş yap-
masını bekleniyor. Uykusunu ala-
mamış, sağlıklı beslenememiş,
çalışma ortamı da sağlıklı ve gü-
venli değil; iş kazasının olması ka-
çınılmaz yani. Diyorlar ki, bazı
şeyler işçilerden kaynaklı. İşçiler-
den kaynaklı da, işçiler bunu iste-
yerek mi yapıyor. Ona dayatılan bir
çalışma sistemi var. Bundan kay-
naklı kazalar artıyor.

Genelde iş cinayetlerinde, iş
kazalarında “işçi kusurlu” algısı
yaratılmaya çalışılır. Hatta iş ci-
nayeti davalarında “ölen işçi ku-
surlu”dur. Çok önemli bir nokta
bu, biraz üzerinde durabilir miyiz?

İş kazaları yaşanınca diyorlar
ki, “İşçiler tedbir almıyor. İşçilere
anlatıyoruz, işçiler anlamıyor, uy-
gulamıyor”. İyi de işçinin uygula-
yabileceği bir sistem yok ki.
Taşeron sistem dediğimiz, ki bu-
raya ayrıca da geleceğiz, en sıkıntılı
mevzulardan biri. Siz bir şirketsi-
niz, örnek veriyorum, 3. Havalima-
nı’nda 700 tane kayıtlı taşeron var.
Alt taşeronlarla 2000'i bulan bir
rakam söz konusu. En üstteki işi
yaptıracak. Taşeronları çağırıyor.
Boya badana ekibi üzerinden ko-
nuşalım. Diyor ki, bu boya badana
işini ne kadara yaparsın. O diyor ki,
metre karesini ben bir liradan ya-
parım. Alıyor işi metrekaresi 1 lira-
dan. Çağırıyor Ahmet'i Mehmet'i,
diyor ki metrekaresini 70 kuruştan
size vereyim. Tamam diyor alıyor.
O da kendi alt ekibine resmi olma-
yan, şirketi olmayan kendi bünyesi
altında çalıştırdığı ekibine elli ku-
ruştan veriyor. Adam şöyle bir ma-
sada milyonları kazanıyor. Hiçbir
işçisi yok kendisine kayıtlı. Sadece
bir şirket var ortada. Bir kaç tane
muhasebecisi var, mühendisi mi-
marı varsa var, ihtiyacı olduğu
kadar. Ofis üzerinden şantiye yapı-
yorlar. Şantiyeye adımını atmadan
inşaatı bitiren şirketler var. Bir li-
raya alan, 50 kuruşa alana iniyor.
50 kuruşa alan da o işten 50 kuruşu
kazanabilmek için birçok şeyden
feragat ediyor. Mesela iş güvenliği
tedbirini almıyor. Diyor ki, ben
oraya iş güvenliği şeridi çekene
kadar beş dakikada 2 metrekare iş
yaparım. Dakikalarla yarışıyor. Ye-
meğini yiyor, dinlenmesi lazım.
Diyor ki, benim kendi işim, götürü
almış; dinlenmeyeyim yarım saat
fazla çalışayım. Yarım saat ye-
mekte gitti zaten. Yarım saat fazla-
dan iş başı yapayım. Fazla iş
çıkartayım diyor. İşçi bunların he-
sabını yapıyor, yapmak zorunda
kalıyor

Evet, büyük şantiyelerde
değil ama dış cephe boyamalarda
çoğu zaman görüyoruz. İskele
üzerinde boya yapıyorlar, başla-
rında bazen kask görüyoruz ama
kemer takan gördüm diyemem.
Söylediklerinizde işçiler bu riske
girmek zorunda mı bırakılıyor?

Elbette. Dış cephede çalışan
arkadaşlar, (iskelede çalışan arka-
daşlar) tehlikeli bir iş. Binanın dı-
şında binaya montelenmiş bir
iskelede çalışıyor bu arkadaşlar.
Yukardan halatların sarkıtılması
lazım. Bu arkadaşların kemerlerini
giymesi lazım. Kemerleri bu halat-
lara bağlaması lazım Çünkü o iske-
lenin de binadan kopup devrilme
ihtimali var. Kendinizi ona bağla-
yamazsınız, binaya bağlamanız ge-
rekir bu nedenle. Böyle de bir
durum söz konusu. Taksim'de koca
iskele yolun ortasına devrildi hatır-

larsınız.
Bir arkadaşla konuşuyorum,

diyorum ki “Kemeri giymişsin,
ama kendini binaya bağlamamış-
sın/” Sadece görünmelik giymiş.
“Niye bağlamadın, buradan düşer-
sen ne olacak, bu senin güvenliğin
için sonuçta. En azından kendini is-
keleye bağla”. Diyor ki “Ben bunu
takıp çıkarmakla uğraşırsam gün-
lük verilen işi yetiştiremem”. İşçi bu
noktada riske itiliyor çünkü patro-
nuyla sıkıntılar yaşamaya başlaya-
cak. Ustalığı sorgulanmaya başlar.
Aldığı ücret sorgulanmaya başlar.
Ya ustalığında bir sıkıntı var, ya ça-
lışmanda bir sıkıntı var. Bir kay-
tarma söz konusu falan. Patron sana
direk bu şekilde davranıyor işinin
devamı da riske giriyor. O zaman
işçi güvenliği almadan, biraz dik-
kat ederek çalışırım mantığıyla ba-
kıyor. Ki işçilere bu düşünme tarzı,
bu yaklaşım tarzı dayatılıyor.
Ondan sonra da deniyor ki, “İşçiler
anlamaz, dikkat etmez”. İşçiler an-
lamaz tabii, dikkat de edemez işçi-
lere dayatılan budur sonuçta.

İşçilerin bu kazaları yaşama-
ması için nasıl bir çalışma ortamı
olmalı?

Ona dayatılan koşulları değiş-
tirmek lazım ki, gerekli önlemleri
dikkate alabilsin. İşçinin şundan
emin olması lazım: Güvenliğimi
alarak çalışacağım, ne kadar iş çık-
tıysa sıkıntı yok işime devam ede-
rim... Bunun güvencesini alması
lazım. Ki böyle bir güvenceyi
kimse vermiyor.

Eskiden daha rahat, free çalı-
şan arkadaşlar, şimdi inşaata gidin
bakın, koşarak çalışıyorlar. Aldığı
işi yapması için bildiğin koşarak
çalışan işçiler var. Akşam da özel-
likle çok dikkat ediyorum ben. İş
çıkış zamanlarında yakınınızda bir
şantiye varsa bir bakın, işçiler şan-
tiyelerden bildiğiniz sürünerek çı-
kıyorlar. Yorgun, bitkin. Otobüste
bile gördüğüm zaman tamam diyo-
rum bu adam inşaatçı. Ya mon-
tunda boya lekesi oluyor. Ya toz
lekesi oluyor. Ya ayakkabısı tozlu
oluyor. Bir beden işçisi yani belli.
Adam otobüste uyumaya başlıyor.
Eve gidince de “Yemeği yiyip ça-
yımı içip direk yatıyorum” diyor bir
çok arkadaş. Çünkü ancak o zaman
yarın işte çalışabilecek duruma
gelir.

Benim için böyle bir şey söz
konusu değil. Ben işten çıktıktan
sonra sendikal çalışma da yapıyo-
rum. Eve gitmem 22.00-23.00’ü
buluyor. O arada bir şeyler yediy-
sem yiyorum. Geç uyuyorum
sabah yorgun başlıyorum işe. Mec-
buren de o işi çıkarmam lazım. Bir
sürü sıkıntı yaşıyorum. İnsan sağlı-
ğını çok kötü etkileyen bir durum
söz konusu.

Peki, biraz da meslek hasta-
lıklarını konuşalım. İnşaat sektö-
ründe hemen hiç istatistiklere
yansımıyor, genel olarak öne
çıkan meslek hastalıkları neler?

Türkiye’de meslek hastalığı
yok. Hiç bir insan meslek hastalığı
yaşamıyor. Çünkü bunun kaydı tu-
tulmuyor. Türkiye’de (İstanbul’da)
iki meslek hastalıkları hastanesi
vardı, onlar da normal hastaneye
çevrildi sadece poliklinik olarak
hizmet veren bir yer var. O da ne
kadar yeterli olabilir ki, meslek has-
talıklarını inceleme ve tespit et-
mede.

İnşaat sektöründe en çok rast-
lanan meslek hastalıklarından biri
bel fıtığı. Büro, tekstil, metal ve
daha pek çok sektörde olduğu gibi.
Bu hastalık kendiliğinden gelişen

bir şey değil, yapılan işin sonucu
ortaya çıkıyor.

Bir başka hastalık, dizlerde
menisküs, özellikle de dizlerinin
üzerine yüklenmek zorunda kalan
fayansçı, mermerci benzeri işleri
yapan arkadaşlarda görülüyor.

Bir diğeri de şantiyelerdeki
aşırı tozdan kaynaklı silikozis has-
talığı, ama bu belki de en az farkına
varabildiğimiz meslek hastalığı.

Eklem rahatsızlıkları inşaat
sektöründe en çok görülen rahat-
sızlık. Romatizma bir çok inşaat iş-
çisinde vardır. Şantiyeler de kış çok
çetin geçer, ağırlık taşımak da etken
tabii... Ama romatizmayı hastalık-
tan saymıyorlar bile. Kışın şantiye-
ler inanılmaz derecede zorlu.
İnşaatta o kadar yıldır çalışırım,
hala zorlanırız. Kat kat giyinmeler,
içlikler, soba yakmalar ateş yakma-
lar ki, artık ateş yakmak yasak, be-
lirli bölgeler dışında sigara içmek
yasak bazı şantiyelerde. Bu tarz ya-
saklar getiriyorlar, sanki çok uyula-
cakmış gibi. Yapması gerekenleri
yapmıyor, işçiye zül gelecek ya-
saklar getiriyorlar sürekli.

Biraz da taşeron çalışmaya
değinebilir miyiz? İnşaat taşeron
çalışmanın en yaygın olduğu iş
kolu sanırım? Belki parçalı işler
olması, birbirinin akrabası, tanı-
dığı olan ekiplerden oluşması da
etkendir.. Bu konuda ne söylersi-
niz?

Taşeron sistemi patronun ken-
dini koruma altına aldığı bir sis-
temdir. Aslında sizin altınızda bir
sürü işçi çalışıyor ama hiçbirisi size
bağlı değil. O işçilerin başına bir
şey geldiği zaman sizi bağlayan bir
şey yok. Ücretler konusunda alt iş-
veren üst işveren gereği bir sorum-
luluk. Bu tamamen patronu koruma
sistemi. Bize yansıyan en büyük sı-
kıntısı örgütlenmektir. İki açıdan
bize yansıması sıkıntılı. Hem eko-
nomik açıdan işçileri bölen bir sis-
tem hem de kültürel açıdan işçileri
bölen bir sistem. Aynı iş kolunda
yine boya badana, alçıpan boya
diye tabir ettiğimiz ekip üzerinden
gidelim. Üst taşerona bağlı iki ayrı
taşeron var. Onun maaşları farklı,
onun maaşları farklı. İşçiler, arala-
rında bir sürtüşme yaşıyorlar. Pat-
ronlarla bir sürtüşme yaşıyorlar.
Onun dışında iki ayrı taşeron, biri
Güneydoğu Anadolu Bölgesinden
gelen bir ekip, ötekisi Karadeniz
Bölgesinden gelen bir ekip. Kültü-
rel olarak da işçileri bölüyorlar. As-
lında işçilerin ne kültürel, ne
ekonomik anlamda birbirleriyle bir
sıkıntıları yok. İşçilerin arasında
kardeşlik bakış açısı tamamen
hakim. Ama taşeron sistem onları
bu açıdan bölüyor. Onlar Laz, bun-
lar Kürt deniyor araya böyle bir re-
kabet konuluyor en başından.
Örnek veriyorum kalıpçıyla de-
mirci karşı karşıya kalıyor. Kalıp-
çılar genelde Karadenizli
ekiplerden oluşuyor.

Evet ekipler genelde aynı
bölgeden, şehirden hatta akraba-
lardan oluşuyor ama böyle branş
ayrımları var mı bölgelere şehir-
lere göre gerçekten?

Var tabi. Alçıpancılar, boyacı-
lar genelde Vanlılardır. Yani demir-
ciyle kalıpçı arasında sürekli bir
gerginlik vardır. Kalıplar çekilir,
demirini döşer falan. Aralarında
zaten bir iş yarışı var bir de farklı
etnik yapılardan olunca... Ee Tür-
kiye’nin gündemi belli, işçiler arası
bölünmeler yaratılıyor. Bu taşeron
sistemiyle beraber patronların işine
geliyor.

Devamı 2. sayfada
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